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Bewerbungsfrist: 30.04.2025
Leitung Immobilienmanagement (m/w/d)

Gestalten Sie die Zukunft mit uns!

Der Caritasverband Rhein-Erft-Kreis, mit Sitz in Harth-Hermulheim, ist stolzer Trager von rund
70 Diensten & Einrichtungen, die sich auf ambulante & stationare Pflege, Familien-, Kinder- &
Jugendhilfe sowie Beratungsdienste konzentrieren. Unsere Leitung flr Immobilienmanagement
spielt eine zentrale Rolle bei der Betreuung unserer Bau- & Mietobjekte, einschlief3lich der Neu-
& Umbauten von unseren Seniorenzentren.

Sind Sie jemand, der eigenverantwortlich arbeitet, strategisch plant & nach einer sinnstiftenden
Tatigkeit sucht? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Leitung Immobilienmanagement (m/w/d) unbefristet

lhre Aufgaben

e Leitung der Immobilienabteilung (Neubau/Umbau, Facility Management,
Wohnungsverwaltung) mit zwei weiteren Mitarbeitenden

¢ Projektentwicklung/-betreuung, Planung & Bauleitung von Um-/Neubauten inkl. der
Verhandlungsfihrung

e Entwicklung einer langfristigen Immobilienstrategie fur den Verband
e Bauherrn-/Tragervertretung gegenuber den Projektbeteiligten

e Eigenverantwortliche Abstimmung mit Behérden

Wir erwarten

e Abgeschlossenes Studium in Bauingenieurwesen, Immobilienmanagement oder eine
vergleichbare Ausbildung

Berufserfahrung im Bereich Immobilienmanagement/-wirtschaft oder Bauwesen
vorteilhaft

Umfassende Kenntnisse der HOAI & VOB sowie im Vertragsrecht

Organisationstalent mit Projektmanagementkompetenz

Angabe lhres Gehaltswunsches

Wir bieten



Spannende Aufgabe in einem sich stetig weiterentwickelnden Arbeitsfeld

Ein sicherer Arbeitsplatz mit Sinn & Auftrag

Flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten sowie Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten

Individuelle Fort- & Weiterbildungsmoglichkeiten

Betriebliche Altersversorgung & Lebensarbeitszeitkonto
e Zuschuss zum Deutschlandticket
e Angebote fir Fitness & Gesundheit sowie Einkaufsverglinstigungen

e Eine Kultur, die Ihre Work-Life-Balance respektiert & fordert

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft, Fihrungskraft / Leitung

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband fir den Rhein-Erft-Kreis e. V.
Kreisgeschaftsstelle
Reifferscheidstr. 2-4
50354 Hirth

Dienstort: Caritasverband fur den Rhein-Erft-Kreis e.V.
Geschaftsstelle
Reifferscheidstr. 2-4
50354 Hirth

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.



Vielen Dank!



