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18.12.2019 00:00 Uhr - 19.12.2019 00:00 Uhr
„Ehrlich gesagt…“ – Beurteilungsprozesse und –gespräche 
förderlich gestalten      

Eine gute Berufsausbildung und eine gelungene Einarbeitung neuer 
Mitarbeiter*innen setzt voraus, dass Praxisanleitende regelmäßig eine gemeinsame 
Standortbestimmung vornehmen.

Mit diesem Angebot möchten wir Sie befähigen,

 Ihre eigenen Tendenzen bei Beurteilungen von Auszubildenden bzw. im 
Rahmen der Einarbeitung neuer Mitarbeiter*innen zu analysieren,

 auf der Basis der Kenntnisse des Prozesses der Gesprächsführung in 
Beurteilungssituationen diesen Dialog reflektiert zu gestalten,

 Erkenntnisse aus dem Bereich von Feedback-Prozessen und motivierender 
Gesprächsführung für Beurteilungsgespräche zu nutzen und praktisch 
anzuwenden,

 die eigene Balance innerer Antriebe im Beurteilungsprozess herzustellen,
 die eigene emotionale Regulation als auch kommunikative Techniken zu 

erproben, um in konfliktträchtigen Beurteilungssituationen hilfreich und 
förderlich interagieren zu können.

Zielgruppe:
Praxisanleiter*innen in der Gesundheits- und Krankenpflege, der Altenpflege, der 
Heilerziehungspflege und im Hebammenwesen

Termin: 
18.12.2019 00:00 Uhr - 19.12.2019 00:00 Uhr
 

Kosten: 
290,- €
270,- € Frühbucherpreis bis 18.10.2019
250,- € Mitgliedseinrichtungen des Caritasverbandes für die Erzdiözese Freiburg e. 
V. 
 zzgl. Verpflegungspauschale
 (Änderungen vorbehalten)

Veranstaltungsort: 
Katholische Akademie Freiburg
Wintererstraße 1
79104 Freiburg
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www.katholische-akademie-freiburg.de

Referent(inn)en:
Markus Lotz (Dipl.-Pflegewirt, DVNLP-Lehrtrainer, Coach DGfC)

Ansprechpartner:
Willi Gertsen (gertsen@caritas-dicv-fr.de, (0761) 8974 242)
Meike Reiß (reiss@caritas-dicv-fr.de, (0761) 8974 246)

Veranstalter:
Caritasverband für die Erzdiözese Freiburg e. V. Abteilung II - Gesundheits- und 
Altenhilfe, Referat 26: Bildung und Beratung


