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Themenvorschlag für Bachelor- und Masterarbeiten 
 
 

Thema: 
Vorbereitung auf den Ruhestand – Entwicklung eines Programms für Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter über 55 Jahren      

 

Inhalt/Ziel:  
Im DiCV Freiburg sind in fünf Jahren ein Drittel aller Mitarbeitenden über 55 Jahre alt. Für die 
größer werdende Gruppe soll ein Fortbildungskonzept und ein Konzept für das Betriebliche 
Gesundheitsmanagement entwickelt werden, dass zum einen eine lange Arbeitsfähigkeit er-
hält und zum anderen wertschätzend auf den Ruhestand vorbereitet.  

 

Verband, Abteilung/Bereich:  
Caritasverband für die Erzdiözese Freiburg      
Projekt Personalpolitik      
 

 

Wir bieten:  

 Ein praxisbezogenes Thema im Bereich Personalmanagement 

 Fachliche Begleitung und Unterstützung  

 Einblicke in die Arbeit eines Spitzenverbandes der Freien Wohlfahrtspflege      
      

 
 

Kontaktdaten, Ansprechpartner/in:  
 
Caritasverband für die Erzdiözese Freiburg 
Andrea Kobialka 
Alois-Eckert-Str. 6 
79111 Freiburg  
Tel. 0761 8976-116 
kobialka@caritas-dicv-fr.de 
 

 
 
Hinweise: 

 Die Titel sind Arbeitstitel. Eine individuelle Abstimmung des Titels und der Inhalte erfolgt 
gemeinsam mit den Studierenden.  

 Es gelten die Standards der jeweiligen Hochschule für die Erstellung der Arbeiten.  

 Die konkrete Gestaltung der Kooperation ist mit den Ansprechpartnerinnen/Ansprechpart-
nern in den Einrichtungen zu klären.  

 
 
Weitere Informationen unter www.dicvfreiburg.caritas.de 


