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Sehr geehrte Damen und Herren,

liebe Trager und Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
der katholischen Kindertageseinrichtungen,

mit Freude Uberreichen wir Ihnen unser neues Fort- und Weiterbildungspro-
gramm fur 2019. Wie in den vergangenen Jahren, bietet es Ihnen in verlassli-
cher Qualitat Formate zu vielfaltigen Themen und Inhalten an.

Fort- und Weiterbildung tragt maBgeblich zur Kompetenzentwicklung von
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern bei und ist ein zentraler Baustein systema-
tischer Personalentwicklung. Diese gewinnt in Zeiten von Fachkraftemangel
und steigender Mitarbeiterfluktuation in den Kindertageseinrichtungen wei-
terhin an Bedeutung. So sind konzeptionell durchdachte und finanziell ge-
forderte Fort- und Weiterbildungsangebote ein wesentlicher Faktor, der die
Attraktivitat der Trager steigert und so zur Personalgewinnung und -bindung
beitragt.

Als Caritasverband fUr die Erzdiézese Freiburg e.V. unterstlitzen wir die Tra-
ger der katholischen Kindertageseinrichtungen in ihrer Verantwortung fUr die
Personalentwicklung der Fach- und Fuhrungskréfte. Mit fast 400 Fortbildun-
gen jahrlich gehdren wir zu den gréBten Fortbildungstragern fir padagogi-
sche Fachkréfte in Kindertageseinrichtungen in Baden-Wurttemberg.

Die Anforderungen im Handlungsfeld der fruhkindlichen Bildung sind kom-
plex und verandern sich bestandig. Wir unterstttzen Trager, Leitungen,
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter dabei, sich diesen Anforderungen zu stellen
und bieten ein Qualifizierungsangebot, das dem Bedarf im Praxisfeld ange-
passt ist. Unser Ziel ist, die fachliche, methodische, soziale und personale

Kompetenz der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu starken und zu erweitern.

Wir entwickeln unser Fortbildungsangebot stetig weiter, indem wir aktuelle
fachtheoretische, fachpolitische und rechtliche Entwicklungen im Arbeitsfeld
ebenso berlcksichtigen, wie das Feedback unser Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer. Selbstverstandlich tragt das Programm der Ordnung fur Fort- und
Weiterbildung der Erzdidézese Freiburg fur padagogisch tatige Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter in den katholischen Kindertageseinrichtungen aus dem
Jahr 2016 Rechnung.

Unser Fortbildungsprogramm finden Sie auch unter:
www.dicvireiburg.caritas.de/fortbildung-kita

Dort erhalten Sie einen Uberblick Uber freie Platze, kdnnen gezielt nach The-
men und Schlagwortern suchen und sich online anmelden.

Wir hoffen, dass unser Programm flr das Jahr 2019 Ihr Interesse weckt und
freuen uns auf Inre Anmeldungen.

Freiburg, im April 2018

Mathea Schneider
Didzesan-Caritasdirektorin
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Fortbildungsordnung

Ordnung fur die Fort- und Weiterbildung
der padagogisch tatigen Beschaftigten
in katholischen Tageseinrichtungen fur Kinder

Abschnitt I: Anwendungsbereich

§1

Diese Ordnung gilt fUr alle padagogisch tétigen Be-
schéftigten in katholischen Tageseinrichtungen fur
Kinder. Sie gilt nicht fur Mitarbeitende in Ausbildung.
Soweit diese Ordnung keine abweichenden Rege-
lungen enthélt, gilt im Ubrigen die ,Rahmenordnung
fur die Fort- und Weiterbildung kirchlicher Mitarbei-
ter” in ihrer jeweiligen, im Amtsblatt der Erzdi6ézese
Freiburg veroffentlichten Fassung.

Abschnitt II: Begriffsbestimmungen
§2

Fort- und Weiterbildung im Sinne dieser Ordnung
sind BildungsmaBnahmen, die auf einer Ausbildung,
einem Studium oder einer erworbenen Berufspraxis
aufbauen und diese tatigkeitsbezogen weiterflihren
und vertiefen. Fort- und Weiterbildung dient dazu,
die erworbene Qualifikation zur Wahrnehmung der
Dienstaufgaben zu erhalten und zu verbessern.

§3
Verpflichtende Fort- und WeiterbildungsmaBnahmen
sind MaBnahmen, die zur Erflllung der dienstlichen
Aufgaben erforderlich sind.

§4
Forderliche Fort- und WeiterbildungsmaBnahmen
sind MaBnahmen, die fUr die berufliche Tatigkeit der
Mitarbeiterin/des Mitarbeiters nitzlich sind, zu deren
Teilnahme sie/er aber nicht verpflichtet ist.

§5
Zusatzausbildungen sind BildungsmaBnahmen, die
eine Uber die bisherige Tatigkeit hinausgehende
neue berufliche Qualifikation zum Ziel haben. 2MaB3-
nahmen der Zusatzausbildung werden von dieser
Ordnung nicht erfasst.

Abschnitt IlI: Verpflichtung

§6
(1) Die Leitung der Tageseinrichtung flr Kinder er-
stellt in Abstimmung mit dem Tr&ger im Rahmen
eines Personalentwicklungskonzepts jahrlich einen

Fortbildungsplan Uber verpflichtende Fort- und Wei-
terbildungsmaBnahmen fUr alle padagogisch tatigen
Beschéaftigten. Mit diesem Fortbildungsplan ist si-
cherzustellen, dass alle padagogischen Fachkréafte
(§ 7 Absatz 2 Kindertagesbetreuungsgesetz) binnen
eines Zeitraums von jeweils 6 Jahren mindestens
drei Fort- und WeiterbildungsmaBnahmen absolvie-
ren, wobei mindestens eine dieser MaBBnahmen das
Thema Religionspadagogik/pastoraler Auftrag zum
Gegenstand haben muss.

(2) Leitungen von katholischen Tageseinrichtungen
flr Kinder sind dartber hinaus verpflichtet, innerhalb
von zwei Jahren ab Beginn der Leitungstatigkeit
Fort- und WeiterbildungsmaBnahmen im Bereich
Leiten und Fihren im Umfang von mindestens 160
Stunden zu absolvieren. Mit diesen Fort- und Wei-
terbildungsmaBnahmen muss bereits im ersten Jahr
nach Aufnahme der Leitungstétigkeit begonnen
werden.

(2a) Die Verpflichtung nach Satz 1 bezogen auf den
Umfang von 160 Stunden besteht nicht

a) sofern eine Leitung eine erganzende Fachschul-
oder Hochschulausbildung in Sozialmanagement
absolviert hat (z.B. Fachwirt fur Organisation und
Flhrung),

b) sofern die Leitungstatigkeit nur befristet Ubertra-
gen ist mit einer Hochstdauer der Befristung von
zwei Jahren' oder

c) fur Standige Stellvertretungen.

Die Festlegung des jeweiligen Fortbildungsbedarfs
soll in diesen Fallen in Absprache zwischen Trager
und Leitung der Tageseinrichtung flr Kinder erfolgen
und muss mindestens 60 Stunden umfassen.

(2b) Die Leitungen und Standigen Stellvertretun-

gen haben im Anschluss an die Grundqualifikation
gemal den Absatzen 2 und 2a jeweils mindestens
eine weitere Fort- und WeiterbildungsmaBnahme im
Bereich Leiten und FUhren innerhalb eines Zeitraums
von jeweils 6 Jahren zu absolvieren.

(8) Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die Mitarbei-
tende in Ausbildung anleiten, sind dartber hinaus
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Fortbildungsordnung

verpflichtet, an einem Fortbildungskurs flir Praxisan-
leiterinnen/Praxisanleiter teilzunehmen. Dieser soll
vor Ubernahme der Tétigkeit absolviert sein. Sofern
die Inhalte des Fortbildungskurses fur Praxisanleite-
rinnen/Praxisanleiter auf andere Weise nachgewie-
sen werden (z.B. durch eine Zusatzqualifikation in
Erwachsenenpadagogik oder durch den Fachwirt
fUr Organisation und FUhrung), kann der Trager vom
Fortbildungskurs flr Praxisanleiterinnen/Praxisaniei-
ter absehen

(4) Fachkrafte gemaB § 7 Abs. 2 Ziffer 10 Kinderta-
gesbetreuungsgesetz, die nicht an einem einjahrigen
betreuten Berufspraktikum teilnehmen, sind verpflich-
tet, an FortbildungsmaBnahmen im Umfang der ge-
setzlich vorgeschriebenen 25 Tage innerhalb von zwei
Jahren nach Aufnahme der Téatigkeit teilzunehmen.

§7
(1) Trager von anerkannten MaBnahmen der ver-
pflichtenden und férderlichen Fort- und Weiterbil-
dung der padagogisch tatigen Beschaftigten der
katholischen Tageseinrichtungen fur Kinder ist der
Caritasverband fur die Erzditzese Freiburg e.V.
Diese Fort- und Weiterbildungsangebote sollen vor-
rangig in Anspruch genommen werden. Die Satze 1
und 2 gelten entsprechend fur Fort- und Weiterbil-
dungsmaBnahmen, die der Dibzesancaritasverband
in Kooperation mit anderen Bildungstragern und/
oder den katholischen Fachschulen flr Sozialpad-
agogik veranstaltet.

(2) Veranstaltungen weiterer Bildungstrager kdnnen
im Einzelfall vom jeweiligen Dienstgeber als geeignet
anerkannt werden.

Abschnitt IV: Verfahren

§8
(1) Die Teilnahme an einer verpflichtenden Fort- und
WeiterbildungsmaBnahme wird von der Leitung der
Tageseinrichtung fur Kinder genehmigt oder vom
Trager in der Regel mindestens acht Wochen vor
Beginn der MaBnahme angeordnet.

(2) Der Termin einer verpflichtenden Fort- und Wei-
terbildungsmaBnahme soll so bestimmt werden,
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dass sowohl auf die personlichen Belange der Mit-
arbeiterin/des Mitarbeiters als auch auf die dienstli-
chen und betrieblichen Interessen des Dienstgebers
Rucksicht genommen wird. Die Mitarbeitervertretung
ist nach MaBgabe der einschlagigen MAVO-Vor-
schriften an der Entscheidung zu beteiligen.

(8) Die Teilnahme an einer forderlichen Fort- und
WeiterbildungsmaBnahme bedarf der Genehmigung
des Tragers.

Abschnitt V: Arbeitszeit/Arbeitsbefreiung
§9
(1) Die Zeit der Teilnahme an einer verpflichtenden
Fort- und WeiterbildungsmaBnahme ist Arbeitszeit.
2§ 8 Absatz 5 AVO findet entsprechende Anwen-
dung.

(2) Fur die Teilnahme an férderlichen Fort- und Wei-
terbildungsmaBnahmen gilt hinsichtlich der Hochst-
dauer § 34 Absatz 5 und Absatz 5a AVO.

Abschnitt VI: Finanzierung

§10
(1) Die notwendigen Kosten verpflichtender Fort-
und WeiterbildungsmafBnahmen einschlielich der
Reisekosten werden vom Dienstgeber nach Mal3ga-
be der kirchlichen Reisekostenordnung getragen.

(2) Die notwendigen Kosten der Teilnahme an for-
derlichen Fort- und WeiterbildungsmafBnahmen
einschlieBlich der Reisekosten werden auf Antrag
der Mitarbeiterin/des Mitarbeiters bei vorliegendem
dienstlichem Interesse mit in der Regel 50 Prozent
vom Dienstgeber bezuschusst; eine hohere Bezu-
schussung ist im Einzelfall méglich.

Abschnitt VII: Schlussbestimmungen

§11
Diese Ordnung tritt am 1. April 2016 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Ordnung fur die Fort- und Wei-
terbildung der erzieherisch téatigen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in katholischen Tageseinrichtungen
fUr Kinder vom 16. April 2003, zuletzt geandert
durch Verordnung vom 27. Juni 2008 (ABI. S. 359),
auBer Kraft.

1 Sobald die zwei Jahre (berschritten sind (auch durch mehrere befristete Ar-

beitsverhdltnisse) greift der Umfang von 160 Stunden.



Inhouse-Seminare

Informationen zu Inhouse-Seminaren

Zusétzlich zu den in diesem Programm ausgeschrie-
benen Fortbildungen bieten wir Innen auch Inhouse-
Seminare fUr Ihr gesamtes Team an — einrichtungs-
spezifisch oder auch einrichtungsubergreifend fur die
Teams mehrerer Einrichtungen z. B. einer Kirchen-
gemeinde oder innerhalb einer Kommune.

Die Vorteile von Inhouse-Seminaren auf einen
Blick:

B Wir beraten Sie bzgl. der Ziele und Inhalte einer
fur Ihre Einrichtung spezifischen Fortbildung.

B Sie legen bezogen auf Ihre Einrichtung die
Schwerpunkte fest.

B Wir suchen in Ricksprache mit Ihnen die pas-
senden Dozent(inn)en.

B Sie stimmen mit uns bzw. den Dozent(inn)en ei-
nen fUr Sie gunstigen Termin ab.

B Wir Ubernehmen fUr Sie die vertragliche Gestal-
tung mit den Dozent(inn)en.

B Sie qualifizieren gleichzeitig alle bzw. mehrere
Mitarbeiter(innen) Ihres Teams zu einem Thema.
Die maximale KursgroBe bei Inhouse Seminaren
liegt in der Regel bei 20 Teilnehmer(inne)n.

B Wir gewéhrleisten die Qualitat der Fortbildung auf
dem Niveau der Standards des Netzwerks Qua-
litat in der Fort- und Weiterbildung der verband-
lichen Caritas.

B Sie ermoglichen einen einheitlichen Diskussions-
und Wissensstand in Inrem Team und verbes-
sern somit den Theorie-Praxis-Transfer.

B Wir beraten Sie ggfs. im Nachgang zu weiteren
MaBnahmen der Personal-, Team-, Qualitats-
oder Organisationsentwicklung in lhrer Einrich-
tung.

B Sie fuhren die Veranstaltung in eigenen Raumen
durch und sparen dadurch Anfahrtszeiten und
Kosten.

B Wir vermitteln lhnen geeignete Raume, falls Sie
nicht selbst Uber eigene Raume verflgen.

B Sie setzen lhren Fortbildungsetat effizient ein.

B Wir sichern Innen unsere Leistungen vertraglich
zu und bescheinigen allen Ihrer teilnehmenden
Mitarbeiter(inn)en als anerkannter Trager der
Fort- und Weiterbildung jeweils individuell die
Teilnahme an der MaBnahme.

Kosten:

B |n der Regel 620,00 Euro fur den 1. Fortbildungs-
tag und 600,00 Euro fUr jeden weiteren Fort-
bildungstag zzgl. Reise- und Sachkosten nach
tats&chlichem Aufwand.

Bei Interesse wenden Sie sich bitte an lhre zu-

stéandige Fachberatungsstelle. Dort erhalten Sie
weitere Informationen.
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Inhouse-Seminar Kinderschutz

Verstehen - Begleiten - Schitzen
Inhouse-Modulreihe fir Kindertageseinrichtungen

PRAVENTl@N Die Ordnung zur Pravention
in der Erzditzese Freibura  gegen sexualisierte Gewalt

an Minderjahrigen und erwachsenen Schutzbefohle-
nen im Erzbistum Freiburg regelt, dass die Praventi-
on gegen sexualisierte Gewalt integraler Bestandteil
der Qualifizierung aller Mitarbeitenden ist, die Kinder,
Jugendliche oder andere Schutzbefohlene beauf-
sichtigen, betreuen, erziehen, unterrichten, ausbil-
den, pflegen oder vergleichbaren Kontakt zu ihnen
haben.

Im Auftrag und in Zusammenarbeit mit dem Didze-
sancaritasverband hat die Erziehungsberatungsstelle
des Caritasverbandes fur den Rhein-Neckar-Kreis
e.V. ein Curriculum fUr eine Teamfortbildung fur
Mitarbeiter(innen) in katholischen Kindertagesein-
richtungen in der Erzdidzese Freiburg entwickelt,
das diese Verpflichtung zur Fortbildung aufgreift. Mit
einem System aus insgesamt funf drei- bis vierstin-
digen Modulbausteinen bietet die Fortbildungsreihe
den Teams die Moglichkeit, sich gemeinsam mit den
Grundlagen kindlicher Sexualentwicklung, ihren Aus-
drucksformen, den Grenzen und Gefahrdungen, mit
Schutzfaktoren sowie der Rolle und dem Auftrag der
padagogischen Fachkrafte bei der Entwicklungsbe-
gleitung und hinsichtlich des Schutzes von Kindern
auseinander zu setzen. Ziel der Fortbildung ist die
Reflexion der Erfahrungen und die Weiterentwicklung
der bisherigen Praxis der Sexualpddagogik und des
Kinderschutzes in der eigenen Kita, die Erarbeitung
bzw. Weiterentwicklung einer sexualpadagogischen
Konzeption sowie die institutionelle Implementierung
der Anforderungen der Praventionsordnung.
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Die Fortbildungsreihe besteht aus folgenden Modu-
len:

Modul 1 Sexualentwicklung — Grundlagen

Modul 2 Doktorspiele - sexuelle Ubergriffe
unter Kindern

Modul 3 Sexuelle Gewalt gegen Kinder -
Schutzauftrag

B Modul 4 Kinder starken/ Professionelles

Verstandnis von Nahe und Distanz
B Modul 5 Wie wir mit Kindern ,,darliber reden

Alle Module sind grundsétzlich auch einzeln buch-
bar, sofern Inhalte einzelner Module in Kindertage-
seinrichtungen bereits Gegenstand von Qualifizie-
rungsmaBnahmen waren und hier ein einheitlicher
Diskussions- und Erkenntnisstand im Team voraus-
gesetzt werden kann. Es empfiehlt sich jedoch, ins-
besondere die Basismodule 1 - 3 als Gesamtpaket
zu buchen. Modul 4 befasst sich mit Schutz- und
Resilienzfaktoren und legt einen Schwerpunkt auf
die Reflexion der Teamkultur im Umgang mit Nahe
und Distanz. Modul 5 fokussiert auf entwicklungsan-
gemessene verbale Kommunikation mit Kindern in
Bezug auf Sexualitat.

Durchgefuhrt wird die Fortbildung von qualifizierten
Dozent(inn)en aus den Erziehungsberatungsstellen
der Caritas oder anderen regionalen Fachstellen.

Die Kosten betragen 285,00 Euro pro dreistindigem
Modul zuzlglich Reise- und Sachkosten nach tat-
séchlichem Aufwand und einer einmaligen Verwal-
tungsgebuhr von 50,00 Euro fur die Kursreihe unab-
hangig von der Anzahl der gebuchten Module.

Diese Fortbildung entspricht § 2 f. der Ausfihrungs-
bestimmungen zu § 5 der Praventionsordnung des
Erzbistums Freiburg vom 07.08.2015. Mit der Teil-
nahme an den Basismodulen 1-3 ist ferner die Ver-
pflichtung zur Schulung geméaB Ziffer 9 der Erklarung
zum grenzachtenden Umgang erfullt.

Weitere Informationen erhalten Sie bei der Fachbera-
tung des Referats Tageseinrichtungen fur Kinder des
Caritasverbands fUr die Erzditzese Freiburg.
www.dicvireiburg.caritas.de/derverband/fachberei-
che/kind-jugend-familie/tageseinrichtungen-fuer-
kinder/tageseinrichtungen-fuer-kinder



Quintessenz starten
Qualitat entwickeln

Modulares Konzept zur Implementierung von
Quintessenz

Quintessenz ist das System zur Weiterentwicklung
der Qualitat in den katholischen Tageseinrichtungen
fUr Kinder in der Erzdidzese Freiburg. Quintessenz
basiert auf der Qualitatsnorm DIN ISO 9000ff und
wurde vom Caritasverband flr die Erzdiézese Frei-
burg e.V. in Abstimmung mit dem Erzbischéflichen
Ordinariat erarbeitet. Das Rahmenhandbuch bein-
haltet alle qualitatsrelevanten Anforderungen an eine
katholische Kindertageseinrichtung. Dazu gehéren
auch die fachlichen Standards des Orientierungs-
plans.

Das EinfGhrungskonzept umfasst sechs Module mit
jeweils drei Stunden, die durch zusatzliche Module
und/oder Fortbildungen individuell entsprechend des
Ortlichen Bedarfs erganzt werden kénnen.

In den EinfUhrungsprozess werden alle Funktions-
ebenen und Mitarbeitende eingebunden. Dabei baut
der Beratungsprozess auf den vorhandenen Res-
sourcen auf, berlcksichtigt den einrichtungsspezifi-
schen Kontext und stellt das Kind mit seiner Familie
in den Mittelpunkt der Qualitatsentwicklung.

Einfilhrungsseminar Quintessenz

Die Fachberatung des Didzesancaritasverbands:

B fUhrt die Teams und Tragerverantwortlichen in die
Grundlagen des Qualitdtsmanagements ein

B ber&t und begleitet sie bei der Strukturierung,
Steuerung und Gestaltung des Einflhrungspro-
zesses

B bringt fundierte Arbeitsfelderfahrung und Exper-
tenwissen in den Beratungsprozess ein

B unterstUtzt die Teams und Tragerverantwortlichen
fachlich in der Erarbeitung einrichtungsspezifischer
Anforderungsprofile zu ausgewahlten Themen

B unterstUtzt bei der Ermittlung des Handlungsbe-
darfs in den Einrichtungen sowie der Erarbeitung
adaquater MaBnahmeplane und beréat bei deren
Umsetzung

B gestaltet die Module und Workshops des Einfuh-
rungsprozesses inhaltlich und methodisch

B berédt die Implementierung des Qualitatsmanage-
ments in die Aufbau- und Ablauforganisation lhrer
Einrichtung

B qualifiziert die Teams und Tragerverantwortlichen
zur eigenstandigen Weiterarbeit mit dem Quali-
tdtsmanagementsystem Quintessenz

Weitere Informationen erhalten Sie bei Ihrer zustan-
digen Fachberatung.

HEN 7 HENE



Wie Sie sich schnell zurechtfinden

Den Regionen ist jeweils eine Farbe zugeordnet, so
dass Sie die Fortbildungen in den jeweiligen Regi-
on anhand der Farbe schnell erfassen kénnen. Wei-
tere Veranstaltungen in der Region wie z. B. unsere
Konferenzen fiir Leitungskrafte, regionale Fach-
tagungen sowie die Fortbildungsangebote unserer
Kooperationspartner finden Sie ebenfalls farblich
abgesetzt in der regionalen Ubersicht.

Alle Fortbildungen fir besondere Zielgruppen, d. h.
fUr Leitungskréafte, Tragervertreter(innen) sowie
Quer- und Wiedereinsteiger(innen) sind im Pro-
gramm hinter den Fortbildungen in einem gemein-
samen Bereich zusammengeflhrt.

Fachberatungsstelle Thema
Buchen

13.02.2019
gestalten

18.03.2019

Marshall B. Rosenberg

20./21.03.2019 Bewegungsforderung durch
Spiel — intensiv!

Die Osterzeit im Kindergarten

Wie wertschatzende Kommunikation | Seckach-Klinge
in der Erziehung gelingen kann —
,Gewaltfreie Kommunikation“ nach

B Buchen

B Ettlingen/Offenburg und Pforzheim

B Freiburg

mm Heidelberg

B Singen/Bad Sackingen

mm Fortbildungen fir Leitungskréfte,
Tragervertreter(innen) sowie Quer- und
Wiedereinsteiger(innen)

Religionspadagogische Fortbildungsangebote er-

kennen Sie an dem Buchstaben R nach der Kurs-
nummer.

Veranstaltungsort Kurs-Nr. | Seite

29013 R |22

>

Seckach-Klinge 29033

Seckach-Klinge

01./02.04.2019 Selbst- und Zeitmanagement/ Seckach-Klinge 29043 25
Personlichkeitsentwicklung

TR - TR

04./05.06.2019 Hilf mir, ich kann mich selbst nicht Mosbach-Neckarelz 29063 28
leiden
09.10.2019 »,Den Kindern Wurzeln geben“ Lauda-Konigshofen 29073 R

- religionspéadagogisches Arbeiten
mit Krippenkindern

24./25.10.2019 »Farbenfrohes Experimentieren” Mosbach-Neckarelz 29083

29./30.10.2019 ,Stress lass nach*
—in der Ruhe liegt die Kraft

04./05.11.2019 »,Der Anfang ist die Halfte vom
Ganzen!“ -Eingewdhnung und Uber-
gangsprozesse der 0-3 Jahrigen

Lauda-Konigshofen 29093

Lauda-Konigshofen

gestalten-

19./20.11.2019 Wut im Bauch — Umgang mit
aggressiven und auffalligen

Verhaltensweisen in der Kita

Leiter(innen)konferenzen/

.
o

Veranstaltungsort

Mosbach-Neckarelz

Fachtagungen

07.03.2019 Seelsorgeeinheiten: SE Lauda-Kénigshofen, Oberlauda,

SE Boxberg-Ahorn, SE Krautheim-Ravenstein Kindergarten St. Martin

12.03.2019 Seelsorgeeinheiten: SE Buchen, SE Mudau, SE Walldiirn | Seckach-Klinge, Haus Rafael

13.03.2019 Seelsorgeeinheiten: SE Adelsheim-Osterburken- Seckach-Klinge, Haus Rafael
Seckach, SE Hardheim-Hopfingen Im Madonnenland,
Schulkindergarten Kinder- u. Jugenddorf Klinge,
Seckach

EENE 3 EEN



14.03.2019

Leiter(innen)konferenzen/
Fachtagungen

Seelsorgeeinheiten: SE Tauberbischofsheim,

SE GroBrinderfeld-Werbach, SE Griinsfeld-Wittighausen,
SE Kdnigheim, Gemeindekindergarten Werbach-Niklas-
hausen

Kursiibersicht

Veranstaltungsort

Tauberbischofsheim-
Winfriedheim,
Bonifatiuszimmer

19.03.2019

Seelsorgeeinheiten: SE Neckartal-Hoher Odenwald Edith
Stein, SE Aglasterhausen-Neunkirchen, SE Billigheim-
Neudenau-Schefflenz, SE Bad Rappenau/Obergimpern

Mosbach-Neckarelz,
Bildungshaus Neckarelz

20.03.2019

Seelsorgeeinheiten: SE Kirchengemeinde Mose Mos-
bach-Elz-Neckar, SE Elztal-Limbach-Fahrenbach,
Schulkindergarten Johannesdiakonie

Mosbach-Neckarelz,
Bildungshaus Neckarelz

21.03.2019

Seelsorgeeinheiten: SE Freudenberg, SE Wertheim,
SE Kulsheim-Bronnbach

Wertheim, Gemeindehaus
St. Venantius (neben der Kirche)

08.10.2019

Seelsorgeeinheiten: SE Lauda-Kénigshofen,
SE Boxberg-Ahorn, SE Krautheim-Ravenstein

Oberlauda,
Kindergarten St. Martin

10.10.2019

Seelsorgeeinheiten: SE Tauberbischofsheim,

SE GroBrinderfeld-Werbach, SE Griinsfeld-Wittighausen,
SE Koénigheim, Gemeindekindergarten Werbach-Niklas-
hausen

Tauberbischofsheim-
Winfriedheim,
Bonifatiuszimmer

15.10.2019

Seelsorgeeinheiten: SE Buchen, SE Mudau, SE Walldirn

Seckach-Klinge, Haus Rafael

16.10.2019

Seelsorgeeinheiten: SE Adelsheim-Osterburken-
Seckach, SE Hardheim-Hdpfingen Im Madonnenland,
Schulkindergarten Kinder- u. Jugenddorf Klinge,
Seckach

Seckach-Klinge, Haus Rafael

17.10.2019

Seelsorgeeinheiten: SE Freudenberg, SE Wertheim,
SE Kiilsheim-Bronnbach

Wertheim, Gemeindehaus
St. Venantius (neben der Kirche)

22.10.2019

Seelsorgeeinheiten: SE Neckartal-Hoher Odenwald Edith
Stein, SE Aglasterhausen-Neunkirchen, SE Billigheim-
Neudenau-Schefflenz, SE Bad Rappenau/Obergimpern

Mosbach-Neckarelz,
Bildungshaus Neckarelz

23.10.2019

12./13.11.2018,
14./15.02.2019,
06. - 08.05.2019

Fachberatungsstelle
Ettlingen

15./16.01.2019,
02./03.04.2019,
16./17.07.2019,
15./16.10.2019

Seelsorgeeinheiten: SE Kirchengemeinde Mose Mos-
bach-Elz-Neckar, SE Elztal-Limbach-Fahrenbach,
Schulkindergarten Johannesdiakonie

Weitere Angebote

Fortbildung fur Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter in
Kindertageseinrichtungen

Thema Veranstaltungsort

Wenn Kinder klein sind, gib ihnen Karlsruhe
Wourzeln. Wenn sie groB sind, gib

ihnen Fligel!

Mosbach-Neckarelz,
Bildungshaus Neckarelz

Veranstaltungsort

Buchen, Fachschule fiir
Sozialpadagogik

17./18.01.2019

Was soll ich Dir tun? Oberkirch

39029 R

24./25.01.2019

Stroh zu Gold spinnen Rastatt

39039

29./30.01.2019 +
12.03.2019

Das diagnostische Auge im p&dago- | Karlsruhe

gischen Beruf

39049

04./05.02.2019

Das Kind im Mittelpunkt von Bildung | Karlsruhe

und Erziehung

39059

08.02.2019

,Wie sieht es denn hier schon Karlsruhe

wieder aus?“

39069

EEN O EEN



Kursiibersicht

Fachberatungsstelle

Ettlingen
12./13.02.2019

Thema

Portfolio - ein Entwicklungstage-
buch

Veranstaltungsort

Rastatt

Kurs-Nr.

39079

14./15.02.2019

Staunen, Lauschen, Flihlen

Oberkirch

39089

19./20.02.2019 +
11.04.2019

Lebensspuren der Jiingsten entde-
cken

Karlsruhe

39099

21./22.02.2019

Kunst und Musik im Dialog

Karlsruhe

39109

25./26.02.2019

Geschichten aus dem alten und
neuen Testament

Rastatt

39119 R

07./08.03.2019

Kinder mit besonderen Bedlirfnissen
beobachten und begleiten

Rastatt

39129

08.03.2019

Die Vorlauferfertigkeiten fir den Er-
werb mathematischer Kompetenzen

Rastatt

39139

11.03.2019

Integrative Tanzpadagogik

Karlsruhe

39149

13.03.2019

Handpuppenspiel und Handpuppen-
fihrung im p&dagogischen Alltag

Oberkirch

39159

14./15.03.2019 +
03.07.2019

Adaquater Umgang mit schwierigen
Gespréchen — nicht nur mit Eltern

Oberkirch

39169

18./19.03.2019

Kreativitat — eine Schlisselkompe-
tenz

Rastatt

39179

21.03.2019

»Ein Tag fur mich® - Entspannung
fur Erzieher(innen)

Oberkirch

39189

22.03.2019

Tue deinem Kérper etwas Gutes

Rastatt

39199

25./26.03.2019

Mit Konflikten wachsen

Rastatt

39209

26./27.03.2019

Unterforderte Kinder im Kindergar-
ten

Karlsruhe

39219

28.03.2019 +
11.07.2019

Jungs fordern uns heraus

Karlsruhe

39229

29.03.2019 +
30.04.2019

Erlebnis Wald — Mit Kindern den
Wald entdecken

Karlsruhe

39239

04./05.04.2019

Beziehungsvoll im Umgang mit dem
jungen Kind

Oberkirch

39249

09./10.04.2019

Schwierige Gesprache kompetent
und sicher flihren

Karlsruhe

39259

11./12.04.2019

Wunderwelt Gehirn - vom Gehirnbe-
sitzer zum Gehirnlenker

Rastatt

39279

07./08.05.2019

Biografiearbeit — Beitrag zur eigenen
Professionalisierung im pad. Beruf

Rastatt

39289

09.05.2019

Die stellvertretende Leitung

Karlsruhe

39299

10.05.2019

Kinder nicht um Gott betriigen

Oberkirch

39309 R

13./14.05.2019

Die Welt trifft sich im Kindergarten

Rastatt

39319 R

21./22.05.2019

Aufmerksamkeit — Basis fir ein Ge-
lingen kindlicher Entwicklung

Rheinstetten-Forchheim

39329

23./24.05.2019

Mehr als ein Fotobuch

Rastatt

39339

04./05.06.2019

Kinderhande wollen Ton

Karlsruhe

39349

06.06.2019 +
27.06.2019

EEN 10 HEN

Wenn Sauglinge und Kleinkinder in
Konflikt geraten

Oberkirch

39359




Fachberatungsstelle
Ettlingen

25./26.06.2019

Thema

Mit Konflikten wachsen

Veranstaltungsort

Karlsruhe

Kursiibersicht

Kurs-Nr.

39369

01./02.07.2019

»Zeit fur griine Sonnen und klebrige
Hande*

Oberkirch

39379

09./10.07.2019 +
19./20.11.2019 +
10./11.03.2020 +
23./24.06.2020

Wenn Kinder klein sind, gib ihnen
Wourzeln. Wenn sie groB sind, gib
ihnen Fligel

Rastatt

39389

12.07.2019

Krabbelmause und Hipfflohe

Rheinstetten-Forchheim

18./19.07.2019

Erz&hl mal was!

Oberkirch

24.09.2019

Schau her was ich schon alles kann

Rheinstetten-Forchheim

24.09.2019 +
22.10.2019 +
19.11.2019 +
21.01.2020 +
03.03.2020 +
28.04.2020 +
25.05.2020 +
20.06.2020

Ankommen im Job — zwischen Vor-
freude und Ungewissheit

Bruchsal

26.09.2019

»Wenn dich einer auf die rechte
Wange schlagt ...“ (Mt. 5, 39)

Rastatt

39439 R

08./09.10.2019

Empathie und Feinfuhligkeit

Rastatt

39449

10.10.2019

Rhythmische Wahrnehmungsspiele
mit Musik und Material fir 2-3-jah-
rige Kinder

Karlsruhe

39459

11.10.2019

Rhythmische Wahrnehmungsspiele
mit Musik und Material flr 4-6-jah-
rige Kinder

Karlsruhe

17./18.10.2019

Mehrsprachigkeit der Kinder

Rastatt

39479

21.-23.10.2019

Qualitét in der Ganztagsbetreuung

Rastatt

39489

23.10.2019

Meisterwerke — GroBe Werke flr
kleine Meister

Rastatt

39499

30.10.2019

Die Vorlauferfertigkeiten fir den Er-
werb der Schriftsprache

Karlsruhe

39509

05./06.11.2019

Bildungsort Mahlzeit — vom Stres-
stisch zum Esstisch?

Karlsruhe

39519

07.11.2019

Wie ist das mit dem Tod?

Oberkirch

39529 R

14./15.11.2019

12.03.2019

Rituale im Kindergarten

Leiter(innen)konferenzen/
Fachtagungen

Biihl

Oberkirch

Veranstaltungsort

Buhl-Eisental, St. Matthaus

39549

14.03.2019

Rastatt |

Tagungsort wird noch bekannt gegeben

14.03.2019

Philippsburg

Karlsruhe, Brunhilde-Baur-Haus

19.03.2019

Ettlingen

Rheinstetten-Forchheim, Josefsheim

19.03.2019

RES Edl

Tagungsort wird noch bekannt gegeben

19. - 21.03.2019

Karlsruhe

Karlsruhe, Brunhilde-Baur-Haus

21.03.2019

Baden-Baden, Caritasverband f. d.
Stadt BAD, Menton-Ring 1
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Kursiibersicht

21.03.2019

Leiter(innen)konferenzen/
Fachtagungen

Bretten

Veranstaltungsort

Pfinztal-Sollingen, Pfarrzentrum

26.03.2019

Achern |

Oberkirch, Schonstattzentrum Marienfried

28.03.2019

Achern Il

Oberkirch, Schonstattzentrum Marienfried

08.10.2019

Rastatt |

Tagungsort wird noch bekannt gegeben

10.10.2019

Rastatt I

Rastatt, Caritasverband

10.10.2019

Bretten

Pfinztal-Sollingen, Pfarrzentrum

15.10.2019

Buhl

Buhl-Eisental- St. Matthaus

15.10.2019

Ettlingen

Josefsheim, Rheinstetten-Forchheim

17.10.2019

Philippsburg

Karlsruhe, Brunhilde-Baur-Haus

17.10.2019

Baden-Baden

Baden-Baden, Caritasverband f. d. Stadt BAD,
Menton-Ring 1

22.10.2019

Achern |

Oberkirch, Schonstattzentrum Marienfried

22.-24.10.2019

Karlsruhe

Karlsruhe, Brunhilde-Baur-Haus

24.10.2019

Achern Il

Oberkirch, Schonstattzentrum Marienfried

Termine/Veranstal-
tungsorte fir die LK’s
Kehl, Kinzigtal und
Offenburg stehen noch
nicht fest.

Fachberatungsstelle Thema Veranstaltungsort Kurs-Nr.

Freiburg

18.01.2019 +
15.04.2019

Haus der kleinen Forscher

Lérrach 49014

23.01.2019

Gut gestimmt — Stimmtraining fir
die Praxis

Freiburg 49024

24./25.01.2019

Kulturelle Vielfalt in Kitas — der
Normalfall?!

Freiburg 49034

04./05.02.2019

Mit Konflikten wachsen

Bollschweil 49044

11./12.02.2019

Herausforderndes Verhalten in der
Kita! Und dann?

Freiburg 49054

18./19.02.2019

Mein letztes Gesprach hat mir rich-
tig SpaB gemacht

Freiburg 49064

21.02.2019 +
11.04.2019

Zwei- und mehrsprachige Kinder in
der Kita

Freiburg 49074

11./12.03.2019

Achtsamkeit im Team — Teamkultur!

Freiburg 49094

15.03.2019

Bewegungsférderung durch Spiel

Freiburg 49104

18.03.2019

Kindliche Sexualitat

Freiburg 49114

25.-27.03.2019

Wunderwelt Gehirn

Freiburg 49124

28./29.03.2019

Spielanlésse im Alltag gestalten

Freiburg 49134

03./04.04.2019

Bildungs- und Lerngeschichten als
Basis individueller Férderung

Bollschweil 49144

08./09.04.2019

EEN 12 HEN

Herausforderungen meistern — Um-
gang mit der Vielfalt bei den Eltern

Freiburg 49154




Fachberatungsstelle
Freiburg

02./03.05.2019

Thema

Bei dir bin ich geborgen - religiése
Erziehung im Krippenalltag

Veranstaltungsort

Bollschweil

Kurs-Nr.

49164

Kursiibersicht

R

09.05.2019 +
11.07.2019

Kreative Prozesse bei Kindern er-
kennen und férdern

Emmendingen

49174

09./10.05.2019 +
11./12.07.2019 +
26./27.09.2019 +
24./25.10.2019

Wenn Kinder klein sind, gib” ihnen
Wourzeln; wenn sie groB sind, gib’
ihnen Fligel!

Freiburg

49184

13.05.2019

Damit der Tag gelingt — Impulse fur
den Morgenkreis

Freiburg

49194

13./14.05.2019

Entwicklungspsychologische Grund-
lagen 0-3 Jéhriger

Freiburg

49204

16./17.05.2019

Sinnhafte Erfahrungen in der Natur

Bollschweil

49214

21./22.05.2019

Familienzentrum: Ein Ort fir Begeg-
nung — Netzwerk flr Familien

Freiburg

49224

21.-23.05.2019

Qualitat in der Ganztagsbetreuung

Freiburg

49234

23./24.05.2019

Religionssensibler Umgang mit Tod
und Trauer im Kindergarten

Freiburg

49244

R

28./29.05.2019

Da werden Geschichten lebendig —
Jeux dramatique

Freiburg

49254

03./04.06.2019

Dem Gliick auf der Spur

Bollschweil

49264

05.06.2019 +
24.10.2019

Haus der kleinen Forscher

Rust

49274

27.06.2019

Rhythmik als kreative Ausdrucks-
form

Freiburg

49284

01./02.07.2019

Wut im Bauch

St. Peter

49294

03./04.07.2019

Gliuckliche Kinder brauchen gliick-
liche Vorbilder

St. Peter

49304

08./09.07.2019

Grundlagen und Chancen
des Orientierungsplans fir
Widereinsteiger(innen)

Bollschweil

49314

15./16.07.2019

50 plus — Chancen und Strategien
im taglichen Arbeitsleben

Bollschweil

49324

23./24.09.2019

Der Dreisprung — Beobachtung, Do-
kumentation und Planung in der Kita

Bollschweil

49334

25.09.2019

Mit Kindern in der Kita tber die Welt
theologisieren und nachhaltig han-
deln

Freiburg

49344

R

07./08.10.2019

Was tun, wenn es zu stressig wird?
— Gesundheit padagogischer Fach-
krafte

Freiburg

14./15.10.2019

Die inspirierende Mal-Ecke

Bollschweil

49364

16./17.10.2019

Da geht mehr! — Der Garten als
Lern- und Bildungsort

Freiburg

49374

07./08.11.2019

Wie groB ist der Himmel? — Philo-
sophieren und Theologisieren mit
Kindern

Freiburg

49384

R

14./15.11.2019

Die Weihnachtswerkstatt

Freiburg

EEN 13 HEN




Kursiibersicht

12.03.2019

Bereich:

Leiter(innen)konferenzen/
Fachtagungen

Freiburg Stadt A

Veranstaltungsort

Freiburg, Caritasverband fir die
Erzdiézese Freiburg e.V.

13.03.2019

Bereich:

Freiburg Stadt B

Freiburg, Caritasverband fir die
Erzdiézese Freiburg e. V.

19.03.2019

Bereich:

Hochschwarzwald

St. Peter, Gemeindezentrum

19.03.2019

Bereich:

Emmendingen 1

Freiburg, Caritasverband fir die
Erzdiézese Freiburg e. V.

20.03.2019

Bereich:

Heitersheim

Freiburg, Caritasverband fir die
Erzdiézese Freiburg e. V.

20.03.2019

Bereich:

Lorrach

Loérrach, Gemeindezentrum

21.03.2019

Bereich:

Breisgau-Hochschwarzwald

Freiburg, Caritasverband fir die
Erzdiézese Freiburg e. V.

21.03.2019

Bereich:

Lahr 2

Friesenheim, Gemeindezentrum

26.03.2019

Bereich:

Lahr 1

Ettenheim-Altdorf, Gemeinde-
zentrum

27.03.2019

Bereich:

Emmendingen 2

Riegel, Jugendhilfezentrum
St. Anton

02.07.2019

Bereich:

Freiburg Stadt A

Freiburg, Caritasverband fir die
Erzdiézese Freiburg e.V.

03.07.2019

Bereich:

Freiburg Stadt B

Freiburg, Caritasverband fir die
Erzdiézese Freiburg e. V.

15.10.2019

Bereich:

Freiburg Stadt A + B

Freiburg, Caritasverband fir die
Erzdiézese Freiburg e. V.

15.10.2019

Bereich:

Hochschwarzwald

Hinterzarten, Gemeindezentrum

15.10.2019

Bereich:

Lahr 1

Ettenheim-Altdorf, Gemeinde-
zentrum

16.10.2019

Bereich:

Breisgau-Hochschwarzwald

Freiburg, Caritasverband fir die
Erzdiézese Freiburg e. V.

16.10.2019

Bereich:

Lorrach

Lorrach, Gemeindezentrum

17.10.2019

Bereich:

Heitersheim

Freiburg, Caritasverband fir die
Erzdiézese Freiburg e. V.

17.10.2019

Bereich:

Lahr 2

Friesenheim, Gemeindezentrum

22.10.2019

Bereich:

Emmendingen 2

Riegel, Jugendhilfezentrum
St. Anton

23.10.2019

26.11.2018 + 28.01.2019 + 25.02.2019

+25.03.2019 + 29.04.2019 +
27.05.2019 + 24.06.2019

Bereich:

Emmendingen 1

Weitere Angebote

Fortbildung flr Praxisanleiterinnen und
Praxisanleiter in Kindertageseinrich-
tungen

Freiburg, Caritasverband fir die
Erzdiézese Freiburg e.V.

Veranstaltungsort

Freiburg

22./23.02.2019 + 22./23.03.2019 +
12./13.04.2019 + 17./18.05.2019 +

28./29.06.2019

P&dagogische Fachkraft fir Kinder unter
3 Jahren

Zell i.W.

18./19.03.2019 + 29./30.03.2019
+ 09.05.2019 + 17./18.05.2019 +

26.06.2019 + 20.09.2019 + 17.10.2019

+15./16.11.2019 + 07.12.2019
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P&dagogische Fachkraft fir Inklusion

Zell i.W.




Fachberatungsstelle
Heidelberg

25.01., 05.04.2019

Weitere Angebote

Thema

Jungs fordern uns heraus

Kursiibersicht

Veranstaltungsort Seite

Veranstaltungsort

Mannheim-Seckenheim

Kurs-Nr.

59016

28./29.01.2019

Adaquater Umgang mit schwierigen
Themen

Wiesloch

59026

31.01./01.02.2019

Systemisches Arbeiten mit ,eigen-
sinnigen® Kindern

Wiesloch

59036

07./08.02.2019

Kinder auf dem Weg in die Sprache
begleiten

Wiesloch

59046

14.02.2019

Kinder lieben Orff-Instrumente

Mannheim-Seckenheim

59056

18./19.02.2019

Erfolgreich Prasentieren, Visualisie-
ren und Moderieren

Wiesloch

59066

11. - 13.03.2019

Ostern und Pfingsten - religiése
Feste im Kirchenjahr

Wiesloch

59076 R

14./15.03.2019

ICH WILL ABER!

Mannheim-Seckenheim

59086

18./19.03.2019

Fragen zu den Religionen

Mannheim-Seckenheim

59096 R

29.03.2019

Habt ihr heute schon gesungen?

Mannheim-Seckenheim

59106

01./02.04.2019

Spielend in die Welt der Zahlen

Mannheim-Seckenheim

59116

08./09.04.2019

Kinesiologie und mehr

Mannheim-Seckenheim

59126

10./11.04.2019

Beschwerden als positive Heraus-
forderung

Mannheim-Seckenheim

59136

29./30.04.2019

Wut im Bauch

Wiesloch

59146

02./03.05.2019

Bewegungsforderung durch Spiel —
intensiv!

Mannheim-Seckenheim

59156

06./07.05.2019

L&sungsorientierte Elterngesprache

Mannheim-Seckenheim

59166

08./09.05.2019

Professionelles Auftreten

Mannheim-Seckenheim

59176

14./15.05.2019

Himmelblau, sonnengelb, feuerrot

Mannheim-Seckenheim

59186

16.05.2019

Férderung der Wahrnehmung und
Konzentration durch Musik

Mannheim-Seckenheim

59196

21./22.05.2019

Theaterp&dagogischer Methoden-
und Spielekoffer flr Kinder

Mannheim-Seckenheim

59206

23./24.05.2019

Gewinnende Streitkultur in der Kita

Mannheim-Seckenheim

59216

27.-29.05.2018

Brauchen Kinder biblische Ge-
schichten?

Wiesloch

59226 R

03./04.06.2019

Den Wald mit allen Sinnen begreifen
und erfahren

Heidelberg-Kohlhof

59236

27./28.06.2019

Stress lass nach

Mannheim-Seckenheim

59246

01./02.07.2019

Auf der Suche

Mannheim-Seckenheim

59256 R
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Kursiibersicht

Fachberatungsstelle

Heidelberg
03./04.07.2019

Thema

Von der Animateurin zur Entwick-
lungsbegleiterin

Veranstaltungsort

Mannheim-Seckenheim

Kurs-Nr.

59266

09./10.07.2019

Beobachtung, Dokumentation — und
dann?

Bruchsal

59276

19./20.09.2019

Mahlzeitgestaltung und Ruhezeiten
im Kindergarten

Mannheim-Seckenheim

59286

23./24.09.2019

Sprechen und erzahlen: Kamishibai,
Geschichtensackchen und Ruck-
sackbibliothek

Mannheim-Seckenheim

59296

25./26.09.2019

Sprachfit flr die Schule

Mannheim-Seckenheim

30.09./01.10.2019,

07./08.11.2019,
27./28.01.2020,
30./31.03.2020

»Wenn Kinder klein sind, gib‘ ihnen
Wourzeln, wenn sie groB sind, gib°
ihnen Fligel!®

Mannheim-Seckenheim

07./08.10.2019

Mit Gelassenheit alter werden im
Beruf

Bruchsal

59326

10.10.2019

Méarchenhafte Sprachférderung

Mannheim-Seckenheim

59336

24.10.2019

Klassische Musik fiir und mit Kin-
dern ab drei Jahren

Mannheim-Seckenheim

59346

28./29.10.2019

Kinder mit besonderen Bedlirfnissen
beobachten und begleiten

Mannheim-Seckenheim

59356

04./05.11.2019

Zirkus spielen mit Kindergarten- und
Vorschulkindern

Mannheim-Almenhof

59366

12.-14.11.2019

Qualitat in der Ganztagsbetreuung

Mannheim-Seckenheim

59376

13.-15.11.2019

Die Advents- und Weihnachtszeit
im Kindergarten vorbereiten und
gestalten

Wiesloch

59386 R

19./20.11.2019

26.03.2019

Gott in der Krippe

Leiter(innen)konferenzen/
Fachtagungen

Mannheim 1

Mannheim-Seckenheim

Veranstaltungsort

Mannheim-Seckenheim, Pfarrzentrum St. Clara

59396 R

27.03.2019

Mannheim 2

Mannheim-Seckenheim, Pfarrzentrum St. Clara

26.03.2019

Rhein-Neckar-Kreis 3

Rot, Pfarrzentrum

27.03.2019

Rhein-Neckar-Kreis 4

Rot, Pfarrzentrum

28.03.2019

Rhein-Neckar-Kreis 2

Rot, Pfarrzentrum

19.03.2019

Heidelberg

Heidelberg-Ziegelhausen, Pfarrzentrum

20.03.2019

Rhein-Neckar-Kreis 5

Heidelberg-Ziegelhausen, Pfarrzentrum

26.03.2019

Bruchsal

Bruchsal, Fachschule Sancta Maria

27.03.2019

Forst-Ubstadt-Weiher-Karlsdorf-
Neuthard

Bruchsal, Fachschule Sancta Maria

28.03.2019

Bad Schénborn-Kronau-Ostringen-
Landshausen

Bruchsal, Fachschule Sancta Maria

12.03.2019
15.10.2019
16.10.2019

Rhein-Neckar-Kreis 1 Mannheim-Seckenheim, Pfarrzentrum St. Clara

Mannheim 1 Mannheim-Seckenheim, Pfarrzentrum St. Clara

Mannheim 2 Mannheim-Seckenheim, Pfarrzentrum St. Clara
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15.10.2019

Leiter(innen)konferenzen/
Fachtagungen

Rhein-Neckar-Kreis 3

Kursiibersicht

Veranstaltungsort

Rot, Pfarrzentrum

16.10.2019

Rhein-Neckar-Kreis 4

Rot, Pfarrzentrum

17.10.2019

Rhein-Neckar-Kreis 2

Rot, Pfarrzentrum

22.10.2019

Heidelberg

Heidelberg-Ziegelhausen, Pfarrzentrum

23.10.2019

Rhein-Neckar-Kreis 5

Heidelberg-Ziegelhausen, Pfarrzentrum

15.10.2019

Bruchsal

Bruchsal, Fachschule Sancta Maria

16.10.2019

Forst-Ubstadt-Weiher-Karlsdorf-
Neuthard

Bruchsal, Fachschule Sancta Maria

17.10.2019

Bad Schénborn-Kronau-Ostringen-
Landshausen

Bruchsal, Fachschule Sancta Maria

08.10.2019

24.01., 21.02., 21.03,,
16.05., 06.06., 04.07.2019

Rhein-Neckar-Kreis 1

Weitere Angebote

Supervisionsgruppe fiir Lei-
tungskréfte in Kindertagesstat-
ten

Mannheim-Seckenheim, Pfarrzentrum St. Clara

Veranstaltungsort

Rot

ab 14.09.2018: BfQ Spra-

che — Tor zur Welt

Fachberatungsstelle

Singen

22.01.2019 +
19.02.2019

Bruchsal

Thema

Marte Meo im Kindergarten

Veranstaltungsort Kurs-Nr.

Singen 69011

24./25.01.2019

Gott ist fir mich wie ...

Hechingen 69021 R

07./08.02.2019

Wahrnehmen — ermdglichen — be-
gleiten

Immenstaad 69031 R

07./08.03.2019

Theologisieren und Philosophieren
mit Kindern

Laufenburg 69041 R

11./12.03.2019

Damit der Start gelingt

Sigmaringen 69051

18./19.03.2019

Raumgestaltung fir die Krippe

Laufenburg 69061

20./21.03.2019

Ich flirchte, ich habe Vorurteile ...

Singen 69071

27./28.03.2019

Rhythmusspiele der Welt

Reichenau 69081

02./03.04.2019

Bewegungsforderung durch Spiel —
intensiv!

Singen 69091

04./05.04.2019

Mit Egli-Figuren Geschichten leben-
dig gestalten

Singen 69101

06./07.05.2019

50 plus — Chancen und Strategien
im taglichen Arbeitsleben

Reichenau 69111

09./10.05.2019

Ohrenspitzen

Singen 69121

13./14.05.2019

Guck mal, was ich schon alles kann!

Singen 69131

15./16.05.2019

Mehr Spiel-Raum fiir Bildung!

Singen 69141

20./21.05.2019

Lernwerkstatten

Allensbach 69151

23./24.05.2019

Sicher in schwierigen Gesprachs-
situationen

Laufenburg 69161
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Kursiibersicht

Fachberatungsstelle Thema Veranstaltungsort
Singen

27./28.05.2019 Will alleine! Immenstaad
03./04.06.2019 Das tut meiner Stimme gut! Reichenau
05./06.06.2019 Aramsamsam Reichenau

04./05.07.2019 Umgang mit herausforderndem Ver- | Brigachtal
halten von Kindern in Krippen und
Kindertageseinrichtungen

30.09./01.10.2019 Lirum, larum, Loffelstiel, aus der Ki- | Hechingen 69211
ste sprech’ ich viel!

07./08.10.2019 Schwierige Gesprache souveran Hechingen 69221
und sicher fuhren

15./16.10.2019 Erziehungspartnerschaft — geht das | Brigachtal 69231
Uberhaupt?

14./15.11.2019 WeiBt du, wie’s im Himmel ist? Sigmaringen 69261 R

Leiter(innen)konferenzen/
Fachtagungen Veranstaltungsort

19.03.2019 Gruppe Triberg Triberg

20.03.2019 Gruppe Donaueschingen
21.03.2019 Gruppe Radolfzell Radolfzell
26.03.2019 Gruppe Villingen
27.03.2019 Gruppe Singen

19.03.2019 Gruppe Hechingen Hechingen

21.03.2019 Gruppe Bodensee Immenstaad

26.03.2019 Gruppe Sigmaringen-MeBkirch Sigmaringen

28.03.2019 Gruppe Konstanz Konstanz
21.03.2019 Gruppe Gurtweil
26.03.2019 Gruppe Waldshut
28.03.2019 Gruppe Bad Sackingen
01.10.2019 Gruppe Triberg Triberg
02.10.2019 Gruppe Donaueschingen
15.10.2018 Gruppe Singen
16.10.2019 Gruppe Villingen
17.10.2019 Gruppe Radolfzell Radolfzell
01.10.2019 Gruppe Hechingen Hechingen

02.10.2019 Gruppe Bodensee Immenstaad

08.10.2019 Gruppe Sigmaringen-MeBkirch Sigmaringen

10.10.2019 Gruppe Konstanz Konstanz
15.10.2019 Gruppe Gurtweil
17.10.2019 Gruppe Bad Sackingen
24.10.2019 Gruppe Waldshut

EEN 18 HEN




17./18.10.2019

Weitere Angebote

Entdecke und pflege den Paradies-
garten deiner Seele

Veranstaltungsort

Reichenau

Kursiibersicht

08./09.11.2018 +
11./12.02.2019 +
15.-17.05.2019

Kurse fir
Leitungskréfte

16.-18.01.2019 +
13.-15.03.2019 +
22.-24.05.2019 +
26.-28.06.2019 +
25.-27.09.2019

Fortbildung fiir Praxisanleiterinnen
und Praxisanleiter in Kindertagesein-
richtungen

Thema

Grundmodulreihe fiir Leitungskréfte

Allensbach-Hegne

Veranstaltungsort

Rastatt

Kurs-Nr.

79010

17./18.01.2019

Selbst-Firsorge statt Selbst-Sabo-
tage

Bollschweil

22./23.01.2019 +
28.05.2019

Die Entwicklung von Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern férdern

Freiburg

06. - 08.02.2019

Produktiv und effizient Teams filhren

Rastatt

13./14.02.2019

Dienstplane kompetent erstellen

Mosbach-Neckarelz

25.02.2019 +
27.05.2019 +
20.09.2019 +
25.11.2019

Coaching flr neue Leitungskréafte

Freiburg

20.-22.03.2019 +
08.-10.05.2019 +
03. - 05.07.2019 +
16.-18.10.2019 +
20.-22.11.2019

Grundmodulreihe fiur Leitungskrafte

Staufen

27.-29.03.2019 +
05. - 07.06.2019 +
18.-20.09.2019 +
27.-29.11.2019 +
15.-17.01.2020

Grundmodulreihe fur Leitungskrafte

Mosbach

28./29.03.2019

Zielvereinbarungsgesprache

Staufen

04./05.04.2019

Tue Gutes und sprich dartiber

Staufen

10.04.2019 +
08.11.2019

EinfUhrungstage firr neue Leitungs-
krafte

Rastatt

13./14.05.2019

Erfolgreich verhandeln

Freiburg

15.-17.05.2019 +
18.-20.09.2019 +
06.-08.11.2019 +
29.-231.01.2020 +
25.-27.03.2020

Grundmodulreihe fiir Leitungskréafte

Reichenau

16./17.05.2019

Konflikte in Teams

Oberkirch

21./22.05.2019 +
20./21.11.2019

EinfGhrungskurs Elementarpadago-
gik

Freiburg

24.06.2019 +
15.10.2019

Planungstage gestalten in Rastatt

Rastatt

25.06.2019 +
14.10.2019

Planungstage gestalten in Staufen

Staufen
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Kursiibersicht

Kurse fiir
Leitungskrafte

26./27.06.2019

Thema

Katholisch und trotzdem gut drauf

Veranstaltungsort

Oberkirch

Kurs-Nr.

79160 R

04./05.07.2019 +
28./29.11.2019 +
29. - 31.01.2020

Praxisanleitung

Staufen

79170

17./18.09.2019

Einflhrungstage fir neue Leitungs-
krafte

Buchen

10./11.10.2019

Die Brille macht’s

Bollschweil

22./23.10.2019

Einfuhrungstage flr neue Leitungs-
krafte

Singen

08.11.2019

Einflihrungstage flr neue Leitungs-
kréfte

Ettlingen

14./15.11.2019

Professionelle Zusammenarbeit mit
Eltern

Freiburg

26.11.2019 +
23.01.2020

Einflihrungstage flr neue Leitungs-
krafte

Freiburg

27./28.11.2019

Dienstplane kompetent erstellen

Karlsruhe

28./29.11.2019

Kurse fiir Quer- und
Wiedereinsteiger(innen)

15./16.02.2019 +
22./23.03.2019 +
27./28.03.2019 +
05./06.04.2019 +
10./11.05.2019 +
24./25.05.2019 +
28./29.06.2019 +
05./06.07.2019 +
19./20.07.2019 +
20./21.09.2019

Einflihrungstage fir neue Leitungs-
kréfte

Thema

Nachqualifizierung zur P&ddago-
gischen Fachkraft

Wiesloch

Veranstaltungsort

Zell i.W.

26.09.2019 +
06.11.-08.11.2019 +
04.-06.12.2019 +
15.-17.01.2020 +
12.-14.02.2020 +
11.-13.08.2020 +
22.-24.04.2020 +
13. - 15.056.2020 +
23.06. - 26.06.2020

Weitere Angebote der Fachschulen fir Sozialpddagogik ersehen Sie bitte direkt bei den Fachschulen.
Eine Liste der Fachschulen finden Sie unter:
www.ebfr.de/html/fachschulen_fuer_sozialpaedagogik_sozialwesen.html
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Fortbildung zur Fachkraft nach § 7
KiTaG

Weitere Angebote

Fortbildungen der Badischen Sport-
jugend Freiburg

Bruchsal

Veranstaltungsort

Baden-Baden




Buchen

Fachberatungsstelle Buchen

Kontakt/Seminarmanagement:

Caritasverband fir die Erzdiézese Freiburg e.V.
Referat

Tageseinrichtungen fur Kinder

Gabriele Traspel

Abt-Bessel-Str. 9

74722 Buchen

Tel.: 06281 96170

Fax: 06281 51007

E-Mail: traspel@caritas-dicv-fr.de

Fachberatung :

Wilfried Frank



29013 R Buchen

Die Osterzeit im Kindergarten gestalten

Ostern ist mehr als Osterei und Osterhase!

Jedoch stellen die biblischen Geschichten des Osterfestes — besonders die Passionserzahlung — Erzieher(innen)
und die Kinder vor eine groBe Herausforderung.

Ist Weihnachten noch ein Fest, das durchaus von allen flr Kinder geeignet angesehen wird, kann es da bei
Ostern schon ganz andere Meinungen geben. Ostern ist radikal — es rlickt auch die dunklen Aspekte des
Lebens (Verrat, Trauer) in den Mittelpunkt. Auch Kinder erleben in ihrem Alltag schon sehr frih Freude und
Trauer, Jubel und Enttduschung — und genau diese Geflihle begegnen uns in den verschiedenen Bibeltexten
des Osterfestes. Wie kann es gelingen, die religidse Glaubensbotschaft des Osterfestes erlebbar zu machen?

Ziele/Kompetenzen

Am Ende der Fortbildung

B kennen die Teilnehmer(innen) verschiedene Gestaltungsmadglichkeiten zu den Passions- und
Ostererzahlungen.

M haben die Teilnehmer(innen) sich mit inren eigenen Fragen zu Karfreitag, Ostern und dem christlichen
Auferstehungsglauben auseinandergesetzt.

B konnen die Teilnehmer(innen) religionspadagogische Angebote gezielt aufbauen.

B wachst durch die verschiedenen Anregungen die Sicherheit, die christliche Botschaft der Osterzeit flr Kinder
erfahrbar zu machen.

Inhalte:

B Die Teilnehmer(innen) erhalten Anregungen zur Gestaltung der Fastenzeit.

B Als Schwerpunkt werden wir einen Weg durch die Karwoche gehen und die Ereignisse vom Einzug Jesu in
Jerusalem bis zum Osterfest als intensive Zeit fir den christlichen Glauben erleben.

B AuBerdem richten wir den Blick auf die Zeit nach Ostern bis zum Pfingstfest.

B Auch Osterhase und Osterei gehdren zur Lebenswelt der Kinder — wir erschlieBen ihren Ursprung als
Symbole des christlichen Osterbrauchtums.

B Der Bezug religionspadagogischer Arbeit zum Orientierungsplan und zu Quintessenz wird verdeutlicht.

Methoden:

B Einzel, Partner- und Gruppenarbeit

B Fachlicher Austausch

B Impulse (Texte, Lieder, Gebete)

B L egematerial (Sr. Esther Kaufmann)

B Themenbezogene Bilderblicher/Fachliteratur

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 76,00 € Anmeldung an:
13.02.2019, Kinder- und Jugenddorf Caritasverband fur die
9:00 - 16:30 Uhr Klinge, Haus Rafael, Gesamtkosten: 76,00 € Erzdidzese Freiburg e. V.
Klingestr. 20, B Referat )
74743 Seckach-Klinge KursgroBe: Tageseinrichtungen fur
max. TN-Zahl: 20 Kinder

Abt-Bessel-Str. 9

Dozent(in): 74722 Buchen

Monika Leptich-Zimmer

Anmeldeschluss:
ohne
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Buchen

29023

Wie wertschatzende Kommunikation in der Erziehung
gelingen kann

»Gewaltfreie Kommunikation“ nach Marshall B. Rosenberg

Padagogische Fachkrafte in den Kindertageseinrichtungen stehen heute vor groBen Herausforderungen. Kinder
sollen zu selbstverantwortlichen, kooperationsfahigen, kreativen und lernkompetenten Menschen erzogen und
begleitet werden. Es gilt, aggressive Kinder zu bremsen, traurige Kinder zu trosten, schichterne Kinder einzube-
ziehen, gelangweilte Kinder zu motivieren, Streithdhne zu trennen, jedes Kind individuell zu férdern und das am

Besten alles gleichzeitig.

Als padagogische Fachkrafte in den Kindertageseinrichtungen brauchen Sie Kompetenzen, um auch in kriti-
schen Situationen professionell agieren und kommunizieren zu kdnnen (statt zu re-agieren). Nur Kinder, die sich
bei ihrer Bezugsperson sicher, gut aufgehoben und verstanden fuhlen, kbnnen sich angstfrei und aufnahme-
bereit der Welt zuwenden, kreativ sein und ihre Potentiale entwickeln. Standiges Schimpfen, Konsequenzen
androhen oder sonst wie Druck auszulben kann das Gegenteilige bewirken. In diesem Workshop haben Sie die
Mdoglichkeit eine andere Art und Weise kennenzulernen um mit Konflikten konstruktiv umzugehen. Sie lernen
eine Sprache kennen, die nicht verurteilt, sondern offen, ehrlich die Geflhle und BedUrfnisse jedes Beteiligten
zum Ausdruck bringt. Dies ermdglicht Innen ein vertrauensvolles und vertieftes Miteinander mit den Kindern wie
auch mit den Eltern und Kolleg(inn)en.

Ziele/Kompetenzen
Am Ende der Fortbildung

B kennen die Teilnehmer(innen) die theoretischen Grundlagen der ,,Gewaltfreien Kommunikation®
nach Marshall B. Rosenberg (GFK) und kénnen diese anwenden.
M haben die Teilnehmer(innen) sich eingelbt in Empathie und Selbst-Empathie.

B konnen die Teilnehmer(innen) die Kinder im Umgang mit inren Gefiihlen anleiten.

B kennen die Teilnehmer(innen) den Unterschied von Bitten und Fordern.

B konnen die Teilnehmer(innen) gewaltfrei Nein sagen und Grenzen setzen.

B konnen die Teilnehmer(innen) Konflikte zwischen Kindern so begleiten, dass die Kinder ihre Streitigkeiten
immer selbstandiger I6sen kdnnen.

Inhalte:

B Gewaltfreie Kommunikation nach Marshall B. Rosenberg

Methoden:

B Ubungen zur Empathie, wertfreier Beobachtung, Bediirfnissen und Geflihlen

B Fallbesprechungen

B Kommunikationstraining

Termin(e):
18.08.2019,
09:00 - 16:30 Uhr

Ort: Kursgebiihr: 76,00 €
Kinder- und Jugenddorf

Klinge, Haus Rafael, Gesamtkosten: 76,00 €
Klingestr. 20,

74743 Seckach-Klinge KursgréBe:
max. TN-Zahl: 20

Dozent(in):
Irene Gimber

Anmeldeschluss:
ohne

Anmeldung an:
Caritasverband fur die
Erzdidzese Freiburg e. V.
Referat
Tageseinrichtungen flir
Kinder

Abt-Bessel-Str. 9

74722 Buchen
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29033 Buchen

Bewegungsférderung durch Spiel — intensiv!

Bewegung ist die Grundlage einer ganzheitlichen Entwicklung von Kindern. Durch Bewegungsspiele lassen sich
Kdrperbewusstsein und elementare motorische Kompetenzen, die heute bei Kindern oft wenig oder gar nicht
entwickelt sind, fordern und die Freude an der Bewegung und den eigenen Fahigkeiten vermitteln.

Die zweitagige Fortbildung richtet sich an alle padagogischen Fachkrafte, die Spal an Spiel und Bewegung
haben, die die Bedeutung von Bewegungsspielen flr Kinder naher kennenlernen sowie neue Impulse und Ideen
erhalten méchten.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B kennen die Teilnehmer(innen) zahlreiche und vielfaltige Ideen fur Bewegungsspiele.

B haben die Teilnehmer(innen) umfangreiche eigene Spielerfahrungen gemacht.

B kennen die Teilnehmer(innen) die wesentlichen Kompetenzen ihrer Rolle als Spielleiter(in).

B haben die Teilnehmer(innen) gelernt, Spiele gezielt einzusetzen und abzuwandeln.

B erhalten die Teilnehmer(innen) Motivation und Selbstvertrauen zum Spielen in ihrem Arbeitsfeld.

M sind die Teilnehmer(innen) sich der Bedeutung des Bewegungsspiels fur die kindliche Entwicklung bewusst.

Inhalte:

B Gemeinsame Spielerunden: Im Stuhlkreis, im Raum, gegebenenfalls im Freien

B Reflexion der gespielten Spiele, besonders im Hinblick auf die Rolle als Spielleiter(in) und den
Transfer ins Praxisfeld

B Klassische Bewegungs- und Fangspiele — zeitlos aktuell

B New Games — bewegte Spiele fUr die Gruppe

B Erarbeiten der Aspekte und Kompetenzen von Spielleitung

B Austausch und Aufarbeitung bezUglich eigener Spielerfahrungen

l Die Bedeutung der Bewegung fur die kindliche Entwicklung

B Bewegungsspiele als Mittel der Unfallverhitung

B Vorstellung der Kursunterlagen und geeigneter Fachliteratur

Methoden:

B Theorieimpulse

B Gruppendiskussionen
B Kleingruppenarbeit

B Selbsterfahrung

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 152,00 € Anmeldung an:
20./21.08.2019, Kinder- und Jugenddorf Caritasverband fur die
09:00 - 16:30 Uhr Klinge, Haus Rafael, Gesamtkosten: 152,00 € Erzdi6zese Freiburg e. V.
Klingestr. 20, . Referat .
74743 Seckach-Klinge KursgréBe: Tageseinrichtungen fur
max. TN-Zahl: 20 Kinder
R Abt-Bessel-Str. 9
Dozent(in):
Norbert Stockert 74722 Buchen

Anmeldeschluss:
ohne
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Buchen 29043

Selbst- und Zeitmanagement
Personlichkeitsentwicklung

»Es ist nicht zu wenig Zeit, die wir haben, sondern es ist zu viel Zeit, die wir nicht richtig nutzen*“ (Seneca)

Leistungsdruck, Multitasking, Zeitdruck, Stress und immer neue Aufgaben sind Anforderungen, die das Arbeits-
leben pragen. Wie kénnen Sie souveran und strukturiert arbeiten, ohne dass die Qualitét der Einrichtung und Sie
als Mensch darunter leiden?

Selbst- und Zeitmanagement umfasst die personlichen Fahigkeiten, Starken und Antreiber so in den Alltag ein-
zubringen, dass Sie dabei zielorientiert und motiviert inre Aufgaben angehen.

Die richtige Zeiteinteilung und Zeitgestaltung ist oft der SchlUssel zur Losung vieler Probleme.

Dabei ist es wichtig den Blick immer wieder auf die eigene Personlichkeit und das selbstbewusste Denken,
FUhlen und Handeln zu lenken.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B sind die Teilnehmer(innen) in der Lage, ihre Zeitfresser und Stressoren zu erkennen, zu benennen und zu
analysieren.

B haben sich die Teilnehmer(innen) mit ihren persoénlichen Starken und Schwachen, Antreibern und hinderlichen
Glaubenssétzen auseinandergesetzt um bewusste Verdnderungen anzugehen.

B kennen die Teilnehmer(innen) Techniken, die sie strukturiert an inrem Selbst- und Zeitmanagement arbeiten
lassen.

B erhalten die Teilnehmer(innen) einen positiven Blick auf ihr tagliches Tun, ihre Starken und Ressourcen, um
diese im Alltag zu nutzen — Motivation statt Resignation.

B kennen die Teilnehmer(innen) Techniken der Entspannung, Achtsamkeit und Gelassenheit, um mit ihrem
taglichen Stress besser umzugehen.

Bl haben sich die Teilnehmer(innen) mit dem Thema Zeit- und Selbstmanagement so auseinandergesetzt, dass
sie Impulse fUr neue Strategien, Verhaltensweisen, Strukturen und Denkmuster mit in den Alltag der gesam-
ten Einrichtung einflieBen lassen kénnen.

Inhalte:

B Persdnliche Zeitanalyse erstellen

M ,Zeitfresser” und Stérungen im Alltag erkennen und verhindern

B Strukturiertes und zielorientiertes Handeln im Alltag integrieren

B Planen ohne sich dabei zu ,ver-planen®, strukturierte Zeitplane erstellen

B Verhaltensweisen und Arbeitstechniken optimieren

B Freirdume schaffen

B Stress bewusst bewaltigen, abbauen und vermeiden

B Starkung der eigenen Personlichkeit durch positives Denken — Fihlen — Handeln
B Selbst-Bewusstsein — Selbst-Wert — Selbst-Sicherheit als Teil der Personlichkeitsentwicklung
B Hinderliche Glaubensséatze und Antreiber erkennen und gegebenenfalls verandern.

EHEN 25 HEN



29043 Buchen

Methoden:

B Einzelarbeit, Kleingruppen und Austausch im Plenum

B Ausflhrliches Handout mit Arbeitsmaterial zum Zeit- und Selbstmanagement

M Erstellen von Zeitplanen

B Impulse und Kurzvortrége zur Selbstreflexion

B Praktisches Umsetzen von Inhalten aus der Stresspravention, der Transaktionsanalyse,
des Zeitmanagements und des NLP (Neuro-Linguistisches-Programmieren)

B Kollegialer Austausch

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 152,00 € Anmeldung an:
01./02.04.2019, Kinder- und Jugenddorf Caritasverband fur die
09:00 - 16:30 Uhr Klinge, Haus Rafael, Gesamtkosten: 152,00 € Erzdidzese Freiburg e. V.
Klingestr. 20, ) Referat "
74743 Seckach-Klinge KursgroBe: Tageseinrichtungen fur
max. TN-Zahl: 20 Kinder
Dozent(in): Abt-Bessel-Str. 9

Petra Lang-Schwindt 74722 Buchen

Anmeldeschluss:
ohne
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Buchen

KirchenfiUhrung mit Kindern

29053 R

Kinder kennen Kirchen — von auBBen oder/und von innen. Oft stehen sie staunend vor oder in dem Gebaude und
sind neugierig, was es da alles zu entdecken gibt. Diese Neugierde wollen wir aufgreifen.

»Kinder lernen Religion nicht hauptséchlich als Lehre, sondern als eine Art Heimatgefiihl, das sie mit
bestimmten Zeiten und Rhythmen, mit Orten und Ritualen verbinden. Sie lernen Religion also von

auBen nach innen.* (Fulbert Steffensky)

In dieser Fortbildung machen wir uns gemeinsam auf den Weg den Kirchenraum fir uns selbst spirituell (neu) zu
entdecken und angerthrt davon gemeinsam mit den Kindern in der Kirche auf Entdeckungs- und Erfahrungs-

tour zu gehen.

Ziele/Kompetenzen:
Am Ende der Fortbildung

M haben die Teilnehmer(innen) eigene spirituelle Erfanrungen mit dem Kirchenraum gemacht.

B konnen die Teilnehmer(innen) Kindern den Kirchenraum mit seiner Spiritualitadt und die Bedeutung sowie
Symbolik der verschiedenen Gegenstande und Bereiche im Kirchenraum naher bringen.

B konnen die Teilnehmer(innen) die Verbindung mit dem BEF ,Sinn, Werte und Religion“ und dem Kapitel
,Glaube®, Quintessenz, mit dem Thema herstellen und in ganzheitliches Lernen mit allen Sinnen umsetzen.

M ist fUr die Teilnehmer(innen) das ganzheitliche sinnliche Erleben des Kirchenraums mit den Kindern in der

Praxis umsetzbar.

B haben die Teilnehmer(innen) die Lern- und Erfahrungsmaglichkeiten der Kinder im Kirchenraum diskutiert und

reflektiert.

W gibt es flr die Teilnehmer(innen) klare Zielsetzungen fur die Durchfihrung einer Kirchenflihrung mit Kindern.

Inhalte:

W Eigene Erfahrungen im Kirchenraum — jetzt

B Spirituelle Kirchenflhrung fur die Teilnehmer(innen)/Praxisteil
B Bedeutung und Symbolik kirchlicher Gegenstande und Rituale im Kirchenraum
B Der Kirchenraum bietet Stille. Wie kénnen wir Kindern diese Moglichkeit der Stille geben?

B Wie kénnen wir mit Krippen- und Kindergartenkindern das Gotteshaus erfahren?

B Praktische Umsetzung einer Kirchenflihrung mit Kindern (Vorbereitung, Durchflhrung und Nachbereitung)

Methoden:

B Gruppenarbeiten

B Mindmap
B Kartenmethode

B Spirituelle Kirchenflihrung
B Sinnliche WahrnehmungsUbungen

Termin(e):
07.05.2019,
09:00 - 16:30 Uhr

Ort:
Wimpinahaus
,Wimpinasaal*,
Wimpinaplatz 5,
74722 Buchen

Dozent(in):
Silvia Egenberger
Johanna Vering

Anmeldeschluss:
ohne

Kursgeblihr: 100,00 €

Gesamtkosten: 100,00 €

KursgroBe:
max. TN-Zahl: 20

Anmeldung an:
Caritasverband fur die
Erzdidzese Freiburg e. V.
Referat
Tageseinrichtungen flir
Kinder

Abt-Bessel-Str. 9

74722 Buchen
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Hilf mir, ich kann mich selbst nicht leiden

Immer 6fter werden Sie in Ihrem Kita-Alltag mit Kindern konfrontiert, die besonders auffallig und in der Gruppe
kaum zu bandigen sind. Sie fragen sich, woher die Wut, die Angst oder die Trauer des Kindes kommen mag.
Sie mdchten helfen, aber Sie fuhlen sich hilflos und Uberfordert.

Durch geeigneten Einsatz von BilderbUchern, Geschichten und Rollenspielen zu Themen wie Wut, Angst
»,Schonen und bldéden Geflihlen®, die Sie problemlos im Alltag mit einflieBen lassen kénnen, helfen Sie dem Kind,
seine Emotionen zu steuern und L&sungsstrategien zu finden.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

M haben sich die Teilnehmer(innen) mit den Themen: Wut, Aggression, Angst, ... bei den Kindern und evtl. bei
sich selbst auseinandergesetzt und geeignete Losungsmaoglichkeiten erschlossen.

B konnen die Teilnehmer(innen) Bilderblcher, Medien und andere Interventionen sofort in die Praxis umsetzen
und somit dem Kind ein wohlwollender Helfer sein.

Inhalte:

Bl Didaktische Einheiten mit Bilderblchern, Geschichten und anderen Interventionen zu Gefihlen und Wahrneh-
mungen wie Wut, Angst, Trauer

B Aktivitdten zur Sinneswahrnehmung beim Kind und bei sich selbst

B Basiswissen: Psychographie nach Friedmann und Bindungstheorien

B Arbeit mit Glaubenssatzen: Annehmen und Abgrenzen

Methoden:

B |Inputs im Plenum

B Teilnehmerorientierte Plenums-Diskussion
B Gruppen- und Einzelarbeit

B Didaktische Einheiten

B Medieneinsatz

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 154,00 € Anmeldung an:
04./05.06.2019, Bildungshaus Neckarelz, Caritasverband fUr die
09:00 - 16:30 Uhr Martin-Luther-Str. 14, Gesamtkosten: 154,00 € Erzdi6zese Freiburg e. V.
74821 Mosbach-Neckarelz . Referat )
KursgroBe: Tageseinrichtungen fur
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Kinder
Heidi Quéré Abt-Bessel-Str. 9

74722 Buchen

Anmeldeschluss:
ohne
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Buchen 29073 R

,Den Kindern Wurzeln geben®
Religionspadagogisches Arbeiten mit Krippenkindern

,Die sind doch noch viel zu klein!* — Mit diesem Argument wird die religionspadagogische Arbeit in der Krippe
leider noch oft auf ein Minimum reduziert.

Doch mit ,dem Kind in der Krippe*“ beginnt die Geschichte des Christentums!

Ausgehend vom christlichen Menschenbild wissen wir, dass jedes Kind religiose Anlagen mitbringt.

In einer Atmosphare der Geborgenheit und des Vertrauens kénnen wir diese Anlagen wecken und positive
Erfahrungen ermdglichen.

Erzieher(innen) in der Kinderkrippe stehen vor der groBen Aufgabe, das Vertrauen der Kinder zu gewinnen, fur
sie da zu sein und sie in ihrer Entwicklung, auch der Entwicklung des religidsen Handelns und Denkens, zu
begleiten.

Symbole, Rituale und ein achtsames Miteinander im Alltag pragen die Kinder. Haufig noch ohne Sprache teilen
die Kinder mit einem staunenden Blick, Neugierde in den Augen oder aber mit angstlichem Weinen mit, was sie
bewegt und wie sie sich fihlen. Wie auf diese AuBerungen der Kinder reagiert wird, ist die Grundlage fiir gelin-
gende religidse Erziehung.

Wie in allen anderen Entwicklungsbereichen auch brauchen die Kinder dazu Vorbilder, Material, Raum und Zeit.

Ziele/Kompetenzen

Am Ende der Fortbildung

Bl konnen die Teilnehmer(innen) die Spuren von Religion in Alltagssituationen sensibel wahrnehmen.

M haben sich die Teilnehmer(innen) mit den Stufen der religidsen Entwicklung und der allgemeinen Entwicklung
von Krippenkindern auseinandergesetzt.

B kennen die Teilnehmer(innen) verschiedene Elemente flr die religionspadagogischen Angebote flr Krippen-
kinder.

B konnen die Teilnehmer(innen) religionspadagogische Angebote gezielt aufbauen.

B w&chst durch die verschiedenen Anregungen die Sicherheit der Erzieher(innen), religionspadagogisch in der
Krippengruppe zu arbeiten.

Inhalte:

M Die Teilnehmer(innen) beschaftigen sich mit den Grundlagen religidser Entwicklung und lernen verschiedene
Elemente religionspadagogischen Arbeitens mit Kindern unter drei Jahren kennen.

B Aus der Praxis werden Einstiegsrituale und Lieder vorgestellt, die bei vielen Angeboten verwendet werden
koénnen.

B Mit vielfaltigem Material (Legematerial, Naturmaterial, Figuren und Blchern) erarbeiten die Teilnehmer(innen)
einige Feste im Jahreskreis.

B Die altersentsprechende Umsetzung von einfachen biblischen Geschichten wird ein weiterer Schwerpunkt
des Tages sein.

M In der Natur oder im Jahreskreis begegnen den Kindern immer wieder Symbole (z.B. Sonne, Wasser, Sterne)
— passend dazu lernen die Teilnehmer(innen) einfache Anschauungen kennen.
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Methoden:

B Einzel, Partner- und Gruppenarbeit
B Fachlicher Austausch

B Impulse (Texte, Lieder, Gebete)

B Legematerial (Sr. Esther Kaufmann)
B Altersentsprechende Bilderbtcher
B Fachbicher zum Thema

Termin(e): Ort:

09.10.2019, Caritashaus Lauda,

09:00 - 16:30 Uhr SchillerstraBe 14 A,
97922 LLauda-Konigshofen

Dozent(in):
Monika Leptich-Zimmer

Anmeldeschluss:
ohne

EEN 30 EEN

Kursgebihr: 75,00 €
Gesamtkosten: 75,00 €
KursgroBe:

max. TN-Zahl: 20

Buchen

Anmeldung an:
Caritasverband fUr die
Erzdidzese Freiburg e. V.
Referat
Tageseinrichtungen flir
Kinder

Abt-Bessel-Str. 9

74722 Buchen



Buchen

s,Farbenfrohes Experimentieren*

29083

Als Erzieher(in) in der Elementarpadagogik wird nach dem Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung in
Baden-Wurttemberg ein breites Fachspektrum an Kenntnissen und Kompetenzen im Sinne eines Generalisten

erwartet.

Um dem Bildungs- und Entwicklungsfeld ,Denken® sowie der intrinsischen Motivation und Neugier der Kinder
gerecht zu werden, bedarf es der naturwissenschaftlichen Anwendung im Kindergarten.

Hierbei muss nicht aller Anfang schwer sein! Das Seminar vermittelt im Besonderen Neulingen einen praxis-
nahen und verstandlichen Einstieg in das Arbeitsfeld der Elementarpadagogik ,Naturwissenschaften —
Experimentieren/Forschen mit Kindern®.

Ziele/Kompetenzen
Am Ende der Fortbildung

B konnen die Teilnehmer(innen) die Durchflhrung von Naturwissenschaften im Elementarbereich aus verschie-
denen Blickwinkeln begrinden.
B kennen die Teilnehmer(innen) die Prinzipien eines erfolgreichen Bildungsangebotes aus dem Genre

~Experimentieren”.

B konnen die Teilnehmer(innen) auf ein Repertoire an Experimenten aus verschiedenen Bereichen zurlickgrei-

fen.

M finden die Teilnehmer(innen) Zugang zu kindgerechten Deutungen von Naturph&nomenen.
B stellen die Teilnehmer(innen) auf den Spuren der Aborigines Farben und Pinsel aus Naturmaterialien her und
setzen diese kunstlerisch ein.

Inhalte:

B Die Teilnehmer(innen) erhalten einen umfassenden und fundierten Rundumblick auf das Themenfeld
~Experimentieren und Forschen® im Elementarbereich.
B Neben der praxisnahen Vermittlung und theoretischen Inhalten steht das praktische Tun, die Selbsterfahrung

im Vordergrund.

B Die Teilnehmer(innen) setzen sich mit den Prinzipien eines gelungenen Experimentierangebotes im Kontext
einer praktischen Durchfuhrung mit den Begriffen Bildung und Lernen auseinander.

M Bei der Auswahl der Experimente wird als eine Schwerpunktsetzung die Nahe zur Natur sein.

B Die Teilnehmer(innen) Gben sich in der Herstellung von Pinsel und Farben und begeben sich damit auf die
Spuren der Aborigines.

Methoden:
B Theorie-Impulse

B Arbeit in Kleingruppen
B Erfahrungsaustausch
B Praktisches Erproben

M Literaturbdrse

Termin(e):
24./25.10.2019,
09:00 - 16:30 Uhr

Ort:

Bildungshaus Neckarelz,
Martin-Luther-Str. 14,
74821 Mosbach-Neckarelz

Dozent(in):
Jurgen Nied

Anmeldeschluss:
ohne

Kursgeblihr: 154,00 €

Gesamtkosten: 154,00 €

KursgroBe:
max. TN-Zahl: 20

Anmeldung an:
Caritasverband fur die
Erzdidzese Freiburg e. V.
Referat
Tageseinrichtungen flir
Kinder

Abt-Bessel-Str. 9

74722 Buchen
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29093 Buchen

,otress lass nach” — in der Ruhe liegt die Kraft

Immer héher werden psychische und kdrperliche Belastungen in der taglichen Arbeit. Immer mehr Arbeitsfelder
und Aufgaben durch Qualitatssicherung, Bildungsplane, Zeitdruck, zunehmend ,schwierigere” Kinder, Erwartun-
gen durch die Eltern, Trager und der Offentlichkeit. Konflikte im Team, Spagat zwischen Beruf und Privatieben
und noch vieles mehr sind Stress-Faktoren, die aus dem ,Gleichgewicht” bringen und immer &fter an Grenzen
fUhren. Psychosomatische Symptome, innere Unruhe, Antriebslosigkeit, Schlafstérungen, Leistungsabfall, lange-
re Krankheitszeiten sind nur einige Anzeichen fir Uberlastung bis hin zum ,Burn-out*.

An den beiden Fortbildungstagen kénnen Sie Stressfaktoren auf den Grund gehen, Mdglichkeiten zur Stress-
Pravention erfahren und die Wirkungsweisen von verschiedenen Entspannungstechniken an uns selbst kennen
und spuren lernen.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung sind die Teilnehmer(innen) in der Lage

B Belastungen, Ursachen und Stressfaktoren im Alltag aufzuspUren und zu erkennen.

B die Auswirkungen und Symptome von Stress auf Korper, Geist und Seele wahrzunehmen und zu identifizieren.

W ihre ganz personlichen Ruhe- und Energiequellen zu kennen und auf diese im Alltag zurtickzugreifen.

B anhand der Erkenntnisse und Erfahrungen die vermittelten Mdglichkeiten zur aktiven Stressbewéltigung in
kleinen Schritten in den Alltag in der Kindertageseinrichtung zu integrieren.

Inhalte:

B Theoretischer Input zu Stressausldsern und den Auswirkungen von zu viel Stress auf Korper, Geist und Seele
des Menschen

M Tipps und Strategien zur Stressbewéltigung

Methoden:

B Reflexion der eigenen Stressausldser und Stresssymptome

m Ubungen und Entspannungstechniken (wie z.B. Autogenes Training, Progressive Muskelentspannung,
Qigong, Meditation, Achtsamkeitstibungen)

B Kollegialer Austausch

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 150,00 € Anmeldung an:
29./30.10.2019, Caritashaus Lauda, Caritasverband fUr die
09:00 - 16:30 Uhr SchillerstraBe 14 A, Gesamtkosten: 150,00 € Erzdidzese Freiburg e. V.
97922 Lauda-Konigshofen ) Referat i
KursgroBe: Tageseinrichtungen fur
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Kinder

Abt-Bessel-Str. 9

Petra Lang-Schwindt 24799 Buchen

Anmeldeschluss:
ohne
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Buchen

,Der Anfang ist die Halfte vom Ganzen!“

-Eingewdhnung und Ubergangsprozesse der 0-3 Jihrigen gestalten-

29103

Ubergénge sind zeitlich begrenzte Lebensabschnitte, in denen sich ein Mensch mit markanten Veranderungen
auseinandersetzen muss und die beschleunigte Lermnprozesse erfordern. Ein wichtiger Ubergang fir das Kind
und seine Eltern ist die Aufnahme in eine Tageseinrichtung. Die gestaltete Eingewdhnungszeit soll dem Kind die
Moglichkeit geben, behutsam und allmahlich in die neue Situation hineinzuwachsen. FUr diesen Lernprozess
brauchen die Kinder unbedingt die Unterstitzung ihrer Eltern oder anderweitiger primarer Bezugspersonen. Ein
gelingender Ubergang stellt in jedem Fall hohe Anforderungen an die Professionalitit der padagogischen Fach-

kraft.

Ziele/Kompetenzen:
Am Ende der Fortbildung

M kennen die Teilnehmer(innen) die Grundlage der Theorie der Transitionen (Ubergénge).

B konnen die Teilnehmer(innen) die Bedeutung einer gestalteten Eingewdhnungsphase fur die Entwicklung von
Kleinkindern verstehen.

M haben die Teilnehmer(innen) verschiedene Eingewdhnungskonzepte kennengelernt.

B haben die Teilnehmer(innen) eine fachlich fundierte Haltung entwickelt.

Inhalte:

B Aufbau und Entwicklung von Bindungen
B Kritische Auseinandersetzung mit den Erkenntnissen der Bindungstheorie
M Die Gestaltung von Ubergangssituationen — Transitionen
B Ziele der Ubergansgestaltung

B Eingewdhnungskonzepte vorstellen
M Haltung und professionelle Rolle der Erzieherin, des Erziehers

Methoden:

B MedienunterstUtzte Impulsreferate
B Arbeit in Kleingruppen und im Plenum

B Einzelarbeit
B Filmsequenzen

Termin(e):
04./05.11.2019,
09:00 - 16:30 Uhr

Ort:

Caritashaus Lauda,
SchillerstraBe 14 A,
97922 Lauda-Konigshofen

Dozent(in):
Edeltraud Eisert-Melching

Anmeldeschluss:
ohne

Kursgeblihr: 150,00 €
Gesamtkosten: 150,00 €
KursgroBe:

max. TN-Zahl: 20

Anmeldung an:
Caritasverband fur die
Erzdidzese Freiburg e. V.
Referat
Tageseinrichtungen flir
Kinder

Abt-Bessel-Str. 9

74722 Buchen
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29113 Buchen

Wut im Bauch

Umgang mit aggressiven und auffalligen Verhaltensweisen in der Kita

~Schwierige” Kinder, die sich und/oder andere im Verborgenen oder ganz offensichtlich verletzen, erleben wir
fast taglich in den Einrichtungen. Sie bringen die Erzieher(innen) oft an die Grenzen ihres padagogischen
Handelns.

Durch Schlagen, Treten, Schreien, Quélen, versteckte aggressive Verhaltensweisen oder offene Provokation
senden die Kinder auch (Warn-) Signale und Hilferufe.

Wo sind Kinder tatsachlich ,auffallig” in ihrer Wut und Aggression... und wie weit gehort die Wut zur normalen
Personlichkeitsentwicklung der Kinder? Denn: ,Wut tut gut!”

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B konnen die Teilnehmer(innen) Signale und Verhaltensweisen erkennen und deren Ursachen nachgehen.

B haben sich die Teilnehmer(innen) mit den Verhaltensweisen ,aggressiver” Kinder auseinandergesetzt und
Mdéglichkeiten fur den Umgang im Alltag der Kindertageseinrichtung erarbeitet.

B haben sich die Teilnehmer(innen) bewusst gemacht, was das Verhalten des Kindes in ihnen personlich auslost.

M sind die Teilnehmer(innen) in der Lage ihre eigenen Gedanken, Geflhle und Handlungen zu erkennen und zu
reflektieren.

M haben die Teilnehmer(innen) fir sich Strategien, fur den Umgang mit auffalligen Verhaltensweisen, erarbeitet.

B kennen die Teilnehmer(innen) Mdglichkeiten der Kooperation mit den Eltern und anderen Institutionen, um ge-
meinsame Ldsungen zu erarbeiten.

B haben sich die Teilnehmer(innen) mit ihrer Sichtweise gegentber ,auffalligen“ Kindern auseinandergesetzt und
ggf. verandert, damit sie kompetent Losungsmaéglichkeiten umsetzen konnen.

Inhalte:

B Theoretische Inputs Uber Verhaltensauffalligkeiten, Aggression und Personlichkeitsstorungen mit Blick auf die
entwicklungspsychologischen Stationen und Bedurfnissen des Kindes

B Zusammenhang von entwicklungspsychologischen Phasen aus verschiedenen Bereichen der Transaktions-
analyse und der Therapie Uber Wut, Aggression und andere Geflhle der Kinder

B Selbsteinschatzung und Selbstbewertung im Umgang mit den eigenen Gefuhlen und die Wirkungsweise der
Geflhle anderer auf ihre Personlichkeit.

B Motivation statt Resignation

Methoden:

B Praktische Ubungen

B Fallbeispiele

W Kollegiale Beratung und Austausch

B Professionelle Beratung

B Theoretische Hintergrundinformationen

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 154,00 € Anmeldung an:
19./20.11.2019, Bildungshaus Neckarelz, Caritasverband fUr die
09:00 - 16:30 Uhr Martin-Luther-Str. 14, Gesamtkosten: 154,00 € Erzdidzese Freiburg e. V.
74821 Mosbach-Neckarelz . Referat )
KursgroBe: Tageseinrichtungen fur
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Kinder
Petra Lang-Schwindt Abt-Bessel-Str. 9

74722 Buchen

Anmeldeschluss:
ohne
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Weitere Angebote

Fortbildung far Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter in
Kindertageseinrichtungen

Die Qualifizierung zur Erzieherin bzw. zum Erzieher beruht sowohl auf einem fachlich und theoretisch fundierten
Lernprozess an einer Fachschule als auch auf kompetent begleiteten praktischen Erfahrungen in sozialpadago-
gischen Arbeitsfeldern. Der Lernort Praxis spielt im Konzept der gegenwartigen Ausbildung eine zentrale Rolle.
Dies gilt auch fur die Qualifizierung padagogischer Fachkréafte im Rahmen eines Hochschulstudiums.

Dabei sind die Anleiterinnen und Anleiter als Ausbildungsbegleiterinnen und -begleiter in besonderem Mafe
fachlich und personlich gefordert.

Die siebentégige Fortbildung bereitet Fachkréafte in Kindertageseinrichtungen auf diese Aufgabe vor.

Die Fortbildung beruht auf Konzepten der humanistischen Psychologie (u.a. der Themenzentrierten Interaktion,
systemischen Ansatzen) und knlpft an vorhandene Kompetenzen der Fachkréfte in den Tageseinrichtungen
an. Die Fortbildung zielt auf die Erweiterung der Kompetenzen der Teilnehmenden ab. Neben Erweiterung der
Fachkompetenz (Wissen und Fertigkeiten) wird auf die personale Kompetenz (Sozial- und Selbstkompetenz) ein
besonderes Augenmerk gelegt.

Die Fortbildung basiert auf dem Curriculum flr Praxisanleitung, das gemeinsam von den katholischen Fachschu-
len flr Sozialpadagogik, dem Referat Tageseinrichtungen flr Kinder im Caritasverband fir die Erzdidzese Frei-
burg e.V. und dem Referat Kindertageseinrichtungen und frihkindliche Bildung im Erzbischoéflichen Ordinariat
entwickelt und abgestimmt wurde. Sie entspricht den Vorgaben der Ordnung fur die Fort- und Weiterbildung der
padagogisch Beschaftigten in katholischen Tageseinrichtungen fir Kinder in der Erzditzese Freiburg.

Nach Abschluss der Fortbildung erhalten die Teilnehmenden ein Zertifikat, das den Zeitumfang und die Inhalte
der Fortbildung dokumentiert und auf das gemeinsame Curriculum hinweist.

Zielgruppe:
Die Fortbildung richtet sich an padagogische Fachkréfte, die Auszubildende anleiten.

Kompetenzen:

W Die TN kennen die unterschiedlichen Aufgaben und Rollen der am Anleitungsprozess Beteiligten und deren
rechtliche Bedingungen.

W Die TN wissen um die Bedeutung der eigenen Rolle in diesem mehrperspektivischen Arbeitsverhaltnis.

W Die TN haben das Bewusstsein und die Fahigkeit, gemeinsam mit der Praktikantin/dem Praktikanten einen
Ausbildungsplan entwickeln zu kénnen.

B Die TN kennen die Bedeutung einer ressourcenorientierten und kommunikativ gestalteten Begleitung der
Praktikantinnen und Praktikanten.

M Die TN kdnnen eine professionelle Arbeitsbeziehung zu Praktikantinnen und Praktikanten aufbauen und wis-
sen um die Vorbildfunktion dieser Arbeitsbeziehung flr andere padagogische Prozesse.

M Die TN haben ein Bewusstsein fur Nahe und Distanz entwickelt und sind in der Lage das eigene Handeln in
Beziehung zu den Erwartungen des Arbeitsfeldes, der Fachschulen und der Lernenden auszurichten.

B Die TN kennen die Bedeutung und die Inhalte von Konzepten der humanistischen Psychologie (z.B. der TZI
oder der systemischen Ansétze) als fundierten Hintergrund von Beratung und Reflexion.

B Die TN verfligen Uber Wissen und Fertigkeiten in Gesprachsfiihrung und Kommunikationsprozessen.

W Die TN besitzen reflektierte Erfahrung in der Gesprachsfuhrung, um diese situations- und rollengerecht im An-
leitungsprozess anzuwenden.

B Die TN gestalten die Begleitung der Praktikantinnen und Praktikanten in adédquatem Bezug zu den Bedingun-
gen der Ausbildungsstétte und in Kooperation mit den Handelnden vor Ort.

B Die TN wissen um die Bedeutung von Beurteilungen, kennen Methoden zur Erstellung von Beurteilungen,
reflektieren Beurteilungsfehler und gestalten den Beurteilungsprozess mit der Praktikantin/dem Praktikanten
transparent.
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Weitere Angebote

Module:
Der Kurs ist in drei Module gegliedert:

Modul 1: Auseinandersetzung mit der eigenen Rolle sowie der Rolle des/der Auszubildenden (2 Tage)
Thematische Bezlige:

B Personale Wahrnehmung

B Rollenbilder und Beziehungen

B Anthropologie

B Emanzipatorisches Lernen im Anleitungsprozess

Modul 2: Kommunikation und Gespréachsfiihrung (2 Tage)
Thematische Bezlige:

B Selbstwahrnehmung

B Basiswissen Kommunikation

B Das Feedback

B Modell der kollegialen Beratung

B Rahmenbedingungen von Kommunikation

B Konflikte und Stdérungen der Kommunikation

Modul 3. Die Einrichtung als Ausbildungsstétte (3 Tage)
Thematische Bezlge:

B Selbstverstandnis als Ausbildungsort

B Verzahnung Ausbildungsort Schule und Ausbildungsort Einrichtung
M Beurteilung und Benotung

B Formale und gesetzliche Vorgaben sowie Rahmenbedingungen

Lernansatz:

Das Curriculum orientiert sich an Konzepten der Erwachsenenbildung, baut auf die Selbstverantwortung der
beteiligten Teilnehmerinnen und Teilnehmer. Es ist prozess- und subjektorientiert und bezieht sich inhaltlich auf
Konzepte der humanistischen Psychologie.

Weitere Informationen:
Fachschule fur Sozialpddagogik, Buchen

Termin(e): Ort: Anmeldeschluss: Anmeldung an:
1. Modul: Fachsobule fUrl E“rfrageln b_gi der Fgchschule Vel Berisannls
192 13.11.2018 Sozialpadagogik, flr Sozialpadagogik, Buchen Sozialpadagogik

St. Rochus Str. 6,

74722 Buchen Kursgebiihr: St. Rochus Str. 6
2. Modul: Erfragen bei der Fachschule 74722 Buchen
14./15.02.2019 Dozent(in): fur Sozialpadagogik, Buchen  Tel.: 06281 4991

N.N. E-Mail: info@fsp-buchen.de
3. Modul:

06. - 08.05.2019
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Ettlingen/Offenburg und Pforzheim

Fachberatungsstelle Ettlingen/Offenburg/Pforzheim

Kontakt/Seminarmanagement:

Caritasverband fir die Erzdiézese Freiburg e.V.
Referat

Tageseinrichtungen fur Kinder

Elisabeth Bernhard

Christina Kunz

Sibyllastr. 17

76275 Ettlingen

Tel.: 07243 54650
Fax: 07243 31183
E-Mail: bernhard@caritas-dicv-fr.de

kunz@caritas-dicv-fr.de

Fachberatung:

Adriana Hippert
Eva Hessenauer
Steffen Brade
Karin Lang

Ingeborg Friedmann



Ettlingen

Wenn Kinder klein sind, gib ihnen Wurzeln.
Wenn sie groB sind, gib ihnen Fligel!

Fortbildungsreihe: Kinder unter drei — Qualifizierung der pad. Fachkréfte

Kinder sind von Geburt an Forscher und Entdecker. Die Bedeutung der ersten Lebensjahre rlckt immer stérker
in den Fokus der Gesellschaft, gleichzeitig steigt der Bedarf an gut qualifizierten padagogischen Fachkréften fur
die Arbeit mit der Altersgruppe von 0-3 Jahren. Hierzu tragt die steigende Nachfrage der Familien nach einer
qualifizierten Betreuung, Bildung und Erziehung fur ihre unter dreijdhrigen Kinder, der RUckgang der Kinderzah-
len und die politische Forderung nach einem Ausbau der Betreuungsplatze flr diese Altersgruppe bei.

Kinder zwischen 0 und 3 Jahren bedeuten fUr die padagogischen Fachkrafte eine groBe Herausforderung, aber
auch eine enorme Bereicherung. In dieser Phase ist es besonders wichtig, an die Bindungserfahrungen der Kin-
der anzuknUpfen, ihre Bedurfnisse genau zu erkennen und ihnen Raum zu geben, der inren Anforderungen und
Bedurfnissen gerecht wird. Kinder dieser Altersgruppe brauchen einen Ort, wo sie eine einfiihlsame, aufmerksa-
me und liebevolle Erziehung erleben durfen, damit sie das bekommen, was sie fur ihr Leben brauchen.
Padagogische Fachkréfte, die mit dieser Altersgruppe arbeiten, haben langst erfahren, dass die Kleinen nicht
einfach ,mitlaufen”. Uberall dort, wo Zweijahrige in den ,laufenden Betrieb* aufgenommen werden, berichten
Erzieher(innen) neben der Bereicherung der Arbeit von Uberforderung der Kleinen wie auch des Fachpersonals.

,Die Besten (Padagogen) zu den Kleinsten® fordern Hirn- und Bildungsforscher und machen somit deutlich,
dass auch die Jingsten einen Anspruch auf optimale Bildungsbedingungen haben.

Ziel dieser Fortbildungsreihe ist es, die padagogischen Fachkréfte flr die Arbeit mit den unter Dreijahrigen zu
qualifizieren, um eine optimale Betreuung, Bildung und Erziehung fur Kinder aller Altersstufen zu gewahrleisten
und die neue Aufgabe als eine Chance flr die Entwicklung der Kinder zu nutzen.

Das Konzept sieht vier aufeinander aufbauende Kursabschnitte von je zwei Tagen vor. Diese verteilen sich Uber
mehrere Monate und beinhalten Arbeitsauftrage zur Umsetzung der Kursinhalte in die Praxis.

Diese Fortbildung eignet sich zum einen flr Fachkréfte, die bereits mit dieser Altersgruppe arbeiten oder solche,
die sich auf die Aufnahme der ,Jungsten” vorbereiten wollen. Sie ist nur als gesamte Fortbildungsreihe mit 4 x 2
Tagen buchbar.

Zwischen den einzelnen Kursabschnitten muss in den Einrichtungen der Teilnehmer(innen) entsprechend Zeit fur
die Ruckkoppelung des Gelernten in das Team und fur die Bearbeitung von Arbeitsauftragen eingerdumt wer-
den.

Ziele/Kompetenzen:

B Professionalisierung der padagogischen Fachkréfte fur die Kleinkindpadagogik

B Reflexion der persodnlichen und fachlichen Haltung

B Einblick in aktuelle Forschungsergebnisse zur Arbeit mit Kindern von 0-3 Jahren

B Transfer der Erkenntnisse in die praktische Arbeit zwischen den Kursabschnitten

B Reflexion der Umsetzung und der Erfahrungen wahrend der Erprobungsphasen

B Sensibilisierung des Gesamtteams fUr die Krippenpadagogik (vermittelt durch die Teilnehmer(innen) selbst
Uber die Arbeitsauftrage zwischen den Kursabschnitten)
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Ettlingen

Inhalte:

Kursabschnitt I: 2 Tage:

B Gesellschaftlicher Hintergrund — Chancen der auBBerfamilidren Betreuung

B EinfUhrung in den Ansatz der Kleinkindpadagogik nach Emmi Pikler

B Rollenverstandnis der padagogischen Fachkraft — Selbstlberpriifung der eigenen Haltung zur Betreuung der
Kleinsten — Haltung und Professionalitét — Bild vom Kind

Bl Professionelle Feinfuhligkeit — Signale der Kinder verstehen und wahrnehmen — Professionelle Responsivitat

B Schlusselkompetenzen der padagogischen Fachkraft in der Arbeit mit den Jingsten

Kursabschnitt Il: 2 Tage:

B Beziehung - Eingewdhnung

M Transitionen — Ubergénge — Abschiedsbetonung

B Der Start in eine gelingende Zusammenarbeit mit Eltern

Kursabschnitt lll: 2 Tage:

B Entwicklungspsychologie — Was braucht ein Kind wann?

B Entwicklungsaufgaben in den ersten drei Lebensjahren

B Altersentsprechende Spielmaterialien und Bildungsangebote
B Beziehungsvolle Pflege — Mahlzeiten — Schlafen/Ruhen

Kursabschnitt IV: 2 Tage:

B Raumstruktur, Ausstattung der Raume, innen und auBen

W Voraussetzungen zur Aufnahme von Kindern unter 3 Jahren

B Kindgerechte Tagesgestaltung, Gestaltung der kleinen Ubergénge

B Angebotsstruktur unter Berticksichtigung der Bildungs- und Entwicklungsfelder im Orientierungsplan

Mit folgenden Methoden wird in den einzelnen Teilen gearbeitet:

B Kurzvortrage

B Plenumsarbeit mit Gruppendiskussionen

B Gruppenarbeit mit Gruppenauftragen und Prasentationen im Plenum

W Einbringen der eigenen Erfahrungswerte und Mdglichkeit, diese zu reflektieren
B Raum und Zeit fUr die Highlights aus der Methodenkiste der Einrichtungen

B Reflexion der umgesetzten Arbeitsauftrage

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 560,00 € Anmeldung an:
15./16.01.2019 + Brunhilde-Baur-Haus, Verpflegung: 144,00 € Caritasverband fUr die
02./03.04.2019 + Linkenheimer Landstr. 133, Erzdi6zese Freiburg e. V.
16./17.07.2019 + 76149 Karlsruhe Gesamtkosten: 704,00 € Referat "
15./716.10.2019 ) Tagesemnchtungen far
(900 -16:30 Uhr) Dozent(in): KursgroBe: K!nder

Sylvia Zller max. TN-Zahl: 18 Sibyllastr. 17

76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne
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Was soll ich Dir tun?

Selbsterfahrung und bibliodramatische Anséatze in der religionspéddagogischen Arbeit

Was soll ich Dir tun? Dies ist die zentrale Frage vor dem Heilungsgeschehen und bedeutet: Definiere das Pro-
blem und sage was du von mir méchtest. Durch Ubernahme der Selbstverantwortung beginnt bereits der Hei-
lungsprozess.

In dieser Fortbildung werden wir uns verschiedene zentrale Heilungsgeschichten und weitere Bibeltexte bi-
bliodramatisch erarbeiten, diese von innen heraus neu erfahren und die darin angesprochenen menschlichen
Grunderfahrungen vor dem Hintergrund eigener Erfahrungen in den Alltag transferieren. Biblische Geschichten
greifen Lebensthemen auf, die uns individuell unterschiedlich ansprechen - das Bibliodrama bietet jedem die
Mdglichkeit, seine eigene Sicht zu finden.

Das Bibliodrama ist eine kreativ-darstellende Zugangsweise zu den alten biblischen Texten und gleichzeitig zur
eigenen Personlichkeit, welche die Freude an Spiel und Kreativitat fir die Bibelarbeit nutzt. Durch die Ubernah-
me und das Ausagieren von Rollen aus dem biblischen Text wird der Kérper mit allen Sinnen in Glauben und
Bibelverstehen einbezogen, Inhalte werden auf einer neuen Ebene erfahrbar gemacht.

Auch Kinder kbnnen so einen unmittelbaren, spielerischen Zugang zu den Inhalten biblischer Texte finden und
BezUlge zu ihrer Lebenswirklichkeit herstellen.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B kennen die Teilnehmer(innen) die Methode des Bibliodramas und kénnen Elemente daraus in der religions-
padagogischen Arbeit mit Kindern anwenden

B kennen die Teilnehmer(innen) die Methode des kleinen Psychodramas und kdnnen Elemente daraus in die
Arbeit mit Kindern Ubertragen

B kennen und beherrschen die Teilnehmer(innen) die Entwicklungsstufen nach E.Erickson und kdnnen ihre Ar-
beit darauf abstimmen

Inhalte:

M Bibliodrama

B Grundlagen des kleinen Psychodramas
B Entwicklungsmodell nach E.Erickson

Methoden:

B Einzel- und Gruppenarbeit
H Bibel teilen

B Bibliodrama

B Selbsterfahrung

B Korperausdrucksubungen

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 140,00 € Anmeldung an:
17./18.01.2019 Schonstattzentrum Verpflegung: 47,00 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) Marienfried, Erzdidzese Freiburg e. V.

BellensteinstraBe 25, Gesamtkosten: 187,00 € Referat

77704 Oberkirch Tageseinrichtungen fur

KursgréBe: Kinder
in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17
,\DAZﬁ?rre'L('g)rénk 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne
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Ettlingen

Stroh zu Gold spinnen

Neue Kréafte schépfen im padagogischen Beruf

Flhlen Sie sich auch manchmal so wie die arme Muillerstochter in dem Méarchen ,Rumpelstilzchen”, die Stroh zu
Gold spinnen soll und es nicht schafft? Mdchten Sie |hr persdnliches ,Rumpelstilzchen” kennenlernen, lhre eige-
nen Ressourcen und inneren Krafte finden? Méchten Sie Stroh zu Gold zu spinnen?

Lésungen sind bereits in uns — es gilt sie herauszulocken und zu nutzen. Dadurch wird es moglich, in Fulle und
Freude zu leben, zu genieBen. Probleme kennen wir alle, es kommt nur darauf an, wie wir sie anpacken und ob
wir sie I16sen kdnnen. Finden Sie neue Motivation und Freude flr das Berufsleben.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B kennen die TN lhre individuellen Moglichkeiten zur Problembewaltigung und entdecken neue innere Haltun-
gen und Perspektiven

B konnen sich die TN ihre Starken bewusstmachen und diese nutzen.
Sie besitzen Handwerkszeug fur Ihre padagogische Arbeit nach dem Motto: wir trauen uns zu, neue Wege zu
gehen, wir starten durch, wir erleben jeden Tag neue Abenteuer und sind mit Freude und Engagiertheit dabei

B haben die TN sich mit inren Winschen, Zielen und Werten auseinandergesetzt und kénnen diese verwirkli-
chen

B sind die TN noch besser in der Lage strukturiert zu planen, kreativ zu handeln und achtsam mit sich selbst
und anderen umzugehen

B wissen die TN, dass so manch‘ weise Botschaft in einem Marchen schlummert, die man sich auf seinem
individuellen Weg zu eigen machen kann. Im Marchen gibt es den Mutigen, den AuBergewdhnlichen, den
Schlauen... Welcher Held passt zu mir? Wie kann ich meine innersten Wiinsche am besten ausleben?

Inhalte:

B Wer bin ich — was kann ich?

B Wo stehe ich im Moment — wo mdchte ich stehen?
B Psychographie nach Prof. Friedmann

B Typspezifische Losungsmoglichkeiten

B Hilfen durch Wertebilder

B Hilfen durch Méarchen: wer und was passt zu mir?
B Klarungshilfen

Methoden:

B |Inputs im Plenum

B Teilnehmerorientierte Plenumsdiskussion

B Gruppen- und Einzelarbeit

B Marchenanalyse, Entspannungsgeschichten, Rollenspiel, gestalterisches Tun
B Medieneinsatz

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 140,00 € Anmeldung an:
24./25.01.2019 Bildungshaus Verpflegung: 47,40 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) St. Bernhard, Erzdidzese Freiburg e. V.

An der Ludwigsfeste 50, Gesamtkosten: 187,40 € Referat

76437 Rastatt Tageseinrichtungen fur

KursgréBe: Kinder
in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17
Sg@?‘gﬂgﬂe 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne
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Das diagnostische Auge im padagogischen Beruf

Ganzheitliche Dokumentation und Einschatzung kindlicher Entwicklung

Padagogische Fachkréfte bendtigen einen differenzierten und ganzheitlichen Blick auf die individuelle Entwick-
lung einzelner Kinder. Das moderne Bild vom Kind nutzt heute eine starkenorientierte Sichtweise und verwendet
bewahrte Standardverfahren, um alle Kompetenzbereiche und Personlichkeitsfacetten eines Kindes einzuschéat-
zen.

Daneben gibt es zusétzliche nitzliche Methoden aus der systemischen und kollegialen Fallbesprechung, die er-
weiternde Blickwinkel auf Kinder und ihre familidre Lebensrealitdt ermdglichen.

So werden rechtzeitig Interessen, Vorlieben, Talente aber auch Verzdgerungen, Belastungen, Verhaltensauffal-
ligkeiten und mdgliche Entwicklungsstdrungen sichtbar.

Padagogische Diagnostik bedeutet nicht Diagnose, sondern die frihzeitige Erkennung méglicher und notwendi-
ger Forderbereiche, Absprachen mit Eltern oder auch Einbeziehung von Experten aus dem regionalen Netzwerk.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B haben die Teilnehmer(innen) die Grundlagen der ressourcenorientierten Sichtweise auf kindliche Entwicklung
kennengelernt und diese in ihr Bild vom Kind integriert

B haben die Teilnehmer(innen) den Einsatz ihrer Standardverfahren reflektiert und diese durch systemische/
ganzheitliche Methoden der Diagnostik erganzt

B haben die Teilnehmer(innen) die Kategorien der ICD-10 Stérungsbilder kindlicher Entwicklung als MaB3stab
der WHO fur Expertenarbeit kennengelernt

B haben die Teilnehmer(innen) die Methode der kollegialen Fallberatung anhand konkreter mitgebrachter Bei-
spiele erprobt

B haben die Teilnehmer(innen) einen Standard fur die multiprofessionelle, regionale Netzwerkarbeit entworfen

B haben die Teilnehmer(innen) ihre Kommunikation mit Eltern professionalisiert

Inhalte:

B Entwicklungspsychologische Grundlagen: Lebenskompetenzen & Bindungsqualitaten

B Definition von Intelligenzminderungen, sozialen/emotionalen Verhaltensauffalligkeiten, Entwicklungsstdrungen
B Gestaltung von individuellen Fallbesprechungen, Férderplanen und Runden Tischen

B Uben von herausfordernden Elterngespréchen mit beratender Sprache

Methoden:
B Thematische Impulsvortrage, Kleingruppenarbeit, Plenumsreflexion
B Erfahrungsorientierter, interaktiver Arbeitsstil mit Methodenmix

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 210,00 € Anmeldung an:
29./30.01.2019 + Brunhilde-Baur-Haus, Verpflegung: 54,00 € Caritasverband flr die
12.03.2019 Linkenheimer Landstr. 133, Erzdidzese Freiburg e. V.
(9:00 - 16:30 Uhr) 76149 Karlsruhe Gesamtkosten: 264,00 € Referat )
Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgréBe: Kinder
Irina Ludwig max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

HEN 42 EHEN



Ettlingen

Das Kind im Mittelpunkt von Bildung und Erziehung

Grundlagen des Orientierungsplans im padagogischen Alltag lebendig werden lassen

Das Bild vom Kind hat sich gewandelt. Kinder werden heute als Akteure ihrer Bildungsprozesse gesehen, d.h.
sie erschlieBen sich die Welt, indem sie sich aktiv mit den fur sie bedeutsamen Themen auseinandersetzen.

Der Orientierungsplan 1adt dazu ein, als Erwachsener einen anderen Blickwinkel einzunehmen: Es geht darum,
die Welt mit den Augen eines Kindes zu sehen. Eines Kindes, dem von Anfang an mit Respekt und Achtung zu
begegnen ist, um die beiden groBen Ziele von Bildung und Erziehung — ,Autonomie und Verbundenheit* — an-
bahnen zu kénnen.

Kinder sind in ihren Bildungs- und Lernprozessen auf Erwachsene angewiesen, das heiBt aber nicht, dass Er-
wachsene dazu da sind, ihnen ,etwas beizubringen®. Erwachsene sind eher zu verstehen als Gesprachspartner,
Begleiter, Ermoglicher und Impulsgeber der Kinder. Doch wie wird dies im Alltag mit den Kindern sichtbar? Wis-
sen und Kompetenzen der Erziehenden allein gentigen nicht, stellt der Neurobiologe Gerald Hither fest. Auf die
innere Einstellung, die Haltung kommt es an! Wie diese im padagogischen Handeln sichtbar werden kann, damit
wollen wir uns intensiv auseinandersetzen.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

M haben die Teilnehmer(innen) ihre innere Einstellung zum Kind bewusst wahrgenommen und diese selbstkri-
tisch reflektiert

B sind die Teilnehmer(innen) in der Lage im padagogischen Alltag bewusster auf einen respektvollen und men-
schenwUrdigen Umgang mit den Kindern zu achten

B haben die Teilnehmer(innen) Antworten auf die Frage, wie sie das neue Bild vom Kind in ihren paddagogischen
Alltag transferieren kénnen

B haben sich die Teilnehmer(innen) intensiv mit dem mehrperspektivischen Verstandnis von Bildung und Erzie-
hung des Orientierungsplans auseinandergesetzt und den Bezug zum p&dagogischen Alltag hergestellt

Inhalte:

B Bild vom Kind heute

B Reflexion und Neuausrichtung der eigenen Haltung

W Bedeutung des mehrperspektivischen Verstandnisses von Bildung und Erziehung im Orientierungsplan

B Theoretisches Wissen in eine lebendige, kindorientierte Padagogik Ubertragen

B Rolle und Aufgaben der Erzieherin/des Erziehers, um ganzheitliches, selbstbildendes Lernen anzuregen und
individuell zu unterstutzen

Methoden:

B MedienunterstUtzte Impulsreferate

B Arbeit in Kleingruppen und im Plenum
m Ubungen zur eigenen Haltung

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 140,00 € Anmeldung an:
04./05.02.2019 Brunhilde-Baur-Haus, Verpflegung: 36,00 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) Linkenheimer Landstr. 133, Erzdiozese Freiburg e. V.
76149 Karlsruhe Gesamtkosten: 176,00 € Referat
Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgroéBe: Kinder
Edeltraud Eisert-Melching  Max. TN-Zahl: 20 Sibyliastr. 17

76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne
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,Wie sieht es denn hier schon wieder aus?*

Aufrdumen mit Krippenkindern

Beim Thema AufrAumen mit Krippenkindern hat sicherlich jeder sofort ein Bild vor seinem inneren Auge. Ir-
gendwie scheinen einige Krippenkinder und Erwachsene dieses Thema ganz unterschiedlich zu interpretieren:
Sie rdumen an einer Stelle ein, das eine oder andere Kind an der anderen Stelle wieder aus... Sie wollen noch
schnell aufrAumen bevor es zum Essen geht und dann geraten auf einmal alle in Stress...

Empfinden Sie die Situationen des Aufraumens mit Krippenkindern immer wieder als herausfordernd — fir alle
Beteiligten? Wirden Sie an der Aufraumsituation gerne etwas verandern, wissen aber nicht so genau was?

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

M haben die Teilnehmer(innen) ihr eigenen Vorstellungen von Ordnung und AufrAumen reflektiert

B haben die Teilnehmer(innen) ein Verstandnis flr das kindliche Handeln entwickelt

B konnen die Teilnehmer(innen) Situationen wie das Aufraumen hinterfragen und die Griinde fUr Herausforde-
rungen identifizieren

B konnen die Teilnehmer(innen) den Bereich Aufraumen in der Krippe mit Blick auf die Kinder begriindet gestal-
ten

Inhalte:

B Die unterschiedliche Bedeutung von Aufraumen und Ordnung fur Krippenkinder und Erwachsene
B Grundlagen zu Entwicklung, Fahigkeiten und BedUrfnissen von Kindern im Krippenalter

B Gestaltungsmaglichkeiten von Raum, Material und Tagesablauf im Fokus ,Aufrdumen*®

B Einbindung des Themas ins Team

Methoden:

B Impulsreferate

B Kleingruppen- und Plenumsarbeit

B Ubungen

B Reflexion

B Arbeit mit Beispielen der Teilnehmer(innen)

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 70,00 € Anmeldung an:
08.02.2019 Brunhilde-Baur-Haus, Verpflegung: 18,00 € Caritasverband fUr die
(9:00 - 16:30 Uhr) Linkenheimer Landstr. 133, Erzdidzese Freiburg e. V.
76149 Karlsruhe Gesamtkosten: 88,00 € Referat
Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgroéBe: Kinder
Anne-Katrin Pietra max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne
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Portfolio - ein Entwicklungstagebuch

Portfolios sind die Entwicklungstagebicher der Kinder, in denen die Starken, Eigenschaften, Lernwege und
-fortschritte dokumentiert werden. Sie machen nicht nur die Entwicklung und Bildung der Kinder sichtbar, son-
dern sorgen auch fUr Transparenz, indem sie die padagogische Ausrichtung der Einrichtung deutlich machen.
Portfolios sind eine wichtige Grundlage fur den Dialog und lohnen sich fir alle:

Kinder — Eltern — padagogische Fachkréfte.

Ziele/Kompetenzen:
B haben die Teiinehmer(innen) gelernt, die Starken der einzelnen Kinder wahrzunehmen und darauf zu reagieren
B haben die Teiinehmer(innen) Anregungen flr das Gestalten und Fihren eines Portfolios erhalten

Inhalte:

B Welches Verstandnis von Portfolio haben wir?
B FUr wen und wozu ein Portfolio?

B Inhalt & Aufbau des Portfolios

B Wie werden Kinder & Eltern einbezogen?

B Welche Materialien werden benotigt?

M Organisation der Portfolio-Arbeit im Alltag

Methoden:

B Vortrag als Input

B Praktische Anregungen zur Gestaltung

B Gruppendiskussionen

M Erfahrungswerte der Teilnehmer nutzen

Bl Portfolio-Ordner aus der Einrichtung als Arbeitsgrundlage nutzen

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 140,00 € Anmeldung an:
12./13.02.2019 Bildungshaus Verpflegung: 47,40 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) St. Bernhard, Erzditzese Freiburg e. V.

An der Ludwigsfeste 50, ~ Gesamtkosten: 187,40 € Referat

76437 Rastatt Tageseinrichtungen flr

KursgroBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17
Blrglt Eifeler 76275 Ettllngen

Anmeldeschluss:
ohne

HENE 45 EEN



Ettlingen

Staunen, Lauschen, Fuhlen

Sinnesspiele und Sinnesraume fiir Kleinstkinder

Die Sinne sind das Tor zur Welt. Erst durch die sinnliche Wahrmehmung fuhrt Greifen zum Begreifen, fuhrt Se-
hen zum Erkennen, fuhrt Horen zum Verstehen. Deshalb ist es wichtig, gerade das Umfeld der Allerkleinsten
anregend und sinnfreudig zu gestalten — nach dem Motto: “Vielfaltiges Wahrnehmungsangebot statt einseitiger
Sinneskost*.

Das Seminar vermittelt konkrete Anregungen zur Gestaltung von Raumen, bietet Gelegenheit bestehende
Raumkonzepte zu Uberdenken und gibt Impulse zum Entwickeln eigener Ideen.

Ziele/Kompetenzen:

l Die Teilnehmer(innen) haben sich mit der Bedeutung der ganzheitlichen Wahrnehmung fur die kindliche Ent-
wicklung auseinandergesetzt

B Die Teilnehmer(innen) haben die Wirkung unterschiedlicher Materialien erfahren und eigene Ideen zu Raum-
und Materialangebot entwickelt

B Die Teilnehmer(innen) haben Anregungen zur Gestaltung von Raumen erhalten und das bestehende Rauman-
gebot in ihrer Praxis reflektiert

Inhalte:

B Das Lernen der Kinder begleiten
B Anregendes Materialangebot

B Sinnenreiche Raumgestaltung
B Die vorbereitete Umgebung

Methoden:
Theorieimpulse, Selbsterfahrung, Praxisbeispiele durch Film- und Bildprasentation sowie Gruppendiskussionen
sind wesentliche Elemente des Seminars.

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 145,00 € Anmeldung an:
14./15.02.2019 Schonstattzentrum Verpflegung: 47,00 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) Marienfried, Erzdidzese Freiburg e. V.

BellensteinstraBe 25, Gesamtkosten: 192,00 € Referat

77704 QOberkirch Tageseinrichtungen flr

KursgréBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17
Daniela Seibert 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

HEN 46 HEN



Ettlingen

Lebensspuren der Jungsten entdecken

Wege zur systematischen Beobachtung und Dokumentation mit der Beller Entwicklungstabelle
im Krippenbereich

Beobachten und einschétzen von Kindern und Gruppen ist die Grundlage und Voraussetzung flir die Erzie-
hungs- und Bildungsarbeit in der Tageseinrichtung fur Kinder. Im Trubel des Alltags fallt es jedoch oft schwer,
die individuellen Beduirfnisse der Kinder und der Gruppe kompetent und umfassend einzuschéatzen. Um die
individuellen Talente, Interessen und Stéarken kennenzulernen, braucht es unterschiedlichste Methoden der Be-
obachtung und Dokumentation. Gezieltes und strukturiertes Beobachten und Dokumentieren zeigt einen Weg,
damit diese Aufgabe gelingen kann. Die dokumentierten Ergebnisse zeigen Entwicklungen und Themen der Kin-
der und der Gruppe auf, dienen in Entwicklungsgesprachen und Teamsitzungen als Diskussionsgrundlage und
sind Entscheidungshilfen fur Projektarbeit und die ErschlieBung individueller FérdermaBnahmen.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B kennen die Teilnehmer(innen) die Hintergrinde der starkenorientierten Beobachtung und Dokumentation so-
wie deren Anwendung

B haben die Teilnehmer(innen) verschiedenste Beobachtungskonzepte kennengelernt

H haben die Teilnehmer(innen) das Beobachtungsmodell ,,Beller Entwicklungstabelle® vertieft, ausprobiert und
sind in der Lage, dieses anzuwenden

Inhalte:

B Grundlagen der Beobachtung

B Zeitmanagement und Voraussetzungen, damit das Beobachten und Dokumentieren gelingen kann

B Kennenlernen von Beobachtungskonzepten

H Intensive Einarbeitung in die Anwendung der Beller Entwicklungstabelle

B Intensive Auseinandersetzung mit den Auswertungsmaoglichkeiten, den Handlungskonsequenzen im Auswer-
tungsprozess und deren Reflexion

Methoden:

B Theorie zum ,Anfassen® - Theorie direkt verknUpft mit praktischen Beispielen, Fotos und Filmbeitragen
® Ubersicht tber die verschiedenen Modelle

B Kurzinputs, Gesamtdiskussionen, Kleingruppenarbeiten

B Inhalte, die wir direkt mit Ihrem eigenen padagogischen Alltag verbinden und verknupfen wollen

Diese Fortbildung ist ein Zusatzmodul der Fortbildungsreihe ,Wenn Kinder klein sind...“. Teilnehmen kénnen
Fachkrafte, die innerhalb der letzten 5 Jahre an der Fortbildung ,Wenn Kinder klein sind...“ oder an einer BFQ
,Kinder unter drei Jahren“ oder an sonstigen Fortbildungen zum Thema Kinder unter drei Jahren im Umfang von
mindestens 64 UE teilgenommen haben.

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 210,00 € Anmeldung an:
19./20.02.2019 + Brunhilde-Baur-Haus, Verpflegung: 54,00 € Caritasverband flr die
11.04.2019 Linkenheimer Landstr. 133, Erzdiézese Freiburg e. V.
(9:00 - 16:30 Uhr) 76149 Karlsruhe Gesamtkosten: 264,00 € Referat )
Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgréBe: Kinder
Sylvia Zdller max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

HEN 47 EENE



Ettlingen

Kunst und Musik im Dialog

Kulturelle Bildung bedeutet ,Allgemeinbildung in den Kinsten und durch die Kiinste. Diese umfasst auch
Fahigkeiten und Haltungen, die es Menschen ermaoglichen, die Welt und das eigene Leben unter asthetischen
Gesichtspunkten wahrzunehmen und zu gestalten.” (Rat fur kulturelle Bildung 2016)

Musik und Kunst als universelle Ausdrucksformen ermdéglichen asthetische Bildungsprozesse in der Lernwerk-
statt, in der situativen Projektarbeit oder im offenen Angebot. Die rhythmisch-musikalische Bildung oder die
Betrachtung eines Kunstwerks kann Ausgangspunkt sein flr Erfahrungen im kreativen, sprachlichen und motori-
schen Entwicklungsfeld.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

H haben die Teilnehmer(innen) einen neuen Zugang zu ihrer eigenen Kreativitat entdeckt

B koénnen die Teilnehmer(innen) die Kreativitat der Kinder mit geeigneten Materialien herausfordern

B kennen die Teilnehmer(innen) einige Impulse fir ein entdeckendes und selbstbestimmtes Lernen

B haben die Teilnehmer(innen) Musikbeispiele, Lieder und Verse kennengelernt, die den Dialog von Kunst und
Musik anregen

Inhalte:

B Zum Thema ,Wasser, Wellen und wilde Vdgel“ wird ein Projektbeispiel entwickelt, welches die Erzieher(innen)
direkt in die eigene Praxis umsetzen und weiterentwickeln kdnnen.

B Selbsterfahrungen im sensorischen, motorischen, sprachlichen und kreativen Bereich ermdglichen neue Zu-
gange zur eigenen Personlichkeit, verbunden mit der Freude am eigenen Erfinden.

Methoden:

W Kurzvortrag

B Erfahrungslernen im kunstlerischen und musikalischen Bereich
B Gruppenarbeit

B Bildbetrachtung

B Reflexion

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 140,00 € Anmeldung an:

21./22.02.2019 Brunhilde-Baur-Haus, Verpflegung: 36,00 € Caritasverband flr die

(9:00 - 16:30 Uhr) Linkenheimer Landstr. 133, Erzdidzese Freiburg e. V.
76149 Karlsruhe Gesamtkosten: 175,00 € Referat

Tageseinrichtungen flr

Dozent(in): KursgroéBe: Kinder
Claudia Gschwendtner max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

HEN 48 EEN



Ettlingen 39119 R

Geschichten aus dem alten und neuen Testament

Biblische Geschichten erfahr- und erlebbar machen

Kinder lieben Geschichten und werden nicht mtde, immer und immer wieder Geschichten hdren zu wollen.
Gerade in biblischen Geschichten kénnen wir Werte vermitteln, die fur die ganzheitliche Menschenbildung von
groBer Bedeutung sind. Wie schaffen wir es, biblische Geschichten in den Alltag zu integrieren — trotz der Vielfalt
der téglichen Anforderungen?

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B kennen die Teilnehmer(innen) verschiedene biblische Geschichten aus dem alten und neuen Testament

B kennen die Teilnehmer(innen) unterschiedliche Materialien und Methoden, mit denen sie Kindern biblische Ge-
schichten nahbringen kénnen

B haben die Teilnehmer(innen) sich mit unterschiedlichen biblischen Geschichten auseinandergesetzt

M haben sich die Teilnehmer(innen) mit den Zielen des Bildungs- und Entwicklungsfeldes ,Sinn, Werte und Reli-
gion“ auseinandergesetzt

M sind die Teilnehmer(innen) in der Lage, mit Hilfe von Quintessenz die Qualitat der Einrichtung bezuglich der
Glaubenserziehung zu Uberprifen

Inhalte:

B Auseinandersetzung mit biblischen Geschichten

B Wie stehe ich zu biblischen Geschichten — Eigenreflexion

B Wie kénnen biblische Geschichten sinnvoll in den Alltag integriert werden

M Biblische Geschichten im Zusammenhang mit dem Orientierungsplan und Quintessenz

Methoden:

B Einzel,- Partner- und Gruppenarbeit

B Anschauungen nach Kett

W Biblische Geschichte mit Eglifiguren erzahit
B Impulse: Lieder, Gebete, Texte usw.

B BUcher und verschiedene Materialien

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 140,00 € Anmeldung an:
25./26.02.2019 Bildungshaus Verpflegung: 47,40 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) St. Bernhard, Erzditzese Freiburg e. V.
An der Ludwigsfeste 50, ~ Gesamtkosten: 187,40 € Referat
76437 Rastatt Tageseinrichtungen flr
KursgroBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

Tina Eiermann 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

HEN 49 EEN



Ettlingen

Kinder mit besonderen Bedurfnissen beobachten
und begleiten

Im padagogischen Alltag begegnen uns Kinder mit den unterschiedlichsten BedUrfnissen. Hierzu z&hlen bei-
spielweise Kinder mit herausforderndem Verhalten, Kinder mit einer Behinderung oder Kinder, die besonders viel
Aufmerksamkeit bendtigen.

Besonders diese Kinder, von denen Erzieher(innen) sich haufig starker herausgefordert fiihlen, benétigen unsere
Zuwendung und Unterstitzung. Diese intensive Auseinandersetzung mit einzelnen Kindern ist jedoch nicht im-
mer einfach zu bewaltigen. So kann die Konzentration auf ein Kind in der Gruppe nachteilige Auswirkungen auf
die Gestaltung der Gruppenprozesse haben oder auch die individuelle Beziehungsarbeit zum Kind blockieren.

Gemeinsam erarbeiten wir in dieser Fortbildung eine padagogische Haltung, die Sie im Alltag in der Begegnung
mit Kindern mit besonderen Bedurfnissen leben kénnen.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung kénnen die Teilnehmer(innen)

B besondere Bedurfnisse benennen und wahrnehmen

B Kinder mit besonderen Bedurfnissen begleiten

B Kinder mit besonderen Bedurfnissen ressourcenorientiert in ihrem Alltag unterstitzen

Inhalte:

B Welche Kinder sind gemeint?

B Die Grenzziehung zwischen ,normal® und ,besonders*
B Klassifikationen

B Schwachen und Starken als Ressourcen

B Anséatze der Integration und Inklusion

B Kooperation und Vernetzung

Methoden:

B Theorieinput

B Diskussionen im Plenum

B Fallanalysen in Kleingruppen

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 140,00 € Anmeldung an:
07./08.03.2019 Bildungshaus Verpflegung: 47,40 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) St. Bernhard, Erzditzese Freiburg e. V.

An der Ludwigsfeste 50, ~ Gesamtkosten: 187,40 € Referat

76437 Rastatt Tageseinrichtungen flr

KursgroBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17
Anna Brudek 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

EEN 50 EEN



Ettlingen

Die Vorlauferfertigkeiten fir den Erwerb mathematischer
Kompetenzen

Kinder auf dem Weg zur Schulfahigkeit

Der Orientierungsplan in seiner neuen Fassung betont das Recht eines jeden Kindes auf lebenslanges Lernen.
Den Fachkréaften kommmt dabei eine besondere Verantwortung zu:

Sie legen die Basis flr den erfolgreichen Bildungsweg der Kinder, ihnre Kompetenz ist mitentscheidend flr den
Schulerfolg.

Die Entwicklung des logischen Denkens und der Aufbau mathematischer Fahigkeiten sind — wie Lesen und
Schrift — entscheidend fur eine umfassende Bildung.

Welche grundlegenden Fahigkeiten mussen Kinder haben, um erfolgreich Mathematik zu verstehen und anzu-
wenden?

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B haben sich die Teilnehmer(innen) mit den Grundlagen flir die Entwicklung mathematisch-logischen Denkens
auseinandergesetzt

B kennen die Teilnehmer(innen) den komplexen Vorgang mathematischen Denkens

B kennen die Teilnehmer(innen) die Bedeutung der pranumerischen Fertigkeiten hinsichtlich der Entwicklung im
Bereich Mathematik

B konnen die Teilnehmer(innen) aufgrund theoretischer Kenntnisse praktische und spielerische Férderangebote
entwickeln

B kdnnen die Teilnehmer(innen) Materialien beurteilen und sinnvoll einsetzen

Inhalte:

In dieser Fortbildung geht es darum, sensibel zu werden fUr die Anforderungen, die an die Kinder gestellt wer-

den, wenn sie den Kindergarten verlassen

B Welche Vorlauferfertigkeiten mussen aufgebaut sein, um erfolgreich Mathematik zu verstehen und anzuwen-
den?

B Die Bedeutung der Sinneswahrnehmungen: Optik — Akustik — Motorik

B Die Bedeutung der raumlichen Wahrnehmungen

M Die Entwicklung logisch-mathematischen Denkens

B Die Bedeutung der Gedachtnisleistungen

B Konzentration und Aufmerksamkeit

Methoden:

B Kurzreferate

B Einblicke in die Praxis durch Bildmaterial

B Kennenlernen und Erproben praktischer Fordermaterialien
B Partnerschaftlicher Austausch

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 70,00 € Anmeldung an:
08.03.2019 Bildungshaus Verpflegung: 23,70 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) St. Bernhard, Erzditzese Freiburg e. V.
An der Ludwigsfeste 50, ~ Gesamtkosten: 93,70 € Referat
76437 Rastatt Tageseinrichtungen flr
KursgroBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

Annette Konig 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne
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Ettlingen

Integrative Tanzpadagogik

Gemeinsam mit Kindern Tanze entwickeln

Tanzen, sich bewegen zu Musik, kreativ sein, wahrnehmen, sich einbringen, Fahigkeiten entdecken, ganzheit-
lich Téne, Klange, Rhythmen, aber auch Geflhle und Geschichten umsetzen — all das kénnen Kinder in dieser
Form der Tanzpadagogik.

Bei der integrativen Tanzpadagogik liegt der Schwerpunkt nicht auf dem Auswendiglernen vorgegebener
Schrittfolgen, sondern es geht darum die Kinder bei der Entwicklung und Gestaltung einer Choreographie aktiv
zu beteiligen und sie an diesem Prozess mitwirken zu lassen. Inhalte dieser Choreographien sind Themen aus
dem Umfeld der Kinder, zum Beispiel: Tiere, Wasser, Spielzeug oder Buchstaben. So lassen sich Kinder fir un-
terschiedliche Musikrichtungen und Tanzstile begeistern.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B kennen die Teilnehmer(innen) unterschiedliche Methoden, mit denen sie Kinder in die Entwicklung einer Cho-
reographie aktiv einbeziehen kénnen

B kennen die Teilnehmer(innen) geeignete Musikstlicke aus den Bereichen Klassik, Pop, Rock, Kindertanz und
Volkstanz

B konnen die Teilnehmer(innen) selbst Choreographien entwickeln

B wissen die Teilnehmer(innen), wie sie unterschiedliche Bereiche aus dem Umfeld der Kinder in Bewegung um-
setzen kénnen

Inhalte:

B Geschichten in Bewegung zu Musik umsetzen

M Erstellen von Choreographien anhand eines Themas

B Mit Hilfe von Rhythmus und Melodie bestimmte Tanzfolgen zu unterschiedlichen Musikstilen erarbeiten

Methoden:

B Geschichten mit Legematerial erzéhlen

B Bewegungsgeschichte

B Improvisieren zu Musik

B Spiele

B Hor- und Rhythmusubungen

B Bildbetrachtung

B Turnen mit Seilen

B Arbeiten mit dem Fallschirm/Schwungtuch
B Austausch in der Klein- und GroBgruppe

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 70,00 € Anmeldung an:
11.03.2019 Brunhilde-Baur-Haus, Verpflegung: 18,00 € Caritasverband fUr die
(9:00 - 16:30 Uhr) Linkenheimer Landstr. 133, Erzdiozese Freiburg e. V.
76149 Karlsruhe Gesamtkosten: 88,00 € Referat
Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgréBe: Kinder
Sabine Pechlof-Brutscher ~ Max. TN-Zahl: 20 Sibyliastr. 17

76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

HEN 52 NN



Ettlingen

Handpuppenspiel und Handpuppenfuhrung
im padagogischen Alltag

In dieser Fortbildung erlernen Sie die Grundlagen der Figurenflhrung, des Klappmaulsprechens und der Rollen-
findung. Neben den handwerklichen Fahigkeiten bekommen Sie viele praktische Anregungen fur die Umsetzung
im Kindergarten-Alltag, zum Beispiel, wie Sie mit Handpuppen den Bereich Literacy spielerisch und kreativ er-
weitern kénnen.

Hilfreich kann der Einsatz von Handpuppen auch sein, um mit sprachlich zurlckhaltenden Kindern ins Gespréach
zu kommen, da die Puppe als zwischengeschaltetes Medium Hemmungen abbaut und als Hilfsmittel fungiert.
FUr diese Fortbildung sollten Sie Freude am szenischen Spiel haben, denn nattrlich werden Sie die Gelegenheit
bekommen ihr neu erworbenes theoretisches Wissen praktisch zu erproben.

Bitte tragen Sie an diesem Tag neutrale/dezente Kleidung, falls méglich in grau oder schwarz.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B kennen die Teilnehmer(innen) die Technik der Handpuppenfihrung und des Klappmaulsprechens

B haben die Teilnehmer(innen) sich mit verschiedenen Figurenarten und deren Einsatz in der Kita auseinander-
gesetzt

B sind die Teilnehmer(innen) in der Lage kleine Theaterstlcke aufzufiihren

B wissen die Teilnehmer(innen) wie Handpuppen in der Sprachférderung eingesetzt werden kdnnen

Inhalte:
B Theorieteil:
- verschiedene Figurenarten und ihre Eignung fur die padagogische Arbeit
- das Leben der Figurenart
- Allgemeines Wissen rund um Handpuppen und Figurentheater
- Sprachférderung mit Handpuppen
B Praxisteil:
- Grundlagen der FigurenfUhrung
- Grundlagen Klappmaulfigur
- Grundlagen Therapiepuppen
- szenisches Spiel
W Alltagstransfer:
- sammeln verschiedener Situationen, in denen der Einsatz von Handpuppen sinnvoll und praktikabel erscheint
- Ubertragungsmaglichkeit in meinen padagogischen Alltag & Ubung und Erprobungsmaglichkeiten

Methoden:

B Warmup

B Kennenlerndbungen

B Theorietell

B Arbeit in Kleingruppen

B Improvisations-Spiele und praktische Ubungen

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 70,00 € Anmeldung an:
13.03.2019 Schonstattzentrum Verpflegung: 23,50 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) Marienfried, Erzdidzese Freiburg e. V.
BellensteinstraBe 25, Gesamtkosten: 93,50 € Referat
77704 Oberkirch Tageseinrichtungen fur
KursgréBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

Anja Feldmann 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

HEN 53 EEN



Ettlingen

Adaquater Umgang mit schwierigen Gesprachen
— nicht nur mit Eltern

»Kann ich Sie bitte mal einen Moment sprechen?“ — so oder dhnlich beginnen haufig Gesprache zwischen Eltern
und Erzieher(innen). Zwischen Tur und Angel werden wichtige Probleme angesprochen oder Fragen gestellt,
doch zur Klarung fehlt in dieser Situation die nétige Zeit und Ruhe. So reden Eltern und Erzieher(innen) immer
wieder aneinander vorbei, Gesprache werden zunehmend als unangenehme Aufgabe empfunden und es ent-
stehen Missverstandnisse und Konflikte, obwohl beiden Seiten als gemeinsames Ziel das Wohl des Kindes am
Herzen liegt.

Doch wie kdnnen Erzieher(innen) Gesprachssituationen positiv nutzen und mit den zunehmenden Anforderun-
gen, die aus verschiedensten Richtungen an sie herangetragen werden, konstruktiv umgehen, ohne sich dauer-
haft selbst zu Uberfordern?

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B kennen die TN verschiedene Modelle und Arten der Kommunikation, Gesprachsbausteine und Mittel der
Selbstflirsorge und Achtsamkeit

B konnen die TN Konfliktsituationen erkennen und mit Hilfe unterschiedlicher De-Eskalationsmethoden und
Kommunikationsstrategien vermindern und I6sungsorientiert mit den Eltern zusammenarbeiten

M haben die TN sich mit verschiedenen Arten der Gesprachsfuhrung auseinandergesetzt

B sind die TN dafUr sensibilisiert das Unausgesprochene wahrzunehmen, sie kdnnen Konfliktgesprache ent-
schérfen und ihren eigenen Anteil an Gesprachen selbstreflexiv hinterfragen

B kennen die TN Problemldsungsstrategien, die ihnen dabei helfen die zunehmenden taglichen Anforderungen
selbstkritisch und selbstflirsorglich zu hinterfragen und die eigenen Grenzen zu wahren

Inhalte:

B Die verschiedenen Arten der Kommunikation

B Analyse von Kommunikationsproblemen, Erarbeitung von Lésungsstrategien

B Die Bedeutung von Empathie, Achtsamkeit, wertschatzender Interaktion und Emotionen fur die Gesprachs-
flhrung

B Smalltalk”

B Mdglichkeiten der Selbstentlastung

Methoden:
Kurze theoretische Grundlagenarbeit, Partner- und Kleingruppenarbeit, kollegialer Austausch, Teamarbeit zur
|6sungsorientierten Bearbeitung von Fallbeispielen aus dem Arbeitsalltag.

Ein Schwerpunkt dieser Fortbildung liegt auf der Teamarbeit. Um ausreichend Zeit fur die I6sungsorientierte Be-
arbeitung von Fallbeispielen aus dem Arbeitsalltag zur Verflgung zu haben, beinhaltet diese Fortbildung einen
Ubungsnachmittag flr die intensive Fallarbeit.

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 190,00 € Anmeldung an:
14./15.03.2019 Schonstattzentrum Verpflegung: 54,30 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) +  Marienfried, Erzdiozese Freiburg e. V.
03.07.2019 BellensteinstraBe 25, Gesamtkosten: 244,30 € Referat )
(13:00 - 16:30 Uhr) 77704 Oberkirch ) Tageseinrichitungen fur
KursgréBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

Gertrud Rose 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

EHEN 54 EEE



Ettlingen

Kreativitat — eine Schlisselkompetenz

In jedem Menschen steckt die Gabe der Kreativitat. Damit diese Gabe sich entfalten und wachsen kann,
mussen wir sie beachten, wecken und ihr ,Nahrung® geben.

Die Quelle der Kreativitat ist die Neugier. Sie lasst uns Dinge hinterfragen, ungewohnliche Wege gehen und Ent-
deckungen machen, die uns neue Erfahrungen ermdéglichen. Das kreative Herangehen an die Welt er6ffnet neue
Perspektiven, Sichtweisen und Gedanken und flhrt so zur Schaffung erstaunlicher, neuer und unvorhersehbarer
Ergebnisse und kreativer Ausdrucksformen.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B haben sich die Teilnehmer(innen) mit Begriff und Definition von Kreativitat auseinandergesetzt

B konnen die Teilnehmer(innen) ein Umfeld schaffen, in dem Kreativitat moglich ist

B konnen die Teilnehmer(innen) den Arbeitsplatz flr kreatives Arbeiten vorbereiten

B haben die Teilnehmer(innen) ihre Sichtweise von Kreativitat als Schllisselkompetenz sensibilisiert

B haben die Teilnehmer(innen) sich damit auseinandergesetzt, wann und wie wir uns als Begleitende einbringen
koénnen und wann wir uns zurtickhalten sollen

Inhalte:

B Gedankliche Auseinandersetzung mit dem Begriff ,Kreativitat*
B Grundlagen kreativen Arbeitens

B Kreativitat als Schitisselkompetenz der padagogischen Arbeit
B Rolle des Begleitenden im kreativen Prozess

B Praktische Erfahrungen sammeln — selbst kreativ sein

Methoden:

Theorie und Praxis wechseln sich in dieser Fortbildung ab.
B Kurzvortrage

B eigene Erfahrungen

B Austausch in der Gruppe

B Film und Bildprasentation

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 140,00 € Anmeldung an:
18./19.03.2019 Bildungshaus Verpflegung: 47,40 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) St. Bernhard, Erzditzese Freiburg e. V.
An der Ludwigsfeste 50, ~ Gesamtkosten: 187,40 € Referat
76437 Rastatt Tageseinrichtungen flr
KursgroBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

Monika Kerber 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne
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Ettlingen

»Ein Tag fur mich* - Entspannung flr Erzieher(innen)

Diese Fortbildung bietet den Teilnehmer(innen) die Méglichkeit einmal abzuschalten, loszulassen und sich zu
entspannen. Im Wechsel zwischen sanften Kérperibungen, Bewegung und Entspannung nehmen wir unseren
Koérper ganz bewusst wahr. Mit Hilfe verschiedener Ubungen werden die Muskeln gedehnt, Verspannungen
geldst und die Nerven gestarkt. Gezielte Entspannungseinheiten sorgen flr Wohlbefinden, die Teilnehmer(innen)
finden Entspannung und kommen innerlich zur Ruhe. Aus dieser Ruhe heraus kénnen sie dann gestéarkt in den
Alltag zurtickkehren.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B kennen die Teilnehmer(innen) verschiedene Entspannungstechniken

Bl haben die Teilnehmer(innen) sich mit dem Thema Anspannung und Entspannung auseinandergesetzt

M sind die Teilnehmer(innen) in der Lage die erlernten Techniken im Berufsalltag einzusetzen und fur ihr gesund-
heitliches Wohlbefinden zu sorgen

Inhalte:

B Korpertbungen

B Bewegungselemente

B Entspannungstechniken

B Anregungen zum Einsatz der Techniken im Alltag

Methoden:

m Ubungen aus Yoga, Tanz und Bewegung
M Progressive Muskelentspannung

B Autogenes Training

B AtemUbungen

B Meditationen

B Phantasiereisen

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 70,00 € Anmeldung an:
21.03.2019 Schonstattzentrum Verpflegung: 23,50 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) Marienfried, Erzdidzese Freiburg e. V.

BellensteinstraBe 25, Gesamtkosten: 93,50 € Referat

77704 Oberkirch Tageseinrichtungen fur

KursgroBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 18 Sibyllastr. 17
Vera Oehler 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

EEN 56 NN



Ettlingen

Tue deinem Korper etwas Gutes

— damit deine Seele Lust hat darin zu wohnen

Sich einen ganzen Tag lang etwas Gutes tun, um wieder etwas zur Ruhe zu kommen und um viele Moglichkei-
ten und Entspannungstechniken zu entdecken, die uns dabei helfen den eigenen Akku wieder aufzuladen — das
ist es, was die Teilnehmer(innen) in dieser Fortbildung erwartet.

Um den Alltag meistern zu kénnen, braucht jeder Mensch kleine Pausen. Viel zu oft flhlen wir uns gestresst und
es fehlen die Ruheinseln, in denen wir uns auf das Wesentliche konzentrieren kdnnen. Nur mit kleinen Auszeiten
lasst sich das Gleichgewicht von Anspannung und Entspannung wiederherstellen, das uns dabei hilft kdrperlich
und geistig fit und gesund zu bleiben.

Womit kénnen wir Energie aufladen, um uns selbst zu sptren und wieder neue Kraft flr den Berufsalltag, aber
auch fur die Familie und uns selbst zu sammeln?

In vielen kleinen Praxiseinheiten erhalten die Teilnehmer(innen) Einblicke in verschiedene Entspannungstechniken
und lernen, wie sie durch den Abbau von Stress das eigene Wohlbefinden steigern kdnnen.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

M sind die Teilnehmer(innen) in der Lage sich im Alltag bewusst kleine Erholungspausen génnen

B konnen die Teilnehmer(innen) sich und ihr Handeln selbst reflektieren

M haben die Teilnehmer(innen) unterschiedliche Entspannungsverfahren kennengelernt und kénnen wieder mehr
Achtsamkeit fUr sich selber splren

B haben die Teilnehmer(innen) gelernt auf ihren Kérper und ihre Gesundheit zu achten

B wissen die Teilnehmer(innen) wie Entspannung auf die Herz-Kreislauf-Funktionen wirkt

B konnen die Teilnehmer(innen) den Umgang mit Stress besser kompensieren

Inhalte:

B Techniken zum bewussten Abbau von Stressmomenten

B Verschiedene, leicht erlernbare Atemtechniken

B PMR - Progressive Muskelentspannung nach Jacobson

B Kleine, praktische und umsetzbare Yogaeinheiten (Yin-Yoga / Hatha-Yoga)

B Korpertbungen, lockere Bewegungselemente

B Sanfte Yin-Yoga Einheiten, die harmonisierend und beruhigend wirken

B Tipps und Ideen fur die eigenen Bedurfnisse und die Umsetzung in der Praxis

Methoden:

B Einsatz von Literatur und verschiedenen Materialien
B BewegungsUbungen mit Musik

B Phantasiereisen, Achtsamkeitstbungen und Lachen

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 70,00 € Anmeldung an:
22.03.2019 Bildungshaus Verpflegung: 23,70 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) St. Bernhard, Erzdidzese Freiburg e. V.
An der Ludwigsfeste 50, Gesamtkosten: 93,70 € Referat
76437 Rastatt Tageseinrichtungen fur
KursgréBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

Andrea Rother 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne
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Ettlingen

Mit Konflikten wachsen

Training zur konstruktiven Konfliktbewaltigung

Mogen Sie Konflikte? Falls nicht, sind Sie damit nicht alleine. Die meisten Menschen wiinschen sich harmonische
Beziehungen. Andererseits ist das Leben und Arbeiten ohne Gegensatze, Reibung und Spannung langweilig und
letztendlich gar nicht mdglich. Besonders im padagogischen Beruf sind Fachkréafte mit ganz unterschiedlichen Per-
sonlichkeiten, Meinungen und Interessen auf Austausch und Zusammenarbeit im Team angewiesen. Oft wiirde man
Konflikte am liebsten umgehen oder unter den Teppich kehren. Allerdings werden Spannungen dadurch haufig ver-
starkt und kehren wie ein Bumerang zurlick: als Gereiztheit, Misstrauen oder ,vergiftete” Atmosphére. Wachstum und
Entwicklung fur Einzelne und Teams ist in der Regel nur mdéglich, wenn Konflikte bearbeitet werden. Es kann befrei-
end sein, einen Konflikt anzusprechen und zu bereinigen. Erfolgreich geldste Streitigkeiten starken das Selbstvertrau-
en und geben Kraft. Durch den Umweg der Auseinandersetzung entsteht haufig mehr Nahe und Vertrauen zwischen
den Konfliktpartnern. Nicht zuletzt ist das Aufbauen einer positiven Streitkultur auch ein wesentlicher Bereich in der
Arbeit mit den Kindern. Konfliktbewaltigung gehdrt somit zu den wichtigsten Kompetenzen im padagogischen Beruf.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung sind die Teilnehmer(innen) in der Lage

B das Entstehen und den Verlauf von Konflikten besser zu verstehen

W typische eigene und fremde Verhaltensweisen in Konflikten zu erkennen
W unterschiedliche Wege zur L6sung von Konflikten zu entdecken

W das eigene Handlungsrepertoire im Umgang mit Konflikten zu erweitern

Inhalte:

B Konfliktarten und -lI6sungen

B Chancen von Konflikten

B Persdnlichkeitsstile und Konflikte

B Eskalationsstufen von Konflikten + Wege der Deeskalation
B Fudhren von Konfliktgesprachen

B Umgang mit Kritik, Gefuhlen und inneren Konflikten

B Streitschlichten in der padagogischen Arbeit

Methoden:

B Kurze Impulsreferate

B L6sungs- und ressourcenorientiertes Arbeiten mit Praxisbeispielen der Teilnehmer(innen)
l Reflexionstbungen zu eigenen Konfliktmustern

B Reflecting Team

B Arbeit mit Bildern und Symbolen

B Arbeit mit dem inneren Team

B Psychodramatische Techniken und Rollenspiele

B Ubungen zur Mediation im padagogischen Bereich

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 140,00 € Anmeldung an:
25./26.03.2019 Bildungshaus Verpflegung: 47,40 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) St. Bernhard, Erzdidzese Freiburg e. V.
An der Ludwigsfeste 50, Gesamtkosten: 187,40 € Referat
76437 Rastatt Tageseinrichtungen fur
KursgréBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

Michaela Laub 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne
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Ettlingen

Unterforderte Kinder im Kindergarten

- erkennen, begleiten, férdern

Alle Kinder in ihrer Verschiedenheit und mit ihren unterschiedlichen Starken und Begabungen immer im Blick zu
haben ist fUr padagogische Fachkrafte eine groBe Herausforderung. Es ist nicht selten, dass Uberdurchschnitt-
lich intelligente und hochbegabte Kinder — immerhin sind es rund 15% in den Einrichtungen — nicht als solche
erkannt werden und folglich keine individuelle Férderung erhalten.

Erzieher(innen) brauchen Wissen, um Begabungspotentiale und Hochbegabung einzuschatzen und wahrzuneh-
men. Gezielte kleine Schritte verandern die Padagogik einer Einrichtung, in denen begabte und hochbegabte
Kinder mit inrem ganzen Wesen, ihrem Potenzial und ihren Problemen angenommen, geférdert und gefordert
werden. ALLE Kinder einer Einrichtung mussen ihre individuellen Lernmdglichkeiten, Begabungen und Neigun-
gen entfalten kénnen.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B kennen die Teilnehmer(innen) Merkmale und Auffalligkeiten unterforderter Kinder

B konnen die Teilnehmer(innen) unterforderten Kindern entsprechendes Spielmaterial anbieten

B haben die Teilnehmer(innen) sich mit der GeflUhlswelt der betroffenen Kinder und deren Eltern auseinanderge-
setzt

B sind die Teilnehmer(innen) in der Lage, den betroffenen Familien kompetent mit Rat und Tat zur Seite zu ste-
hen

Inhalte:

Erkennen von Hochbegabung

B Merkmale und Verhaltensweisen
Typische Probleme im Kindergarten
Geschlechtsunterschiede
Forderliche Bedingungen

B Padagogische Grundhaltung

B Angemessenes Spielmaterial und Raume
Ubergang Kindergarten — Grundschule

B Kooperation sinnvoll gestalten

B den richtigen Einschulungszeitpunkt finden

Methoden:

B Kurzreferate

B Fallbesprechung
B Einzelarbeit

B Gruppenarbeit

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 140,00 € Anmeldung an:
26./27.03.2019 Brunhilde-Baur-Haus, Verpflegung: 36,00 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) Linkenheimer Landstr. 133, Erzdidzese Freiburg e. V.
76149 Karlsruhe Gesamtkosten: 176,00 € Referat
Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgroéBe: Kinder
Daniela Heiser max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne
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Ettlingen

Jungs fordern uns heraus

Impulse und viel Raum fiir Fragen

Auch wenn Jungs untereinander recht unterschiedlich sind, sind sie doch meist anders als Madchen. Jungs zei-
gen Uberwiegend andere Verhaltensweisen und haben teils andere Bedurfnisse als Madchen. Viele Jungs lieben
Wettstreit, sie toben und kédmpfen gerne und brauchen viel Raum und Bewegung. Jungs geraten wesentlich
haufiger in Konflikte als Madchen. Insgesamt werden sie dadurch haufig als anstrengender erlebt. Gleichzeitig
werden Jungs Uberwiegend von Frauen erzogen, d. h. ihnen fehlt tber viele Jahre im Alltag das méannliche Rol-
lenvorbild und dass sie in ihrem Mannlich-Sein verstanden werden.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B konnen die Teilnehmer(innen) das ,Innenleben” und die BedUrfnisse von Jungs bewusst und wertschatzend
wahrnehmen und verstehen

B wissen die Teilnehmer(innen), wie sie gezielt auf diese BedUrfnisse von Jungs eingehen kénnen, sowohl in der
direkten Begegnung mit ihnen als auch in der Gestaltung der Angebote in der Einrichtung

M sind die Teilnehmer(innen) in der Lage, Jungen entsprechend ihrer geschlechtsspezifischen Entwicklung zu
begleiten

Inhalte:

B Informationen Uber Unterschiede von Jungs und Madchen bzgl. hormoneller Ausstattung und Gehirnaufbau

B Typische BedUrfnisse von Jungs, die sich u. a. aus dieser Unterschiedlichkeit ergeben

B Wie kann es gelingen, als weibliche padagogische Fachkraft die Jungs zu verstehen und ihnen das anzubie-
ten, was sie flir eine gute Entwicklung bendtigen?

W Reflexion der eigenen Einstellung bzgl. der Rollen von Junge und Mé&dchen bzw. von Mann und Frau und dar-
aus resultierende Auswirkungen auf die berufliche Arbeit

B Welche Auswirkungen haben dieses Wissen und diese Uberlegungen ganz konkret fiir den Kindergartenalltag?

B Sinnvoller Umgang mit mannlicher Energie, mit Kraft und Aggression in der Kita

B Welche Rolle spielen die Themen ,Regeln und Grenzen®, ,Umgang mit Konflikten“ und ,Wahrnehmung und
Ausdruck von Gefluhlen“ gerade bei Jungs?

Methoden:

B Impulsvortrage

B Selbstreflexionsibungen

B Achtsamkeitstibbungen

B Erfahrungsaustausch

B Arbeit mit Fallbeispielen

B Spezialauftrage” fur die Zeit zwischen den Seminarteilen (Hausaufgaben)

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 140,00 € Anmeldung an:
28.03.2019 + Brunhilde-Baur-Haus, Verpflegung: 36,00 € Caritasverband flr die
11.07.2019 Linkenheimer Landstr. 133, Erzdidzese Freiburg e. V.
(9:00 - 16:30 Uhr) 76149 Karlsruhe Gesamtkosten: 176,00 € Referat )
Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgréBe: Kinder
Thomas Briihl max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne
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Ettlingen

Erlebnis Wald — Mit Kindern den Wald entdecken

Der Wald bietet fur Gro3 und Klein ungeheure Méglichkeiten zum Entdecken, Erleben und Spielen — wir sollten
ihn nutzen! Was im Wald mdglich ist und wie Sie dies einfach und nachhaltig mit wenig Material umsetzen kon-
nen, mochte Ihnen diese waldpadagogische Fortbildung zeigen. Dabei steht das interaktive Erleben, Ausprobie-
ren und Umsetzen verschiedener waldpadagogischer Themen und Aktionen im Vordergrund.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B haben die Teilnehmer(innen) sich mit den Gefahren und Sicherheitsaspekten im Wald auseinandergesetzt

B kennen die Teilnehmer(innen) wichtige heimische Tiere und Pflanzen des Waldes

B kennen die Teilnehmer(innen) verschiedene Wald-Spiele und Aktionen, die sofort umgesetzt werden kénnen
B sind die Teilnehmer(innen) darauf vorbereitet, einen eigenen Waldtag durchzuflihren

Inhalte:

B Sicherheitsaspekte im Wald, Umgang mit Gefahren

B Waldsofabau

B Die Baume des Waldes

B Der Wald mit allen Sinnen

M Die Trolle sind los!

B Tiere des Waldes (Eichhdrnchen, Igel, Bodentiere, Vogel)
B Der Stockmann — Spiele mit Stdcken

B Waldspiele

B Reflexionsmethoden

Methoden:

B Interaktives Ausprobieren und Uben
B Kurzimpulse

B Gruppen- und Einzelaktionen

B Erfahrungsaustausch

Bitte achten Sie auf wetterfeste Kleidung und auf ausreichend Essen & Getranke.

Bei Unwetterwarnung durch den Deutschen Wetterdienst (www.dwd.de) findet die Fortbildung nicht statt.
In diesem Fall erhalten Sie eine Rickerstattung der Kosten.

Termin(e): Ort: Kursgebiuhr: 140,00 € Anmeldung an:
29.03.2019 + Parkplatz Waldzentrum, Caritasverband fur die
30.04.2019 Linkenheimer Allee 10, Gesamtkosten: 140,00 € Erzdidzese Freiburg e. V.
(9:00 - 16:30 Uhr) 76131 Karlsruhe ) Referat "
(Treffpunkt) KursgréBe: ngesemnchtungen far
max. TN-Zahl: 16 K!nder
Dozent(in): Sibyllastr. 17

Frank Hoffmann 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne
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Ettlingen

Beziehungsvoll im Umgang mit dem jungen Kind

,Vor lauter Windeln wechseln komme ich zu nichts*

In der Arbeit mit Kleinkindern mochte die padagogische Fachkraft jedes einzelne Kind durch personliche Zu-
wendung, angemessenes Kleiden, Nahrung und regelméBiges Wechseln der Windel gut versorgen. Gleichzeitig
muss die Erzieherin/der Erzieher die Gruppe, den Tagesablauf und ihren/seinen Bildungsauftrag im Blick behalten.

Dies erfordert ein hohes MaB an eigener Prasenz, Einfihlungsvermdgen sowie Organisations- und Kommunika-
tionsfahigkeit.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B kennen die Teilnehmer(innen) konkrete Moglichkeiten zur feinfGhligen Gestaltung von Pflegesituationen

B konnen die Teilnehmer(innen) sich besser in ein Kind einflihlen

B haben die Teilnehmer(innen) sich mit Ihrer Haltung zum Kind auseinandergesetzt

B haben die Teilnehmer(innen) die Ablaufe in der Gruppe mit Blick auf das Wohlbefinden der Kinder und sich
selbst Uberdacht

B kennen die Teilnehmer(innen) die Bedeutung einer beziehungsvollen Pflege im Krippen- und Kitaalltag flir die
Entwicklung des jungen Kindes

B fUhlen die Teilnehmer(innen) sich durch die Konzentration auf das Wesentliche in ihrer Arbeit entlastet

Inhalte:
B Grundgedanken E. Piklers
B Gestaltung und Begleitung von taglichen Situationen
(Windeln wechseln, An- und ausziehen, Schuhe binden, Hande waschen, Nase putzen, Mahizeit)
B Sensibilisierung fur die Kérpersprache des Kindes und auch fUr die eigene Kérpersprache
W Konkrete Ubungen zur Feinfiihligkeit im Umgang mit dem Kind
B Beziehungspflege mit Kindern, die schon selbstandig sind
B Respektvolle Haltung — respektvolles Handeln im Umgang mit dem Kind

Methoden:

H kleine Vortrage

M praktische Ubungen
B Filmbeispiele

B Fachaustausch

B Freiarbeit

B | ehrgesprach

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 140,00 € Anmeldung an:
04./05.04.2019 Schonstattzentrum Verpflegung: 47,00 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) Marienfried, Erzdidzese Freiburg e. V.

BellensteinstraBe 25, Gesamtkosten: 187,00 € Referat

77704 Oberkirch Tageseinrichtungen fur

KursgroBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 16 Sibyllastr. 17
Barbara Angelé 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne
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Ettlingen

Schwierige Gesprache kompetent und sicher flihren

Menschen, die miteinander zu schaffen haben, machen einander zu schaffen — unweigerlich. Gut, wenn sie
dann verninftig miteinander reden kénnen. Es lohnt sich und es ist mdglich, in dieser Schiisselkompetenz des
Lebens weiterzukommen.

Unter Zeitdruck im Team Absprachen treffen, ein Elterngesprach, bei dem es unterschiedliche Ansichten gibt,
zahlreiche ,Zwischen-Tur-und-Angel“-Gesprache zur Bringzeit, Streit zwischen den Kindern schlichten, und...
und...und. Erzieherinnen und Erzieher kommunizieren standig und muissen sich dabei ohne Vorbereitung auf
wechselnde Gesprachspartner einstellen.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B haben die Teilnehmer(innen) ihr eigenes Kommunikationsverhalten reflektiert

B kennen die Teilnehmer(innen) Kommunikationsmodelle und Gesprachstechniken

B konnen die Teilnehmer(innen) ihre Standpunkte Uberzeugend vertreten

B kennen die Teilnehmer(innen) Hilfsmittel, mit denen sie sich auf herausfordernde Gesprache vorbereiten kon-
nen

B konnen die Teilnehmer(innen) schwierige Themen empathisch und partnerzentriert ansprechen

B konnen die Teilnehmer(innen) Gesprache konstruktiv gestalten und erfolgreich zum Abschluss bringen

Inhalte:

B Reflexion des eigenen Kommunikationsverhaltens

W Basisvariablen fUr gelingende Gesprache

B Kommunikationsmodelle nach Friedemann Schulz von Thun (Vier Seiten einer Nachricht, Entwicklungs- und
Wertequadrat) oder aus der Transaktionsanalyse

B Gesprachstechniken

B Wertschatzend Feedback geben

B Anwendung in der Praxis

Methoden:

Die Vermittiung der Inhalte findet in kurzen Impulsvortrégen statt und es wird in Ubungen Gelegenheit dazu ge-
ben, das Gehdrte zu reflektieren. Durch den Austausch in der Gruppe oder in Kleingruppen gibt es Raum fur
Situationsbesprechungen aus der Praxis der Teilnehmer.

Auf eine wertschatzende und vertrauensvolle Atmosphare wird im Seminar viel Wert gelegt.

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 140,00 € Anmeldung an:
09./10.04.2019 Brunhilde-Baur-Haus, Verpflegung: 36,00 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) Linkenheimer Landstr. 133, Erzdiozese Freiburg e. V.
76149 Karlsruhe Gesamtkosten: 176,00 € Referat
Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgroéBe: Kinder
Ann-Christin Schubert max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

HEN 63 HEN



Ettlingen

Wunderwelt Gehirn

- vom Gehirnbesitzer zum Gehirnlenker

Wussten Sie, dass wir in den ersten 3 Lebensjahren die Halfte unserer Gehirnkapazitat verlieren?
Weshalb? — Weil wir den Teil nicht nutzen! Benutzen oder verlieren heif3t die Regel.

Wer weil3, wie das Gehirn funktioniert, nach welchen Regeln es arbeitet, kann es besser nutzen und gezielter
einsetzen. AuBer den Regeln sind natdrlich auch die Entwicklung des Gehirns sowie seine Fahigkeiten in den
verschiedenen Entwicklungsphasen des Kindes von ganz besonderem Interesse.

Wir werden uns in der Arbeit wesentlich an den Erkenntnissen von Manfred Spitzer orientieren und diese mit
Elementen aus dem Gehimnleistungstraining verbinden.

Kein Prozess menschlichen Lebens ist wohl wichtiger und kontinuierlicher als der des Lernens und Denkens. Es
ist sehr lohnend, darUber etwas zu lernen und es macht Spal3.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B kennen die TN den neuesten Stand der Gehirnforschung

B kennen die TN die Gehirnentwicklung und die dazu begleitenden Kérpermerkmale in Motorik und Sprache

B verfigen die TN Uber die Fahigkeit, Lerntypen und Zugangsweisen zu erkennen und ihr padagogisches Ange-
bot zielgerichtet darauf abzustimmen — nebenbei lernen sie viel Uber ihren eigenen Lerntyp

B wissen die TN, wie das Gehirn bei Angst und Stress reagiert

B konnen die TN die GrundgréBen des Gehirntrainings anwenden und kindgerecht umsetzen

W verflgen die TN bewusst Uber die 13 Regeln der Lernbiologie

B kennen die TN die Rahmenbedingungen erfolgreichen Lernens und kénnen diese gezielt in ihr eigenes Ange-
bot integrieren

M haben die TN Uber die Konsequenzen des Gelernten und Erarbeiteten fUr den Kindergartenalltag reflektiert
und die Erkenntnisse fur die Praxis erprobt

Inhalte:

B Hirnforschung

B | erntypenbestimmung und gehirngerechtes Lernen

B | ernbiologie

B GrundgroBen der Informationsverarbeitung

B Altersangemessene Entwicklungsschritte wissen

W Diagnostizieren und passgenau reagieren lernen im Alltag

Methoden:
Training der informationstechnischen GrundgréBen, Einzelarbeit und Gruppenarbeit, Selbsterfahrung und Lern-
experimente, projektartige Umsetzung

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 140,00 € Anmeldung an:
11./12.04.2019 Bildungshaus Verpflegung: 47,40 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) St. Bernhard, Erzdidzese Freiburg e. V.
An der Ludwigsfeste 50, Gesamtkosten: 187,40 € Referat
76437 Rastatt Tageseinrichtungen fur
KursgréBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

Manfred Frank 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

HEN G4 HEN



Ettlingen

Biografiearbeit
— Beitrag zur eigenen Professionalisierung im pad. Beruf

Bewusstheit und Akzeptanz der eigenen Lebenswirklichkeit vom Beginn an bis ins Heute

Padagogen in einer frihkindlichen Einrichtung pragen und konditionieren die Kinder, die ihnen anvertraut sind,
mit jeder Art inrer Anwesenheit: durch Verhalten, Sprache, Einstellungen, Kompetenzen und auch Emotionalitat.
In diesem Seminar kehren die Teilnehmer(innen) zurlick zum Beginn ihrer Biografie, um eigene Pragungen und
Konditionierungen aus der persdnlichen Ursprungsfamilie aufzuspiren und professionell zu reflektieren.

Ziele/Kompetenzen:

in dieser Fortbildung erkennen und reflektieren die Teilnehmer(innen) ihr vorhandenes Selbstbild als Personlich-

keit und Padagoge/Padagogin mit folgenden Zielen:

B Bewusstheit Uber den eigenen privaten und beruflichen Wertekanon und dessen Wirkung auf Kinder

W Positive und negative Glaubenssatze aufspuiren und wenn notig transformieren

B Bewusstere Entscheidung tber den Ausdruck des eigenen positiven Vorbildes fur Kinder im padagogischen
Alltag

B Das eigene Bild vom Kind bewusst zeitgemal3, demokratisch und nachhaltig erleben und im Alltag verfolgen

Inhalte:

B Sinn und Mehrwert einer bewussten Biografiearbeit im padagogischen Beruf
B Grundlagen der entwicklungspsychologischen Biografiearbeit

W Zeitreise in die eigene Kindheit und Familiensituation

B Erkennen des systemischen Familienatoms und seiner Qualitaten

B verhaltenspadagogische Ubungen im Umgang mit Glaubenssétzen

B kreative Erneuerung des padagogischen Wertekanons

B Uberpriifung des eigenen Bilds vom Kind in Anbindung an das eigene Kindsein
B Erkennen und Abgleichen von verschiedenen Menschenbildern

B Spiegelung des gefunden Selbstbildes im Fremdbild der anderen Teilnehmer
B Tipps und Anleitung im Umgang mit eigenen Veranderungsprozessen

B Ausdrucksformen positiver ganzheitlicher Prasenz einer Padagogin/eines Padagogen

Methoden:
B Impulsvortrage, Kleingruppenarbeit, Prasentation und/oder Reflexion im Plenum
B Die Teilnehmer erhalten Skriptmaterial und kreative Arbeitsmaterialien

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 140,00 € Anmeldung an:
07./08.05.2019 Bildungshaus Verpflegung: 47,40 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) St. Bernhard, Erzdidzese Freiburg e. V.

An der Ludwigsfeste 50, Gesamtkosten: 187,40 € Referat

76437 Rastatt Tageseinrichtungen flr

KursgréBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17
Irina Ludwig 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

HEN 65 HEN



Ettlingen

Die stellvertretende Leitung

Immer wieder ein Balanceakt zwischen Team und Leitung

Stellvertretende Leitung, nicht Leitung, aber auch nicht mehr ,nur® Mitarbeiter(in). Das bedeutet ein anderes Ar-
beitsfeld, welches neben vielen interessanten Aufgaben und Verantwortungen auch neue Krisenfelder erdffnet.
Der Workshop richtet sich an stellvertretende Leiter(innen) oder Mitarbeiter(innen), die sich auf diese Tatigkeit
vorbereiten mochten.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B haben sich die Teilnehmer(innen) Uber mdgliche Hirden und Fallstricke ausgetauscht und Handlungsmadglich-
keiten entwickelt

B haben die Teilnehmer(innen) ihren neuen professionellen Standpunkt eingenommen

Bl finden sich die Teilnehmer(innen) in ihrer neuen Rolle ,dazwischen® zurecht

Inhalte:

B Die Rolle der stellvertretenden Leitung aus systemischer Sicht

B Umgang mit sich verandernden Beziehungen — zur Leitung und zu Kolleginnen/Kollegen

B Kommunikations- und Konfliktfahigkeit erweitern und in schwierigen Gesprachssituationen anwenden kdnnen
B Arbeit an konkreten Fallbeispielen aus der Praxis der Teilnehmer(innen)

Methoden:

Die Vermittlung der Inhalte findet in kurzen Impulsvortréagen statt und es wird in Ubungen Gelegenheit dazu ge-
ben, das Gehdrte zu reflektieren.

Durch den Austausch in der Gruppe oder in Kleingruppen gibt es Raum fur Situationsbesprechungen aus der
Praxis der Teilnehmer.

Auf eine wertschatzende und vertrauensvolle Atmosphare wird im Seminar viel Wert gelegt.

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 70,00 € Anmeldung an:
09.05.2019 Brunhilde-Baur-Haus, Verpflegung: 18,00 € Caritasverband fUr die
(9:00 - 16:30 Uhr) Linkenheimer Landstr. 133, Erzditzese Freiburg e. V.
76149 Karlsruhe Gesamtkosten: 88,00 € Referat
Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgréBe: Kinder
Ann-Christin Schubert max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

EEN 66 HEN



Ettlingen 39309 R

Kinder nicht um Gott betriigen

Kindern die Beziehung zu Gott zu erschlieBen und mit ihnen gemeinsam dem tieferen Sinn des Lebens auf die
Spur zu kommen, ist flr Eltern eine groBBe Herausforderung — je mehr, desto weniger selbstverstandlich gelebter
Glaube in unserer Gesellschatft ist.

In der Hoffnung darauf, dass es ,mehr als alles gibt“, grindet unsere Gottessuche. Schon kleine Kinder fragen
bohrend nach Zusammenhéngen, Grinden und Ausblicken flr Ihr Leben. Durch das Wissen, verwurzelt zu sein
in dem, der sie erschaffen hat, vermittelt eine liebevolle religidse Erziehung den Kindern einen Uberschuss an
Sinn, Starke und Kompetenzen.

Der Wunsch ,,Kinder nicht um Gott zu betrigen” ist somit ein Zwischenruf in die derzeitige gesellschaftliche
Situation hinein. Der Aufruf will Entlastung und Oase sein, er will sagen, dass wir trotz aller leistungsorientierten
Anforderungen unsere Kinder dennoch um die wichtigsten Erlebnisse und Erfahrungen bringen kénnen: namlich
von Gott geliebt und getragen zu sein, eine Aufgabe zu haben flir diese Welt und einander Licht zu bringen.

Ziele:

Am Ende der Fortbildung

M sind die TN in der Lage, Kinder in ihrer religidsen Orientierungssuche kreativ und entschieden zu begleiten

B haben sich die TN damit auseinandergesetzt, wie man Kinder individuell in inrer Religiositat starken kann

W wissen die TN, wie religidse Erziehung angesichts kultureller und religidser Vielfalt mdglich ist

M haben sich die TN mit grundlegenden Inhalten der verschiedenen Religionen auseinandergesetzt

B wissen die TN, wie sie die Eltern der Kinder miteinbeziehen kénnen

B sind die TN in der Lage, die Dimension Sinn-Werte-Religion des Bildungs- und Orientierungsplan des Landes
Baden-W(urttembergs kompetent umzusetzen

Inhalte:

B Was gewinnen Kinder durch religidse Bildung?

B Warum und wie tut Religion Kindern gut?

B Selbstbewertung und Resilienz

B Religitse Bildung und Begleitung fur alle Kinder?

B Religitse Erziehung in multireligiosen Einrichtungen?

B Religidse Vielfalt in der Kital?

B Wie Christen, Juden und Muslime ihre Religion beschreiben

B Rituale mit Kindern und Kindertheologie

B Kindern Erfahrungen mit Religion ermdglichen, ohne sie zu Gbermachtigen

Methoden:

B Meditative Zugange
B Powerpoint Vortrag
B Kleingruppen

B Fish bowl

W Streitgesprach

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 70,00 € Anmeldung an:
10.05.2019 Schonstattzentrum Verpflegung: 23,50 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) Marienfried, Erzdidzese Freiburg e. V.
BellensteinstraBe 25, Gesamtkosten: 93,50 € Referat
77704 Oberkirch Tageseinrichtungen fur
KursgréBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

Albert Biesinger 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

EHEN 67 HEN



39319 R Ettlingen

Die Welt trifft sich im Kindergarten

Interreligiése Bildung und Erziehung

Die Welt trifft sich im Kindergarten — bereits bei den Jingsten ist die kulturelle und religitse Vielfalt unserer Ge-
sellschaft angekommen. Kinder erleben Menschen aus unterschiedlichen Nationen und mit unterschiedlichen
Religionen.

Kinder aus muslimischen Familien sind in den Einrichtungen und Kinder fragen nach. Sie fragen warum ein mus-
limisches Kind kein Schweinefleisch isst und warum die Mama der Freundin ein Kopftuch tragt.

Erzieher(innen) stehen immer mehr vor der Herausforderung, wie sie interreligidse Bildung in der Einrichtung ge-
stalten kdnnen und wie dabei das christliche Profil einer Einrichtung gewahrt wird.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B kennen die TN die Ziele und Anregungen aus dem Orientierungsplan, die fur die interreligiése Bildung und Er-
ziehung maBgeblich sind

B kennen die TN unterschiedliche Konzepte interreligidser Bildung und haben sich damit kritisch auseinander-
gesetzt

B haben die TN erlebt, wie Kinder auf kindgemaBe Weise eine andere Religion — hier am Beispiel Islam — ken-
nenlernen kdnnen

H sind die TN in der Lage im alltéglichen Leben ihrer Einrichtung zu erkennen, wo sich AnknUpfungspunkte fur
interreligidoses Lernen ergeben und wie sie aufgegriffen werden kdnnen

Inhalte:

Beim Kennenlernen anderer Religionen kommt es darauf an, dass Kinder Eigenes und Fremdes erkennen. Inter-
religidses Lernen kann darauf eingehen, was Judentum und Islam und das Christentum gemeinsam haben:
alle drei Religionen stellen die Barmherzigkeit und Hilfe Gottes sowie die Einmaligkeit jedes Menschen in den
Mittelpunkt.

In der interreligidsen Bildung geht es darum, dass die Kinder andere Religionen kennenlernen:

wie sie beten, welche heiligen Schriften sie haben, welche religidsen Feste sie feiern, welche Gotteshéuser sie
haben. Kinder erleben sich dabei als Gaste der jeweils anderen Religionsgemeinschaften.

Ein weiterer Bestandteil der Fortbildung befasst sich mit der Analyse von typischen Situationen im Kita Alltag

(z. B. Essensbereich und Schweinefleischverbot / Teilnahme von Kindern aus muslimischen Familien an christlich-
religidsen Einheiten / Umgang mit Festen unterschiedlicher Religionen).

Methoden:

B Rollenspiel zum Kennenlernen verschiedener Konzepte interreligidsen Lernens

B Kurzimpulse zu wichtigen Dokumenten rund um das Thema der interreligidsen Bildung
B Praxisimpulse und Materialangebot

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 140,00 € Anmeldung an:
13./14.05.2019 Bildungshaus Verpflegung: 47,40 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) St. Bernhard, Erzdidzese Freiburg e. V.
An der Ludwigsfeste 50, Gesamtkosten: 187,40 € Referat
76437 Rastatt Tageseinrichtungen fur
KursgréBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

Tina Eiermann 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

HEN 68 HEN



Ettlingen

Aufmerksamkeit
— Basis flir ein Gelingen kindlicher Entwicklung

Der erzieherische Alltag in der Kita wird zunehmend stark beeinflusst von Kindern ohne Aufmerksamkeit. Diese
Kinder sind h&ufig laut und unruhig.

Aufgrund des Mangels an Aufmerksamkeit bekommen diese Kinder in vielen Fallen Anweisungen, Ideen

oder Hinweise nicht mit. Durch diese Faktoren fordern Kinder mit einer Aufmerksamkeitsstérung von den
Erzieher(innen) mehr Zuwendung und beeinflussen somit nicht nur die gesamte Gruppendynamik, sondern jedes
einzelne Kind innerhalb dieser Gruppe.

Der Kontakt mit Eltern, deren Kinder mangelnde Aufmerksamkeit zeigen, ist in manchen Fallen herausfordernd
und er erfordert Grundlagenwissen und Einfuhlungsvermodgen, den Eltern hier Wege fur den Umgang mit ihrem
Kind aufzuzeigen und eine Besserung der Situation zu ermdglichen.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B konnen die Teilnehmer(innen) gut beurteilen, wie sich eine Aufmerksamkeitsstérung anfihlit

B kennen die Teilnehmer(innen) die Symptome einer Aufmerksamkeitsstérung

M sind die Teilnehmer(innen) in der Lage, gezielte Angebote fur Kinder ohne Aufmerksamkeit zu machen
B haben die Teilnehmer(innen) eine klare Haltung im Umgang mit diesen Kindern und deren Eltern

Inhalte:

B Definition: Aufmerksamkeit / Aufmerksamkeitsstérung

B Wie flhlt es sich an, unaufmerksam zu sein?

B Verschiedene Therapiemaoglichkeiten

B Umgang mit Kindern ohne Aufmerksamkeit in der Kita und spezielle Angebote

B Umgang mit impulsiven Kindern und Kindern mit herausforderndem Verhalten in der Kita
B Elternarbeit

B Umsetzung im erzieherischen Alltag

Methoden:

W Vortrag und Power Point Prasentation

B Aktives Erfahren von Konzentration und Aufmerksamkeit
l Beispiele aus der ergotherapeutischen Praxis

B Gruppenarbeit

Termin(e): Ort: Kursgebiuhr: 140,00 € Anmeldung an:
21./22.05.2019 Josefsheim, Caritasverband fUr die
(9:00 - 16:30 Uhr) Rosenstr. 18, Gesamtkosten: 140,00 € Erzdidzese Freiburg e. V.
76287 Rheinstetten- Referat )
Forchheim KursgroBe: Tageseinrichtungen fuir
max. TN-Zahl: 20 Kinder
Dozent(in): Sibyllastr. 17

Andrea Hegener 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

EEN 69 EEN



Ettlingen

Mehr als ein Fotobuch

Portfolios, Entwicklungstagebiicher und andere Formen der Dokumentation fiir Krippe und Kindergarten

Was lerne ich gerade, wer schaut mir dabei zu? Wie war ich, als ich in die Krippe oder in den Kindergarten
kam? Wo und mit wem habe ich gespielt? Was hat mich interessiert und wie habe ich gelernt? Ob Schatz- oder
EntwicklungstagebUcher, Portfolios sind mehr als Sammelordner oder kommentierte Fotoalben. Inzwischen als
Standard in jeder Kindertageseinrichtung zu finden, profitieren Kinder, Eltern und Erzieher(innen) von dieser Art
der Dokumentation und Entwicklungsbegleitung. Die Kinder selbst lieben ihre Ordner, blattern mit Freude darin
oder lassen sich daraus vorlesen. Erzieher(innen) kénnen Lern- und Bildungsprozesse der Kinder besser wahr-
nehmen, gezielt unterstitzen und begleiten, Eltern werden in diesen Prozess wertschatzend mit einbezogen.
Wie gute Portfolios gelingen kdnnen und welche anderen Dokumentationsformen es gibt, erfahren Sie in dieser
Fortbildung.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung:

B kennen die TN Methoden der Beobachtung und Dokumentation

B haben sich die TN mit dem Sinn und Zweck von PortfoliofUhrung auseinandergesetzt, kennen verschiedene
Formen der Beobachtung und wissen diese flr die Gestaltung des Portfolios zu nutzen

M haben die TN vielfaltige Méglichkeiten der Entwicklungsdokumentation und deren Gestaltung kennengelernt

B konnen die TN individuelle Geschichten Uber das Lernen des Kindes kindgerecht formulieren und darstellen

B kdnnen die TN sich mit den Kindern Uber ihr Lernen austauschen und kennen kindgerechte Beteiligungsfor-
men in der Gestaltung und Handhabung der Portfolioordner

B nutzen die TN verschiedene Methoden der Dokumentation als Transparenz ihrer Arbeit und haben sich fur
den Einsatz von Portfolios in Entwicklungsgesprachen getibt

B kennen die TN die Datenschutzbestimmungen flr die Nutzung von Fotos, Filmen und Texten

Inhalte:

B Beobachtung als Grundlage fir Dokumentation

B Kollegialer Austausch im Team und padagogische Planung
B Sinn und Zweck von Portfoliodokumentation

W Portfolios als Entwicklungsbucher

B Inhalte und Gestaltungsmaoglichkeiten eines Portfolios
B Bildungs- und Lerngeschichten im Portfolio

B Aufbewahrung, Handhabung und Zusténdigkeiten

M Dialogische Beteiligung von Kindern und Eltern

B Gestaltung von Wanddokumentationen

B Datenschutzbestimmungen

Methoden:
Theoretische Inputs, Anschauungsbeispiele, Erfahrungsaustausch in Kleingruppen, praktische und spielerische
Ubungen, Ubungen anhand von Videosequenzen

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 140,00 € Anmeldung an:
23./24.05.2019 Bildungshaus Verpflegung: 47,40 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) St. Bernhard, Erzdidzese Freiburg e. V.

An der Ludwigsfeste 50, Gesamtkosten: 187,40 € Referat

76437 Rastatt Tageseinrichtungen fur

KursgréBe: Kinder
in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17
g,cr’gftg::z 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

EHEE 70 HEN



Ettlingen

Kinderhande wollen Ton

Beriihrungsangste nehmen - Arbeiten mit dem Werkstoff Ton

Mit Ton ist vieles moglich. Man kann bauen, experimentieren, sinnliche Erfanrungen machen, ganze Welten ent-
stehen lassen, malen, spielen, Geschichten erfinden, Frustration loswerden, sich austoben, zur Ruhe kommen...
Wegen dieser Vielfaltigkeit und der Moglichkeit dreidimensional zu arbeiten ist Ton ein geeignetes und wichtiges
Material in der padagogischen Arbeit. Dazu braucht es keinen Brennofen, denn der Prozess steht hierbei meist
im Vordergrund und nicht das gebrannte Werkstuck.

Mit Ton kénnen Kinder ihren Gedanken, Vorstellungen, Traumen und Winschen einen &sthetisch-kunstlerischen
Ausdruck geben (Orientierungsplan Ziele Entwicklungsfeld ,Denken®) und ihre Sinne schulen, um sich die Welt
asthetisch anzueignen, sich in ihr zu orientieren und sie mitzugestalten (Orientierungsplan Ziele Entwicklungsfeld
»ainne’).

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B haben die Teilnehmer(innen) sich mit dem Werkstoff Ton auseinandergesetzt

B konnen die Teilnehmer(innen) Ton als Bildungsmaterial einsetzen

B haben die Teilnehmer(innen) die Vielseitigkeit des Materials selbst erfahren und kénnen dadurch die Kinder
begleiten

B kennen die Teilnehmer(innen) verschiedene Herangehensweisen, wie man mit Ton arbeiten kann z. B: das
freie Arbeiten, die Gruppenarbeit, das themenbezogene Arbeiten.

B haben die Teilnehmer sich mit organisatorischen Dingen auseinandergesetzt (z.B.: wie richtet man unkompli-
ziert einen Arbeitsplatz ein, welcher Ton ist geeignet, welches Werkzeug bendétigt man, woher bezieht man
das Material)

Inhalte:

B ausfuhrliche Materialkunde in Theorie und Praxis

B Kreislauf der Tonaufbereitung in Theorie und Praxis

B Unkompliziertes Einrichten eines Arbeitsplatzes

B Praktisches Arbeiten in einer Kleingruppe an selbst gefundenen Themen
B Tonmeditation und Sinneserfahrungen

M Ton als Bildungsmaterial

Methoden:

B Kurzvortrage

B Selbsterfahrung

B Austausch in der Gruppe
B Film- und Bildprasentation

Bitte Arbeitskleidung / Schiirze mitbringen

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 230,00 € Anmeldung an:
04./05.06.2019 WERKTAG, Verpflegung: 5,00 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) Gebhardstr. 12, Erzdiozese Freiburg e. V.
76137 Karlsruhe Gesamtkosten: 235,00 € Referat
Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgréBe: Kinder
Monika Kerber max. TN-Zahl: 12 Sibyllastr. 17

76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

EEN 71 EEN



Ettlingen

Wenn Sauglinge und Kleinkinder in Konflikt geraten

Kinder in einer Krippengruppe brauchen coole Erwachsene, die auch in schwierigen Situationen wieder
zur eigenen Ruhe zuriickfinden kénnen.

Junge Kinder zeigen ihre Geflhle sehr unmittelbar und korperlich. Dabei kdnnen sie sich auch aggressiv ge-
genUber anderen Kindern verhalten. Manche Kinder sind ofter Opfer einer kérperlichen Attacke als andere. Wie
kann der Erwachsene unterstitzend eingreifen ohne die Kinder zu beschamen? Wie entwickeln Kinder ihre
Empathie? Die Begleitung von Konflikten in einer Krippengruppe durch den Erwachsenen hat Vorbildcharakter.
Das Seminar bietet die Gelegenheit, sich mit moglichen Auslésern von Konflikten und aggressivem Verhal-

ten auseinanderzusetzen und sich in respektvoller Begleitung zu Uben. Es werden Wege aufgezeigt, wie die
Teilnehmer(innen) auch im fordernden Krippenalltag ihre Ruhe und Gelassenheit wiederfinden kénnen.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B kennen die TN mogliche Ausldser von Konflikten oder aggressivem Verhalten

B kdnnen die TN Kinder in Konfliktsituationen ruhiger, selbstsicherer und konzentrierter begleiten

B haben die TN sich mit inren eigenen Emotionen auseinandergesetzt

M sind die TN in der Lage erst durchzuatmen und dann zu handeln

B wissen die TN um die Bedeutung des eigenen Verhaltens fUr die feinflhlige FUhrung einer Krippengruppe

B haben die TN Handlungsmuster erarbeitet mit denen sie Kleinstkinder beim Ausleben ihrer Geflhle und Im-
pulse begleiten kdnnen, sie kdnnen Grenzen setzen und die Kinder in eine friedliche Situation zurtckflhren

B haben die TN ihren Handlungsspielraum im Umgang mit Kind und Gruppe erweitert

B haben sich die TN im wertfreien Beobachten getibt

Bl ist den TN die Bedeutung einer respektvollen Haltung gegentber den Kindern noch bewusster geworden

Inhalte:

B Die Grundgedanken E. Piklers

B Ursache und Ausloser von Konflikten in einer Kleinstkindgruppe

B Verhalten im Entwicklungsverlauf

B Umgang mit Konfliktsituationen und aggressivem Verhalten in einer Kleinstkindgruppe
B Reflexion Uber die eigene Haltung zum Kind

B Die padagogische Fachkraft als Co-Regulator fur die Impulse der Kleinstkinder

B Methoden zur Rickbesinnung auf die eigene Ruhe

B Praxistransfer

Methoden:

B Methode der Kollegialen Fallberatung (bei Bedarf)
B Kurzvortréage + Filmbeispiele

B Einzel- und Kleingruppenarbeit

B Praktische Ubungen

B Reframing der Absicht

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 140,00 € Anmeldung an:
06.06.2019 + Schonstattzentrum Verpflegung: 47,00 € Caritasverband flr die
27.06.2019 Marienfried, Erzdidzese Freiburg e. V.
(9:00 - 16:30 Uhr) BellensteinstraBe 25, Gesamtkosten: 187,00 € Referat )

77704 Oberkirch Tageseinrichtungen fur

KursgréBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 16 Slby”aStl’ 17
Barbara( Azwgelé 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

EHEN 72 HEN



Ettlingen

Mit Konflikten wachsen

Training zur konstruktiven Konfliktbewaltigung

Maogen Sie Konflikte? Falls nicht, sind Sie damit nicht alleine. Die meisten Menschen wiinschen sich harmoni-
sche Beziehungen. Andererseits ist das Leben und Arbeiten ohne Gegensétze, Reibung und Spannung langwei-
lig und letztendlich gar nicht mdglich.

Besonders im padagogischen Beruf sind Fachkrafte mit ganz unterschiedlichen Personlichkeiten, Meinungen
und Interessen auf Austausch und Zusammenarbeit im Team angewiesen. Oft wirde man Konflikte am liebsten
umgehen oder unter den Teppich kehren. Allerdings werden Spannungen dadurch haufig verstarkt und kehren
wie ein Bumerang zurlick: als Gereiztheit, Misstrauen oder ,vergiftete® Atmosphére.

Wachstum und Entwicklung fUr Einzelne und Teams ist in der Regel nur méglich, wenn Konflikte bearbeitet wer-
den. Es kann befreiend sein, einen Konflikt anzusprechen und zu bereinigen. Erfolgreich geldste Streitigkeiten
starken das Selbstvertrauen und geben Kraft. Durch den Umweg der Auseinandersetzung entsteht haufig mehr
Nahe und Vertrauen zwischen den Konfliktpartnern. Nicht zuletzt ist das Aufbauen einer positiven Streitkultur
auch ein wesentlicher Bereich in der Arbeit mit den Kindern.

Konfliktbewaltigung gehdrt somit zu den wichtigsten Kompetenzen im padagogischen Beruf.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung sind die Teilnehmer(innen) in der Lage

B das Entstehen und den Verlauf von Konflikten besser zu verstehen

B typische eigene und fremde Verhaltensweisen in Konflikten zu erkennen
B unterschiedliche Wege zur L6sung von Konflikten zu entdecken

B das eigene Handlungsrepertoire im Umgang mit Konflikten zu erweitern

Inhalte:

B Konfliktarten und -l6sungen

B Chancen von Konflikten

B Persdnlichkeitsstile und Konflikte

B Eskalationsstufen von Konflikten

B Wege der Deeskalation

B FUhren von Konfliktgesprachen

B Umgang mit Kritik, Gefuhlen und inneren Konflikten
B Streitschlichten in der paddagogischen Arbeit

Methoden:

B Kurze Impulsreferate

B L dsungs- und ressourcenorientiertes Arbeiten mit Praxisbeispielen der Teilnehmer(innen)
B Reflexionstbungen zu eigenen Konfliktmustern

B Reflecting Team

B Arbeit mit Bildern und Symbolen

B Arbeit mit dem inneren Team

B Psychodramatische Techniken und Rollenspiele

m Ubungen zur Mediation im padagogischen Bereich

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 140,00 € Anmeldung an:
25./26.06.2019 Brunhilde-Baur-Haus, Verpflegung: 36,00 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) Linkenheimer Landstr. 133, Erzdiozese Freiburg e. V.
76149 Karlsruhe Gesamtkosten: 176,00 € Referat
Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgroéBe: Kinder
Michaela Laub max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne
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Ettlingen

wZeit flir grine Sonnen und klebrige Hande*

- eine Kunstwerkstatt fiir Kinder unter 3

Schdpferisch zu sein ist der natrliche Selbstausdruck der Kinder. Alle Kinder sind kreativ. Schon frihzeitig ei-
nen spielerischen Entfaltungsraum zur Verflgung zu stellen, hilft Kindern im lebendigen Kontakt mit sich zu blei-
ben, sich selbst zu splren und ganz ,nebenbei“ ihre Wahrnehmungsfahigkeit zu entwickeln.

Kinder in den ersten Lebensjahren lernen mehr als spéater jemals wieder Uber sinnliche, handelnde Erfahrungen.
Kinder lieben es Spuren zu hinterlassen.

Ein Kunst-Atelier ermoglicht den vielseitigen, experimentellen und spielerischen Umgang mit sinnlichen Materi-
alien. Das Kind erfahrt sich als selbstwirksam.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B wissen die Teilnehmer(innen) warum Kreativitat fir Kinder so essentiell ist und welche Kompetenzen Sie mit
dieser Arbeit fordern

B wissen die Teilnehmer(innen) wie sie Kreatividume einrichten und gestalten kbnnen

W haben die Teilnehmer(innen) verschiedenste Mal- und Werkaktivitaten, die fur Kleinkinder geeignet sind,
selbst ausprobiert

B haben die Teilnehmer(innen) ihre eigene Kreativitat weiterentwickelt

B kennen die Teilnehmer(innen) den Unterschied und die Bedeutung von prozessorientiertem und zielorientier-
tem Arbeiten

B haben die Teilnehmer(innen) ihre Haltung bei der Begleitung von Kindern reflektiert

Inhalte:

B Wir drucken, malen, bauen, kleben...mit unterschiedlichsten Materialien, um die Grundprinzipien des kindli-
chen Gestaltens selbst zu erleben

B Wir stellen ungiftige Farben und Gestaltungsmaterialien selbost her

B Sie werden fUr die Entwicklung des dreidimensionalen Gestaltens sensibilisiert und wissen welche Materialien
Sie dafir einsetzen kénnen

Methoden:

Bilder und kleine Filme helfen, sich dieser Arbeitsweise anzun&hern und unsere Arbeit intensiv zu reflektieren.
Wir werden viele Mal- und Werkstationen haben, an denen die Teilnehmer(innen) sich ausprobieren kénnen, um
damit auch ihre eigenen kreativen Mdglichkeiten zu erweitern.

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 145,00 € Anmeldung an:
01./02.07.2019 Schonstattzentrum Verpflegung: 47,00 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) Marienfried, Erzdidzese Freiburg e. V.
BellensteinstraBe 25, Gesamtkosten: 192,00 € Referat
77704 Oberkirch Tageseinrichtungen fur
KursgréBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

Heleana Jehle 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne
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Ettlingen

Wenn Kinder klein sind, gib ihnen Wurzeln.
Wenn sie groB sind, gib ihnen Fligel

Fortbildungsreihe: Kinder unter drei — Qualifizierung der pad. Fachkréfte

Kinder sind von Geburt an Forscher und Entdecker. Die Bedeutung der ersten Lebensjahre rlckt immer starker
in den Fokus der Gesellschaft, gleichzeitig steigt der Bedarf an gut qualifizierten padagogischen Fachkréaften fur
die Arbeit mit der Altersgruppe von 0-3 Jahren. Hierzu tragt die steigende Nachfrage der Familien nach einer
qualifizierten Betreuung, Bildung und Erziehung fur ihre unter dreijdhrigen Kinder, der Ruckgang der Kinderzah-
len und die politische Forderung nach einem Ausbau der Betreuungsplatze flr diese Altersgruppe bei.

Kinder zwischen 0 und 3 Jahren bedeuten fUr die padagogischen Fachkrafte eine groBe Herausforderung, aber
auch eine enorme Bereicherung. In dieser Phase ist es besonders wichtig, an die Bindungserfahrungen der Kin-
der anzuknUpfen, ihre Bedurfnisse genau zu erkennen und ihnen Raum zu geben, der inren Anforderungen und
BedUurfnissen gerecht wird. Kinder dieser Altersgruppe brauchen einen Ort, wo sie eine einfiihlsame, aufmerksa-
me und liebevolle Erziehung erleben durfen, damit sie das bekommen, was sie fur ihr Leben brauchen.
Padagogische Fachkréfte, die mit dieser Altersgruppe arbeiten, haben langst erfahren, dass die Kleinen nicht
einfach ,mitlaufen”. Uberall dort, wo Zweijahrige in den ,laufenden Betrieb* aufgenommen werden, berichten
Erzieher(innen) neben der Bereicherung der Arbeit von Uberforderung der Kleinen wie auch des Fachpersonals.

,Die Besten (Padagogen) zu den Kleinsten* fordern Hirn- und Bildungsforscher und machen somit deutlich,
dass auch die Jingsten einen Anspruch auf optimale Bildungsbedingungen haben.

Ziel dieser Fortbildungsreihe ist es, die padagogischen Fachkréfte flr die Arbeit mit den unter Dreijahrigen zu
qualifizieren, um eine optimale Betreuung, Bildung und Erziehung fur Kinder aller Altersstufen zu gewahrleisten
und die neue Aufgabe als eine Chance flr die Entwicklung der Kinder zu nutzen.

Das Konzept sieht vier aufeinander aufbauende Kursabschnitte von je zwei Tagen vor. Diese verteilen sich Uber
mehrere Monate und beinhalten Arbeitsauftrage zur Umsetzung der Kursinhalte in die Praxis.

Diese Fortbildung eignet sich zum einen flr Fachkréfte, die bereits mit dieser Altersgruppe arbeiten oder solche,
die sich auf die Aufnahme der ,Jungsten” vorbereiten wollen. Sie ist nur als gesamte Fortbildungsreihe mit 4 x 2
Tagen buchbar.

Zwischen den einzelnen Kursabschnitten muss in den Einrichtungen der Teilnehmer(innen) entsprechend Zeit fir
die Ruckkoppelung des Gelernten in das Team und fur die Bearbeitung von Arbeitsauftrdgen eingerdumt wer-
den.

Ziele/Kompetenzen:

B Professionalisierung der padagogischen Fachkréfte fur die Kleinkindpadagogik

B Reflexion der persdnlichen und fachlichen Haltung

B Einblick in aktuelle Forschungsergebnisse zur Arbeit mit Kindern von 0-3 Jahren

B Transfer der Erkenntnisse in die praktische Arbeit zwischen den Kursabschnitten

B Reflexion der Umsetzung und der Erfahrungen wahrend der Erprobungsphasen

B Sensibilisierung des Gesamtteams fur die Krippenpadagogik (vermittelt durch die Teilnehmer(innen) selbst
Uber die Arbeitsauftrage zwischen den Kursabschnitten)

EEE 75 EEE



Ettlingen

Inhalte:

Kursabschnitt I: 2 Tage:

B Gesellschaftlicher Hintergrund — Chancen der auBBerfamilidren Betreuung

B EinfUhrung in den Ansatz der Kleinkindpadagogik nach Emmi Pikler

B Rollenverstandnis der padagogischen Fachkraft — Selbstlberpriifung der eigenen Haltung zur Betreuung der
Kleinsten — Haltung und Professionalitét — Bild vom Kind

Bl Professionelle Feinfuhligkeit — Signale der Kinder verstehen und wahrnehmen — Professionelle Responsivitat

B Schlusselkompetenzen der padagogischen Fachkraft in der Arbeit mit den Jingsten

Kursabschnitt Il: 2 Tage:

B Beziehung — Eingewdhnung

B Transitionen — Ubergénge — Abschiedsbetonung

B Der Start in eine gelingende Zusammenarbeit mit Eltern

Kursabschnitt lll: 2 Tage:

B Entwicklungspsychologie — Was braucht ein Kind wann?

B Entwicklungsaufgaben in den ersten drei Lebensjahren

B Altersentsprechende Spielmaterialien und Bildungsangebote
B Beziehungsvolle Pflege — Mahlzeiten — Schlafen/Ruhen

Kursabschnitt IV: 2 Tage:

B Raumstruktur, Ausstattung der Raume, innen und auBen

B Voraussetzungen zur Aufnahme von Kindern unter 3 Jahren

B Kindgerechte Tagesgestaltung, Gestaltung der kleinen Ubergénge

B Angebotsstruktur unter Berticksichtigung der Bildungs- und Entwicklungsfelder im Orientierungsplan

Mit folgenden Methoden wird in den einzelnen Teilen gearbeitet:

B Kurzvortrage

B Plenumsarbeit mit Gruppendiskussionen

B Gruppenarbeit mit Gruppenauftragen und Prasentationen im Plenum

W Einbringen der eigenen Erfahrungswerte und Mdglichkeit, diese zu reflektieren
B Raum und Zeit fUr die Highlights aus der Methodenkiste der Einrichtungen

B Reflexion der umgesetzten Arbeitsauftrage

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 560,00 € Anmeldung an:
09./10.07.2019 + Bildungshaus Verpflegung: 189,60 € Caritasverband fUr die
19./20.11.2019 + St. Bernhard, Erzdibzese Freiburg e. V.
10./11.03.2020 + An der Ludwigsfeste 50, ~ Gesamtkosten: 749,60 € Referat )
23./24.06.2020 76437 Rastatt ) Tageseinrichtungen flr
(900 -16:30 Uhr) KursgroBe: K!nder

Dozent(in): max. TN-Zahl: 18 Sibyllastr. 17

Blrglt Eifeler 76275 Ettllngen

Anmeldeschluss:
ohne
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Ettlingen

Krabbelmause und Hupfflohe

- Kinderbewegungswelt der Zwei- bis Vierjéhrigen

Unsere Kinder sind von Natur aus vital und bewegungsfreudig. Im Rahmen dieser Fortbildung werden die Ent-
wicklungsstufen des Kleinkinds, die Starkung der Ich-Kompetenzen wie auch der richtige Umgang mit Lob und
Ermutigungen in der Theorie ebenso aber auch in der Praxis erarbeitet.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B kennen die Teilnehmer(innen) die Bewegungsablaufe eines Kleinkindes

B haben sich die Teilnehmer(innen) mit den Bewegungserfahrungen des eigenen Kdrpers auseinandergesetzt

B kennen die Teilnehmer(innen) die Grundlagen der Entwicklungsstufen des Kleinkinds

B haben die Teilnehmer(innen) Ideen zur Férderung des Sozialverhaltens der Kinder kennengelernt

B sind die Teilnehmer(innen) in der Lage, Spiele und Bewegungsablédufe zu Férderung der Selbststandigkeit fur
Kinder anzubieten

B konnen die Teilnehmer(innen) selbststéandig Bewegungsangebote fur Kleinkinder anbieten

Inhalte:

B Einfihrung in die Rhythmusschulung

B Sing- und Klatschspiele

B Horen, fuhlen und Musik erleben

B Kindgerechte Bewegung zu Musik vermitteln — die Kreativitat der Kinder optimal férdern
B Soziale Kompetenz der Kinder starken

B Planen-/Aufbau-/Vorflhrung einer Klanggeschichte
B Kennenlernen und experimentieren mit Musik

B Planen-/Aufbau-/Vorfihrung Bewegungsgeschichten
B Entspannungsspiele

B Grundlagen der Wahrnehmungsschulung

B Kleine Spiele in Bewegung fur zwischendurch

B Einsatz von Alltagsmaterialien

Methoden:

Sehr praxisbezogenes Erarbeiten der Themeninhalte, z.B. durch das gemeinsame Planen und Ausflhren einer
Bewegungsgeschichte/einer Klanggeschichte, die Vermittlung von Grundkenntnissen der Rhythmusschulung,
der Erarbeitung kindgerechter Bewegungsangebote sowie Anregungen fur den kreativen Einsatz von Musik,
Medien und Alltagsmaterialien fur die tagliche Arbeit mit den Kindern.

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 70,00 € Anmeldung an:
12.07.2019 Josefsheim, Caritasverband flir die
(9:00 - 16:30 Uhr) Rosenstr. 18, Gesamtkosten: 70,00 € Erzdidzese Freiburg e. V.
76287 Rheinstetten- ) Referat )
Forchheim KursgroBe: Tageseinrichtungen flr
max. TN-Zahl: 20 Kinder
Dozent(in): Sibyllastr. 17

Andrea Rother 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne
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Ettlingen

Erzahl mal was!

Geschichten erleben und die Gedanken fliegen lassen

Phantasievolles Erzahlen ist (k)eine Kunst. Mit etwas Mut, einigen grundlegenden Kenntnissen und einem tber-
schaubaren Fundus aus der Methodenkiste lassen sich ,spielend” Geschichten erzahlen — und die Kinder sind
ganz Ohr!

Dabei tauchen sie ein in ihre momentane innere Bilderwelt und kénnen so zur Ruhe kommen.
Geschichtenerzahlen fUhrt Kinder auf direktem Weg in die Welt der Sprache und férdert neben der Sprachfahig-
keit auch die Erzahlfreude und das Zuhoren.

Eine gepflegte Erzahlkultur leistet dartiber hinaus einen wichtigen Beitrag zur sozialen Entwicklung von Kindern,
denn geteilte Aufmerksamkeit schafft Verbundenheit.

Erzahlen kann Brlcken schlagen — auch zwischen den Kulturen.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B haben sich die Teilnehmer(innen) mit der Bedeutung des Geschichtenerzahlens flr die kindliche Entwicklung
auseinandergesetzt

B sind die Teilnehmer(innen) mit Grundlagen des freien Erzéhlens vertraut

B kennen die Teilnehmer(innen) Methoden des darstellenden Erzahlens und haben diese zum Teil selbst aus-
probiert

B haben die Teilnehmer(innen) Ideen entwickelt, wie Sie die Erzahlkultur in lhrem Kindergarten bereichern kén-
nen

Inhalte:

B Mit allen Sinnen Geschichten erleben
B Erzéhlen und Sprachférderung

B Wie Kinder zu Erzéahlern werden

B Wie man zu Geschichten kommt

B Methoden aus der Erzéhlwerkstatt

Methoden:

B Theorie-Impulse im Zusammenspiel mit Kleingruppenarbeit
B Austausch im Plenum

B Praktische Ubungen

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 140,00 € Anmeldung an:
18./19.07.2019 Schonstattzentrum Verpflegung: 47,00 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) Marienfried, Erzdidzese Freiburg e. V.

BellensteinstraBe 25, Gesamtkosten: 187,00 € Referat

77704 QOberkirch Tageseinrichtungen flr

KursgroBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17
Daniela Seibert 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne
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Schau her was ich schon alles kann

Kinderbewegungswelt der 5-6-Jahrigen

Anhand der kdrperlichen Entwicklungsstufen erkennen wir, dass unsere Kinder — gerade auch die angehenden
Schulkinder — nicht gerne sitzen, sondern einen hohen Bewegungsdrang haben. Spiele zur Starkung der eige-
nen Fahigkeiten ermoglichen den Kindern inre Emotionen zum Ausdruck zu bringen.

Im Rahmen dieser Fortbildung erarbeiten wir die Bewegungsgrundlagen des angehenden Schulkinds.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B kennen die Teilnehmer(innen) die kindgerechten Bewegungsablaufe sowie die Schulung der Sinne in kindge-
rechter Form

B konnen die Teilnehmer(innen) selbst erfahrene Spiele in den Bewegungsalltag der Kita integrieren und gezielte
Ubungen zur Férderung der Wahrnehmungsschulung anbieten

B haben die Teilnehmer(innen) sich mit der kindlichen Entwicklung der angehenden Schulkinder, den sozialen
Kompetenzen und ihren Besonderheiten auseinandergesetzt

M sind die Teilnehmer(innen) in der Lage, gezielte Spiel- und Ubungsformen fiir Kinder im Alter von 5-6 Jahren
anzubieten, um ihre BedUrfnisse optimal sowie individuell zu férdern

Inhalte:

Im Hinblick auf das angehende Schulkind werden im Rahmen dieser Fortbildung Wahrnehmungsspiele und
Ubungen erarbeitet, um u.a. das Thema StraBenverkehr aufzugreifen. Farben. Formen und Zahlen werden spie-
lerisch verpackt, um die eigenen korperlichen Fertigkeiten optimal zu unterstitzen. Die Orientierung im kleinen
sowie im groBen Raum gepaart mit Musik ermoglicht den Kindern, ihren Kérper wieder ins Gleich—-Geh-Wicht
zu bekommen. Die eigenen korperlichen Grenzen auszutesten und herauszufinden kann anhand kleiner Rollen-
und Mutspiele erprobt werden.

Methoden:
Anhand vieler praxisbezogener Beispiele erleben die Teilnehmer(innen) durch ihr eigenes Tun die Vielfalt und den
Spal3 an der Bewegung.

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 70,00 € Anmeldung an:
24.09.2019 Josefsheim, Caritasverband flir die
(9:00 - 16:30 Uhr) Rosenstr. 18, Gesamtkosten: 70,00 € Erzdidzese Freiburg e. V.
76287 Rheinstetten- ) Referat )
Forchheim KursgroBe: Tageseinrichtungen flr
max. TN-Zahl: 20 Kinder
Dozent(in): Sibyllastr. 17

Andrea Rother 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne
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Ettlingen

Ankommen im Job
— zwischen Vorfreude und Ungewissheit

Vom Geflihlsdurcheinander beim Einstieg ins Berufsleben

Der Einarbeitung in den Job kommt eine Schitsselrolle zu, die einen groBen Einfluss darauf hat, wie lange die
Fachkréfte in inrem erlernten Beruf verbleiben.

Die Einarbeitungszeit ist eine Zeit, die mit vielen Frage gespickt ist:

Wie schaffe ich es in der ersten Zeit mich einzufinden? Was erleichtert mir den Einstieg in die neuen Stelle? Wie
kann ich meine Rolle als Fachkraft ausftllen? Wie kommme ich mit dem Team zurecht?

Damit die vielfaltigen Veranderungen beim Ubergang von der Ausbildung in den Beruf gut bewaltigt werden kon-
nen, braucht es eine Begleitung, um die Begeisterung und die Handlungsfahigkeit in dieser Ubergangsphase zu
sichern.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B erkennen die TN, dass Einarbeitung kein Zufallsprodukt darstellt

B haben die TN verstanden, dass Einarbeitung ein individueller Lernprozess ist

B haben die TN sich mit der Uberlegten Planung einer Einarbeitung auseinandergesetzt

M sind die TN in der Lage ihre eigene Situation zu reflektieren und Schritte in das Berufsleben zu Uberprifen
B konnen die TN Stellung nehmen zu relevanten Sachverhalten und diese argumentativ weiterentwickeln

Inhalte:
Die einzelnen Fortbildungstage werden nach inhaltlichen Schwerpunkten, die die Gruppe festlegt, gestaltet:
H Ich bin Erzieherin:
Erwartungen abklaren, Eingliederung in die Organisation, Eigenverantwortlichkeit, ldentitatsentwicklung,
mein persdnlicher Wertehintergrund
B Neu im Team:
Rollenerwartung und Mitgestaltung, Stolpersteine der Zusammenarbeit
B Im Dialog mit Kolleg(inn)en und Eltern:
Kommunikative und sozial Kompetenzen als Basis flr Gesprache, Vorbereitung, Durchfiihrung und Reflexion
eines Gespraches
B Der Blick auf das Kind:
Mein Bild vom Kind und dem kindlichen Lernen, Freiheit und FUhrung, Familienorientierung
B Gruppenleitung sein:
Die eigene Rolle in der Gruppe ausgestalten und reflektieren
B Qualitative Weiterentwicklung der Kita:
Mitarbeit an der Konzeption, Mitverantwortung fir Prozesse wahrnehmen und ausgestalten

Methoden:
Rollenspiele, Kleingruppenarbeit, Plenum

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 400,00 € Anmeldung an:
24.09.2019 + Katholische Fachschule Verpflegung: 7,50 € Caritasverband fiir die
22.10.2019 + Sancta Maria, Erzdibzese Freiburg e. V.
19.11.2019 + HochstraBe 6, Gesamtkosten: 407,50 € Referat. . )
21.01.2020 + 76646 Bruchsal ) Tageseinrichtungen flir
03.03.2020 + KursgroBe: K!nder
28.04.2020 + Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 SoylReil, 17
25.05.2020 + Eveline Steinke-Leitz 76275 Ettlingen
20.06.2020
(13:00 - 17:00 Uhr) Anmeldeschluss:

ohne
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Ettlingen 39439 R

~wWenn dich einer auf die rechte Wange schlagt ...*“
(Mt. 5, 39)

Formen der gewaltfreien Kommunikation — mit sich und anderen

»>ag mal schnell ...!I" Als padagogische Fachkraft befinden Sie sich kontinuierlich im Austausch mit anderen —
durch Worte, Gestik und Verhalten. Dabei missen Sie darauf achten, den anderen wahrzunehmen und sich
gleichzeitig als Person zu positionieren. So leben Sie fortwahrend Ihre persdnliche Art des zwischenmenschli-
chen Miteinanders und sind damit Vorbild fUr die Ihnen anvertrauten Kinder. Daher ist es wichtig, sich Uber ver-
schiedene Punkte bewusst zu werden:

Welches Menschenbild leitet mich? Welche Pragungen und Erfahrungen bestimmen mich oft unbewusst? Was
bedeutet wirkliches Hinhéren? Wie kann ich auch meine Bedrfnisse einbringen?

Mit Jesus haben wir ein tragfahiges Vorbild, das uns zu mitmenschlicher Kommunikation herausfordert: anhand
unterschiedlicher Bibelstellen aus den Evangelien und kurzer Auslegungen wird greifbar, dass eine fur alle Be-
teiligten befriedigende Kommunikation keine klassischen Verlierer kennt. Ein derart positives Menschenbild liegt
auch dem ,Vier-Ohren-Modell“ und der ,Gewaltfreien Kommunikation“ zugrunde. Beide Konzepte werden wah-
rend des Seminars vorgestellt und deren Anwendung geubt.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung:

M sind sich die Teilnehmer(innen) bewusst, wie vielschichtig und pragend Kommunikation ist

B haben die Teilnehmer(innen) erkannt, wie wichtig Selbst-Wertschatzung in der Kommmunikation ist

B konnen die Teilnehmer(innen) eigene Pragungen und Grundmuster erkennen und aktiv damit umgehen
B haben die Teilnehmer(innen) einen Einblick in das biblische Menschenbild erhalten

M ist den Teilnehmer(innen) das ,Vier-Ohren-Modell“ von F. Schulz von Thun bekannt

B kennen die Teilnehmer(innen) die Schritte der ,,Gewaltfreien Kommunikation“ nach Rosenberg

B haben die Teilnehmer(innen) sich in Selbstreflexion und Empathie getibt

Inhalte:

B Das Menschenbild der Bibel im Alten und Neuen Testament
M Das ,Vier-Ohren-Modell“ von F. Schulz von Thun

B Die ,Gewaltfreie Kommunikation“ nach Rosenberg

B Strukturanalyse in Gespréachssituationen

Methoden:

B Mediengestutzte Impulsvortrage
B Systemische Ubungen

B Arbeiten mit Bodenankern

B Einzel-, Paar- und Gruppenarbeit
B Kollegialer Austausch

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 70,00 € Anmeldung an:
26.09.2019 Bildungshaus Verpflegung: 23,70 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) St. Bernhard, Erzdidzese Freiburg e. V.

An der Ludwigsfeste 50, Gesamtkosten: 93,70 € Referat

76437 Rastatt Tageseinrichtungen flr

KursgréBe: Kinder
in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17
3;’:;“;2{3{ 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

EEN 31 EEN



Ettlingen

Empathie und Feinfuhligkeit

- Kernkompetenzen in der padagogischen Rolle

Kinder in ihrer Entwicklung zu begleiten, bedeutet ihnen die eigenen Lebenskompetenzen taglich am Rollen-
modell vorzuleben. Dazu braucht es integrierte Fahigkeiten wie Selbstempathie, Resilienz und Feinflhligkeit, die
Kinder inspirieren und anleiten, die eigenen Bedurfnisse sensibel wahrzunehmen, auszudriicken und zu verfol-
gen.

Vor allem in der Krippenarbeit bezieht sich die/der moderne Padagogin/Padagoge auf das Konzept der Fein-
fUhligkeit nach Mary Ainsworth und spiegelt dem Kind durch bewusste Korpersprache, Stimme und Emotiona-
litat seinen Eigenausdruck zurtck.

Um die Signale eines Kindes richtig zu interpretieren und angemessen zeitnah zu reagieren, missen padagogi-
sche Fachkréfte sich selbst sehr gut kennen und Kontakt zu ihrem eigenen ,Inneren Kind“ aufnehmen konnen.
Dieser Prozess der bewussten Wahrnehmung von Bedurfnissen, der Entwicklung von Sensibilitat und Feinftih-
ligkeit starkt die padagogische Fachkraft in ihrem taglichen Handeln und sichert ihre Begabung ein(e) resiliente(r)
Begleiter(in) auch in Entwickungskrisen sein zu kénnen. Dazu gehdrt der konstruktive Umgang mit Stress und
unangenehmen Gefuhlen, aber auch die Fahigkeit, ein freudvolles und achtsames Vorbild zu sein.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildug

M sind die TN sich ihrer personlichen Prasenz im padagogischen Alltag bewusst und wissen um deren Wirkung
auf Kinder

B kennen die TN das Konzept der FeinfUhligkeit und die Stufen der Empathieentwicklung und kdnnen dieses
Wissen auf inren Alltag Ubertragen

B kennen die TN ihre Lebenskompetenzen und setzen diese bewusst im taglichen Umgang mit Kindern ein

M sind die TN in der Lage komplexe oder anstrengende Situationen in konstruktive Erfahrungen zu verwandeln

Inhalte:

B Grundlagen der Wahrnehmungsforschung und Emotionspsychologie
B Das Konzept der FeinfUhligkeit

B Wahrnehmungs- und Achtsamkeitstibungen — persdnliche Reflexion
B Methoden zur Stéarkung der personlichen Resilienz und Feinfuhligkeit
B Gestaltung von konkreten Beziehungssituationen mit Kindern

Methoden:
Thematische Impulsvortrage, interaktive Kleingruppenarbeit, Reflexion und Prasentation im Plenum, erfahrungs-
orientierter und kreativer Arbeitsstil mit Methodenmix

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 140,00 € Anmeldung an:
08./09.10.2019 Bildungshaus Verpflegung: 47,40 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) St. Bernhard, Erzdidzese Freiburg e. V.

An der Ludwigsfeste 50, Gesamtkosten: 187,40 € Referat

76437 Rastatt Tageseinrichtungen flr

KursgréBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17
Irina Ludwig 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

HEN 32 NN



Ettlingen

Rhythmische Wahrnehmungsspiele mit Musik
und Material fur 2-3-jahrige Kinder

»Mit den Handen sehen, mit den Augen fihlen“ (Johann Wolfgang von Goethe)

Kinder lernen mit all ihnren Sinnen. Der kindliche Selbstbildungsprozess ist ein Weg voller Entdeckungen. Enger
als bisher angenommen ist die Verbindung von Denken und Fuhlen.

P&dagog(inn)en sind kompetente und einflhlsame Begleiter, die die Kinder mit Sachverstand und Umsicht auf
die Anforderungen unserer Gesellschaft vorbereiten. In dieser Fortbildung werden vielféltige Materialien zu Verfu-
gung gestellt, welche die Phantasie anregen und die Sinne weiterentwickeln. Die Teilnehmer(innen) lernen neue
Lieder, Reime und Spiele kennen, die ihnen dabei helfen die Entdeckungen der Kinder zu vertiefen und so ihre
Persdnlichkeit nachhaltig zu bilden.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B kennen die Teilnehmer(innen) die Bedeutung der sinnlichen Wahrnehmung

B konnen die Teilnehmer(innen) Spiele und Materialien bewusst einsetzen

B haben die Teilnehmer(innen) sich selbst mit all ihnren Sinnen intensiv beschaftigt und sind flr eigene Wahrneh-
mungen sensibler geworden

M sind die Teilnehmer(innen) in der Lage altersgerechte Impulse weiterzugeben

B konnen die Teilnehmer(innen) den duBeren Rahmen fir asthetische Angebote schaffen und sensibilisierende
Spielangebote durchfihren

Inhalte:

B Asthetische Bildung im Kontext der Lernentwicklung

B Handlungsmoglichkeiten im Umgang mit der eigenen Stimme, dem Korper und Naturmaterialien

B Weiterentwicklung der rhythmischen und musikalischen Fahigkeiten

B Die Ressourcen der Kinder erkennen und mit sinnvollen Spielangeboten fordern

B Mit allen Sinnen — Auseinandersetzung mit der eigenen Wahrnehmungsfahigkeit fir mehr Sicherheit im Um-
gang mit Musik und Bewegung

W Lieder, Reime, Wahrnehmungsspiele

Methoden:

B Kurzvortrag

B Erfahrungslernen
B Gruppenarbeit
B Materialsichtung

Termin(e): Ort: Kursgebiuhr: 70,00 € Anmeldung an:
10.10.2019 Brunhilde-Baur-Haus, Verpflegung: 18,00 € Caritasverband fUr die
(9:00 - 16:30 Uhr) Linkenheimer Landstr. 133, Erzdiozese Freiburg e. V.
76149 Karlsruhe Gesamtkosten: 88,00 € Referat
Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgroéBe: Kinder
Claudia Gschwendtner ~ max. TN-Zahl: 20 Sibyliastr. 17

76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

EEN 83 EEN



Ettlingen

Rhythmische Wahrnehmungsspiele mit Musik
und Material fur 4-6-jahrige Kinder

»Mit den Handen sehen, mit den Augen fihlen“ (Johann Wolfgang von Goethe)

Kinder lernen mit all ihnren Sinnen. Der kindliche Selbstbildungsprozess ist ein Weg voller Entdeckungen. Enger
als bisher angenommen ist die Verbindung von Denken und Fuhlen.

Padagog(inn)en sind kompetente und einflhlsame Begleiter, die die Kinder mit Sachverstand und Umsicht auf
die Anforderungen unserer Gesellschaft vorbereiten. In dieser Fortbildung werden vielféltige Materialien zu Verfu-
gung gestellt, welche die Phantasie anregen und die Sinne weiterentwickeln. Die Teilnehmer(innen) lernen neue
Lieder, Reime und Spiele kennen, die ihnen dabei helfen die Entdeckungen der Kinder zu vertiefen und so ihre
Persdnlichkeit nachhaltig zu bilden.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B kennen die Teilnehmer(innen) die Bedeutung der sinnlichen Wahrnehmung

B konnen die Teilnehmer(innen) Spiele und Materialien bewusst einsetzen

B haben die Teilnehmer(innen) sich selbst mit all ihnren Sinnen intensiv beschaftigt und sind fir eigene Wahrneh-
mungen sensibler geworden

M sind die Teilnehmer(innen) in der Lage altersgerechte Impulse weiterzugeben

B konnen die Teilnehmer(innen) den duBeren Rahmen fir asthetische Angebote schaffen und sensibilisierende
Spielangebote durchfihren

Inhalte:

B Asthetische Bildung im Kontext der Lernentwicklung

B Handlungsmoglichkeiten im Umgang mit der eigenen Stimme, dem Korper und Naturmaterialien

B Weiterentwicklung der rhythmischen und musikalischen Fahigkeiten

B Die Ressourcen der Kinder erkennen und mit sinnvollen Spielangeboten férdern

B Mit allen Sinnen — Auseinandersetzung mit der eigenen Wahrnehmungsfahigkeit fir mehr Sicherheit im Um-
gang mit Musik und Bewegung

W Lieder, Reime, Wahrnehmungsspiele

Methoden:

W Kurzvortrag

B Erfahrungslernen
B Gruppenarbeit
B Materialsichtung

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 70,00 € Anmeldung an:
11.10.2019 Brunhilde-Baur-Haus, Verpflegung: 18,00 € Caritasverband fUr die
(9:00 - 16:30 Uhr) Linkenheimer Landstr. 133, Erzdidzese Freiburg e. V.
76149 Karlsruhe Gesamtkosten: 88,00 € Referat
Tageseinrichtungen flr
KursgréBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

Claudia Gschwendtner 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

EHEN 84 mEN



Ettlingen

Mehrsprachigkeit der Kinder

»Die Grenzen meiner Sprache bedeuten die Grenzen meiner Welt“ (Ludwig Wittgenstein, 1889-1951)
,Die Sprache ist der Schlissel zur Welt“ (Wilhelm von Humboldt, 1767-1835)

Der Anteil der Kinder mit Migrationshintergrund im Alter von O — 7 Jahren, die zu Hause eine nichtdeutsche
Sprache sprechen, liegt bei etwa 60%. Kinder kommen teilweise mit der deutschen Sprache zum ersten Mal
in der Kindertagesstatte in Berlhrung. Sie wachsen also mindestens zweisprachig auf. In bestimmten Stadten
bzw. Stadtteilen ist es in den Kitas heute keine Seltenheit mehr, dass die Kinder in bis zu 20 verschiedene Her-
kunftssprachen beheimated sind. Sprache ist identitatsstiftend, sie hilft uns bei der Orientierung in und bei der
Aneignung von Welt. Das Bewusstsein in den Einrichtungen fur und der Umgang mit der gegebenen sprachli-
chen Vielfalt ist sehr unterschiedlich. In diesen zwei Tagen werden wir uns mit Grundlagen zum Thema Mehr-
sprachigkeit in der Kita beschéftigen.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B verstehen die Teilnehmer(innen) die sprachliche Entwicklung von mehrsprachig aufwachsenden Kindern

B konnen die Teilnehmer(innen) ihre eigenen sprachlichen Interaktionen vor dem Hintergrund der Theorie be-
werten

Hl verstehen die Teilnehmer(innen) die Bedeutung von sprachlichen Interaktionen zwischen Gleichaltrigen in
Erst- und Zweitsprache und sind in der Lage diese zu unterstitzen

M haben die Teilnehmer(innen) einen Uberblick Uber Instrumente zur Beobachtung, Dokumentation und Ein-
schéatzung des Sprachgebrauchs und -levels von mehrsprachigen Kindern

M sind die Teilnehmer(innen) in der Lage, den Alltag in der Kita so zu gestalten, dass eine sprachanregende Um-
welt fur alle Kinder entstehen kann und Familien sich in der Einrichtung angenommen flhlen

Inhalte:

B Welche Einstellung und Haltung habe ich gegeniber Kindern und Familien mit Migrationshintergrund?

B Was wissen wir heute Uber mehrsprachiges Aufwachsen?

B Was ist ,normal” im Verlauf der Sprachentwicklung bei mehrsprachig aufwachsenden Kindern?

B Mehrsprachigkeit stellt einen groBen Schatz fir die Kinder und auch die Kita dar — wie kann dies gefordert
werden?

B Wie gestalte ich sprachliche Bildung unter den Bedingungen von Mehrsprachigkeit”?

B Wie kann ich Mehrsprachigkeit bewusst im Alltag prasent machen?

Methoden:

B Impulsreferate, Diskussionen, Reflexionsarbeit, Kleingruppenarbeit
B Arbeit mit Videobeispielen

B Arbeit mit Fallbeispielen aus der Praxis der Teilnehmer(innen)

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 140,00 € Anmeldung an:
17./18.10.2019 Bildungshaus Verpflegung: 47,40 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) St. Bernhard, Erzdidzese Freiburg e. V.
An der Ludwigsfeste 50, Gesamtkosten: 187,40 € Referat
76437 Rastatt Tageseinrichtungen fur
KursgréBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

Anne-Katrin Pietra 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

EEN 35 mEN



Ettlingen

Qualitat in der Ganztagsbetreuung

Die Offnungszeiten der Kindergarten werden immer l&nger; es gibt inzwischen die Méglichkeit, ein Kind 40-50

Stunden in der Woche auBerfamiliar in einer Kita bilden, erziehen und betreuen zu lassen. Das heif3t, die Kinder
verbringen den GroBteil inrer Wachphase im Kindergarten und sind z. T. langer in der Einrichtung als eine Voll-

zeitkraft. Die Ganztagskita wird quasi zur ,Lebensform” fUr das Kind.

Was bedeutet diese Veranderung fur das Kind?
Was bedeutet sie fur die Eltern?
Was bedeutet sie flr Sie als Mitarbeiter(in) und/oder fur das Team?

Ganztagsbetreuung ist mehr als Regelgruppe plus verlangerte Offnungszeit. Sie erfordert ein anderes Grund-
verstandnis seitens der pad. Mitarbeiter(innen) und ein auf die besondere Situation der Kinder und Eltern abge-
stimmtes Konzept.

Wie kann es gelingen, dass Kinder in Ganztagsgruppen nicht ,nur® gut aufoewahrt und gut betreut sind, son-
dern ihnen den ganzen Tag Bildungsmdglichkeiten offen stehen und wir ihnen/ihren BedUrfnissen gerecht wer-
den?

Ziele/Kompetenzen:

B Die Teilnehmer(innen) reflektieren ihre eigenen Kindheitserinnerungen und die damit verbundene innere Hal-
tung zur Ganztagsbetreuung.

B Die Teilnehmer(innen) nehmen die Bedlrfnisse der Kinder in der Ganztagsbetreuung in den Blick und erhalten
Gelegenheit, die eigene Rolle dahingehend zu reflektieren.

B Die Teilnehmer(innen) werden fUr die Lebenswelten der Familien heute sensibilisiert und nehmen die Zusam-
menarbeit mit den Eltern neu in den Fokus.

H Die Teilnehmer(innen) setzen sich mit der Tagesgestaltung und dem Raumprogramm in ihrer Kita auseinander
und erarbeiten Gestaltungsmaglichkeiten zur Anregung der Selbstbildungsprozesse der Kinder.

Inhalte:

B Was brauchen Kinder, wenn ihr Lebensort in erster Linie die Kita ist?

B Welche Erfahrungswelten fehlen Kindern, wenn sie am Nachmittag nicht zuhause sind?

B Welche innere Haltung brauchen Sie gegenuber Eltern und Kind fUr eine professionelle Ganztagsbetreuung?

B Welches Raumangebot sollte den Kindern in der Ganztagsbetreuung zur Verfligung stehen?

B Wie kénnen Sie den Tagesablauf, die Mahlzeiten sowie die Ruhe-/Schlafzeiten sinnvoll und mit Beteiligung
der Kinder gestalten?

B Wie kénnen Sie als pad. Mitarbeiter(in) professionell mit den Befindlichkeiten/BedUirfnissen der Kinder auf-
grund ihrer langen Verweildauer in der Kita (z. B. Ubermiidung, Gereiztheit, Langeweile) umgehen?

Methoden:
B Kurzinputs, Diskussion, Reflexion, Kleingruppenarbeit
B Theorie zum ,Anfassen” (praktische Beispiele, Fotos, Videosequenzen)

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 210,00 € Anmeldung an:
21.-23.10.2019 Bildungshaus Verpflegung: 71,10 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) St. Bernhard, Erzdidzese Freiburg e. V.

An der Ludwigsfeste 50, Gesamtkosten: 281,10 € Referat

76437 Rastatt Tageseinrichtungen flr

KursgréBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17
Birgit Eifeler 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

HEN 36 HEN



Ettlingen

Meisterwerke — GroBBe Werke fur kleine Meister

Mit allen Sinnen Kunst erfahrbar machen

Kunst ist nichts fUr kleine Kinder? Kultur ist langweilig? Dass Kunst Spal3 machen kann, wird in dieser Fortbil-
dung mit viel Bewegung ausprobiert. Meisterwerke aus den Bereichen Kunst, Literatur und Musik werden spie-
lerisch fUr Kindergartenkinder umgesetzt. Die Kinder lernen bekannte Meisterwerke wie z. B. das MusikstUck
,Der Karneval der Tiere®, Kandinskys Gemalde ,Concentric Circles® oder das Herbstgesicht ,Vertumnus*® von
Arcimboldo kennen. Im Tanzen, in Bewegungsgeschichten, im Turnen mit Kleingeraten, Kérpertbungen und
Spielen werden Kunstwerke lebendig und von den Kindern leibhaftig mit allen Sinnen erfahren.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B kennen die Teilnehmer(innen) unterschiedliche Werke aus den Genres Kunst, Literatur und Musik, die flr den
Entwicklungsstand eines Kindergartenkinds geeignet sind

H haben die Teilnehmer(innen) sich mit Ausdrucksformen groBBer Werke und deren Erarbeitungsmdaglichkeiten
auseinandergesetzt

M sind die Teilnehmer(innen) in der Lage Stundenbilder zur Erarbeitung geeigneter Werke zu entwerfen und um-
zusetzen

B wissen die Teilnehmer(innen) um die VerknUpfung von kinstlerischen Werken und dem Orientierungsplan

Inhalte:

W Betrachtung unterschiedlicher Gemalde und deren ganzheitliche Umsetzung

B Kennenlernen verschiedener Musikstlcke und Erarbeiten einer Choreografie

B Kennenlernen/Vertiefen von Literatur durch Spiel und Bewegung

W Eigenstandiges Erarbeiten der praktischen Umsetzung in der Kita

B Theoretische und praktische Hintergrinde zum Arbeiten mit Kindern innerhalb der Thematik ,Kunstwerke*
(z. B. Orientierungsplan)

Methoden:

B Austausch in der Kleingruppe

B Input im Plenum

B Bewegungsgeschichten

B Bildbetrachtung

B SinneslUbungen / Spiele / Tanzen
B Arbeiten mit Legematerial

B Turnen mit Formen und Farben
B Rickenmassage

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 70,00 € Anmeldung an:
23.10.2019 Bildungshaus Verpflegung: 23,70 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) St. Bernhard, Erzdidzese Freiburg e. V.
An der Ludwigsfeste 50, Gesamtkosten: 93,70 € Referat
76437 Rastatt Tageseinrichtungen fur
KursgréBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

Sabine Pechlof-Brutscher 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

EEN 37 EEN



Ettlingen

Vorlauferfertigkeiten fur den Erwerb der Schriftsprache

Kinder auf dem Weg zur Schulfahigkeit

Der Orientierungsplan in seiner neuen Fassung betont das Recht eines jeden Kindes auf lebenslanges Lernen.
Den Fachkréaften kommmt dabei eine besondere Verantwortung zu:

Sie legen die Basis flr den erfolgreichen Bildungsweg der Kinder, ihre Kompetenz ist mitentscheidend flr den
Schulerfolg.

Der Zugang zur Schriftsprache ist der Schlissel zu jeglicher Bildung, Lesekompetenz und Textverstéandnis sind
wichtige Grundlagen fr Lernerfolge.

Am Anfang steht das Erlernen von Lesen und Schrift.

Wie geht der Leselernprozess vor sich? Welche grundlegenden Fahigkeiten missen Kinder haben, um erfolg-
reich Lesen zu lernen?

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B haben sich die Teilnehmer(innen) mit den aktuellen Modellen des Schriftspracherwerbs auseinandergesetzt

B kennen die Teilnehmer(innen) den komplexen Vorgang des Lesens

B kennen die Teilnehmer(innen) die Bedeutung fein- und graphomotorischer Kompetenzen fir das Erlernen der
Schrift

B koénnen die Teilnehmer(innen) aufgrund theoretischer Kenntnisse praktische und spielerische Férderangebote
entwickeln

B kdnnen die Teilnehmer(innen) Materialien beurteilen und sinnvoll einsetzen

Inhalte:

In dieser Fortbildung geht es darum, sensibel zu werden fUr die Anforderungen, die an die Kinder gestellt wer-
den, wenn sie den Kindergarten verlassen.

B Welche Vorlauferfertigkeiten miussen aufgebaut sein, um Lesen und Schrift zu erwerben?

B Die Bedeutung der Sinneswahrnehmungen: Optik — Akustik — Motorik

B Die Bedeutung der Gedéachtnisleistungen

B Konzentration und Aufmerksamkeit

Methoden:

B Kurzreferate

B Einblicke in die Praxis durch Bildmaterial

B Kennenlernen und Erproben praktischer Férdermaterialien
B Partnerschaftlicher Austausch

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 70,00 € Anmeldung an:
30.10.2019 Brunhilde-Baur-Haus, Verpflegung: 18,00 € Caritasverband fUr die
(9:00 - 16:30 Uhr) Linkenheimer Landstr. 133, Erzditzese Freiburg e. V.
76149 Karlsruhe Gesamtkosten: 88,00 € Referat
Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgréBe: Kinder
Annette Konig max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

EEN 88 EEN



Ettlingen

Bildungsort Mahlzeit

— vom Stresstisch zum Esstisch?

Die Essenssituation in vielen Krippen/Kitas ist oft von Stress und Hektik fUr alle Beteiligten gezeichnet. Schnell
noch dies, schnell noch das...

Alltagliche Schliisselsituationen gut zu planen, auch dazugehdrige Ubergénge davor und danach zu gestalten
und von Zeit zu Zeit noch einmal genauer zu betrachten, ist ein wichtiges Qualitdtsmerkmal in der padagogi-
schen Arbeit in Kindertagesstatten.

Gefragt sind hier sowohl eine grindliche Fach-Kompetenz Uber die Zusammenhange rund um das Essen als
auch eine hohe Reflexions-Kompetenz.

Nur wenn diese zusammentreffen, entsteht eine Essenssituation, die unterstitzend fUr die Entwicklung der Kin-
der ist.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B haben sich die Teilnehmer(innen) mit der eigenen Haltung zum Thema Essen in der Kita/Krippe auseinander-
gesetzt

B haben die Teilnehmer(innen) ihren Alltag reflektierend in den Blick genommen

H haben die Teilnehmer(innen) erkennen kénnen, was Qualitat in dieser Schltsselsituation bedeutet und konkre-
te Umsetzungsmaglichkeiten erfahren

Inhalte:

B Fach-Wissen Uber die Grundlagen und Zusammenhange rund um den Esstisch

B Reflexions-Wissen Uber die eigenen Essens-Erfahrungen als Kind, Jugendliche(r) und heutige(r) Erwachsene(r)
B Padagogische Ziele und Gestaltungsmoglichkeiten in der Essenssituation

B Mdglichkeiten, um mit den Familien eine gelingende Zusammenarbeit zu diesem Thema zu gestalten

Methoden:

B Theorie zum ,Anfassen” — Theorie direkt verknlpft mit praktischen Beispielen rund um den Bildungsort
Mahlzeit: Fotos und Filmbeitrage

B Kurzinputs, Gesamtdiskussionen, Kleingruppenarbeiten

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 140,00 € Anmeldung an:
05./06.11.2019 Brunhilde-Baur-Haus, Verpflegung: 36,00 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) Linkenheimer Landstr. 133, Erzdidzese Freiburg e. V.
76149 Karlsruhe Gesamtkosten: 176,00 € Referat
Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgroéBe: Kinder
Sylvia Zoller max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne

EEN 80 EEN



39529 R Ettlingen

Wie ist das mit dem Tod?

Mit Kindern und Eltern lber Sterben und Tod reden

~Wenn der Korper tot ist, geht die Seele dann in den Himmel?*

»Hat die Oma im Himmel auch Augen und einen Mund? Kann sie noch mit mir sprechen und mich sehen?*
»Warum ist Jesus flir mich am Kreuz gestorben — das hatte er doch nicht tun missen?*

Kinder fragen oft Uberraschend direkt und offen nach Sterben und Tod. Doch wie kénnen Eltern und padagogische
Fachkréfte diese Fragen altersgerecht beantworten, ohne die Kinder zu Uberfordern? In dieser Fortbildung lernen die
Teilnehmer(innen) religionspadagogische Ansétze kennen, die ihnen dabei helfen, mit Kindern Uber Leben und Tod zu
sprechen, Kinder in Trauersituationen zu begleiten und Eltern Hilfestellungen bei Fragen zur Thema Tod zu geben.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

M haben die Teilnehmer(innen) sich mit inrem eigenen Zugang zum Thema Sterben und Tod auseinandergesetzt

B kennen die Teilnehmer(innen) die christlichen Deutungen zu Sterben, Tod und Auferweckung und kénnen die-
se interpretieren

B kennen die Teilnehmer(innen) religionspédagogische Wege und Materialien zur Begleitung von Kindern mit
ihren groBen Fragen zu Sterben und Tod

B sind die Teilnehmer(innen) in der Lage Kinder in Trauersituationen kompetent zu trésten und in die Gruppe zu
integrieren

B konnen die Teilnehmer(innen) Eltern differenziert bei der Frage beraten, ob sie ihr Kind zu einer Beerdigung
mitnehmen sollen oder nicht

B konnen die Teilnehmer(innen) einen Elternabend zum Thema Sterben und Tod gestalten

Inhalte:

B Der eigene Zugang zum Thema Sterben und Tod

B Sterben und Tod als lebensweltlich bedeutsames Thema im Kita-Alltag

B Mit Kindern und Eltern Gber den Themenbereich Sterben, Tod und Auferweckung sprechen
B Begleitung von Kindern (und Eltern) in Trauersituationen

B Religionspadagogische Methoden und Materialien

B Eltern beim Thema Sterben und Tod kompetent beraten

B Gestaltung von Elternabenden zum Thema Sterben und Tod

Methoden:
B Meditative Zugange
B Filmclip fur Elternabende ,Wie ist das mit dem Tod?* (KTK)
B Input Basiswissen mit den Blichern:
,Gibt es ein Leben nach dem Tod?“(Kdsel 2017) und ,Warum mussen wir sterben“? (Herder 2017)
B Einzelarbeit, Gruppenarbeit, Rollenspiele
B Moglichkeit zu Einzel- und Partnergesprachen

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 70,00 € Anmeldung an:
07.11.2019 Schonstattzentrum Verpflegung: 23,50 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) Marienfried, Erzdidzese Freiburg e. V.
BellensteinstraBe 25, Gesamtkosten: 93,50 € Referat
77704 Oberkirch Tageseinrichtungen fur
KursgréBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17

Albert Biesinger 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne
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Ettlingen

Rituale im Kindergarten

- starken, stitzen und bereichern

Rituale kultivieren Werte, die Kinder starken — Rituale 6ffnen neue Erlebnisraume — Rituale geben Orientierung
und Halt — Rituale ermdglichen, den Alltag bewusst zu erleben — Rituale stérken das Zusammengehdrigkeitsge-
fUhl in der Gruppe — Rituale kbnnen Brlicken sein...

Rituale im Kindergarten, das bedeutet mehr als die starre Vorgabe von Tagesstrukturen durch bestimmte Hand-
lungen und Gesten. Vielmehr geht es darum, Situationen und Ideen aufzugreifen und etwas Vertrautes zu ent-
wickeln, um dem Alltag mit Wertschatzung zu begegnen.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B kennen die Teilnehmer(innen) die Bedeutung von Ritualen fir die padagogische Arbeit mit Kindern

B haben die Teilnehmer(innen) den Schatz gelebter Rituale aus Ihrer eigenen Kindheit reflektiert

B haben die Teilnehmer(innen) sich mit den Ritualen auseinandergesetzt, die in ihrem Kindergarten bereits ver-
ankert sind

B haben die Teilnehmer(innen) Ideen entwickelt, welche Rituale den Alltag mit Kindern bereichern kénnen

Inhalte:

M Rituale im Jahreskreis

B Wiederkehrende Ereignisse im Tagesablauf

B Die Bedeutung geteilter Aufmerksamkeit fur die Kindergruppe

W Partizipation: Wenn Erwachsene und Kinder gemeinsam Rituale erfinden und planen

Methoden:
Kurze Theorieeinheiten im Wechsel mit Gruppenarbeit und praktischer Selbsterfahrung

Termin(e): Ort: Kursgebiuhr: 140,00 € Anmeldung an:
14./15.11.2019 Schonstattzentrum Verpflegung: 47,00 € Caritasverband flr die
(9:00 - 16:30 Uhr) Marienfried, Erzdidzese Freiburg e. V.

BellensteinstraBe 25, Gesamtkosten: 187,00 € Referat

77704 QOberkirch Tageseinrichtungen flr

KursgréBe: Kinder
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Sibyllastr. 17
Daniela Seibert 76275 Ettlingen

Anmeldeschluss:
ohne
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Freiburg

Fachberatungsstelle Freiburg

Kontakt/Seminarmanagement:

Caritasverband fiir die Erzdiézese Freiburg e.V.
Referat

Tageseinrichtungen fur Kinder

Katharina Beck

Alois-Eckert-Str. 6

79111 Freiburg

Tel.: 0761 8974121

Fax: 0761 8974371

E-Mail: beck@caritas-dicv-fr.de
Fachberatung:

Karin Lang

Clemens Schaub

Monika Windus



Freiburg

Haus der kleinen Forscher

KiTa - Leben gestalten. Nachhaltig, forschend und miteinander.
Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) 1 und 2.

Nachhaltig zu leben bedeutet, im Hier und Jetzt verantwortungsvoll und I6sungsorientiert zu handeln und auch
an die folgenden Generationen zu denken.

Alles, was wir tun, hat Auswirkungen auf andere Menschen und auf die Natur und unser Leben. Das zu erken-
nen, ist ein wichtiges Ziel der Bildung fur nachhaltige Entwicklung.

Kinder sollen dabei unterstitzt werden, Kompetenzen zu erwerben, um Ereignisse aus verschiedenen Blickwin-
keln zu betrachten, unsere komplexe Welt mit ihren begrenzten Ressourcen zu erforschen und sich selbst als
aktiv Handelnde zu begreifen.

Diese zwei aufeinander aufoauende Fortbildungstage zum Thema ,Bildung fir nachhaltige Entwicklung (BNE)*
werden seit 2018 neu von der Stiftung Haus der kleinen Forscher angeboten. Das Thema wird im Auftrag des
Bundesministeriums fur Bildung und Forschung umgesetzt und ist Teil eines weltweiten Aktionsprogrammes.
Die Inhalte richten sich nach den Anforderungen des Orientierungsplanes.

Inhalte:

Ein Apfel kann zum Anlass fUr viele Fragen und Forschungsideen werden: Wo kommt der Apfel her? Wer hat ihn
unter welchen Bedingungen angebaut und geerntet? Kénnen sich alle Menschen einen Apfel leisten? Mit sol-
chen Fragen lassen sich komplexe Zusammenhange kindgerecht erkunden. Das werden Sie selbst sehr prak-
tisch selbst ausprobieren.

Sie erfahren auBerdem, was unter Nachhaltigkeit verstanden wird und werden sich bewusst, dass nachhaltige
Ideen bei lhnen in der KiTa moglicherweise bereits verwurzelt sind. Das konnen Mlltrennung, ein eigenes Ge-
musebeet, faires und regionales Essen oder eine internationale Partnerschaft sein. Wie sich nachhaltiges Leben
gestaltet und mit welchen Methoden und Zielen daraus Bildungsangebote flr die Kinder werden kdnnen, zeigen
uns Beispiele aus der KiTa-Praxis.

In der Fortbildung entwickeln Sie eigene Ideen fir die praktische Umsetzung in lhrer KiTa.

Methoden:

B Forscherlandschaft mit Materialbuffet und vorbereiteten Impulsen

B Forschendes Lernen und Philosophieren mit Kindern

I Hintergrundwissen verknUpft mit praktischen Beispielen aus dem Alltag
B Partner- und Gruppenarbeit mit hohem Selbstreflexionsanteil

@ Diskussion und Erfahrungsaustausch im Plenum

Zielgruppe: padagogische Fachkréafte aus den Landkreisen Lorrach, Waldshut, Emmendingen, Lahr, Breisgau-
Hochschwarzwald und Freiburg.

Diese Fortbildung ist eine Kooperationsveranstaltung mit dem Sudwestmetall-Netzwerk Hochrhein.

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 70,00 € Anmeldung an:
18.01.2019 + BBQ gGmbH Caritasverband fur die
15.04.2019 Berufliche Bildung, Gesamtkosten: 70,00 € Erzdi¢zese Freiburg e. V.
9:00 - 16:00 Uhr Schwarzwaldstr. 1, . Referat

79539 Lérrach KursgroBe: Tageseinrichtungen fiir

max. TN-Zahl: 16 Kinder
Dozent(in): Alois-Eckert-Str. 6
Jorg Streib 79111 Freiburg

Anmeldeschluss:
ohne
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Freiburg

Gut gestimmt - Stimmtraining flr die Praxis

Wenn wir mit anderen sprechen, wird dabei auch die eigene Stimme hoérbar. Nicht nur die Sprache, sondern auch
der Klang der Stimme vermittelt Informationen und hat Wirkung auf die Zuhérer: Wir stellen Kontakt her, wir schaf-
fen Atmosphare und vermitteln Stimmungen. Das ist gerade in der padagogischen Arbeit von Bedeutung.

Ist die Stimme nicht gesund oder steht einem nicht wie gewollt zur Verfligung, schlagt das aufs ganze Wohlbe-
finden und erschwert die Arbeit.

Der Zusammenhang von Stimme und Stimmung ist also mehr als nur ein Wortspiel.

Weil die Stimme ein so wichtiges Instrument ist, lohnt es sich, sich genauer damit zu beschéftigen, damit Sie
Ihre Stimme bewusst einsetzen kénnen und Sie lange ,,gut gestimmt* sind.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

Il kennen die Teilnehmer(innen) die korperlichen Zusammenhange von Haltung, Atmung, Stimme und Artikulation

I sind die Teilnehmer(innen) in der Lage, ihren Koérper und ihre Stimme bewusster wahrzunehmen

I wissen die Teilnehmer(innen), was es bedeutet, die Stimme zu pflegen und gesund zu erhalten

I haben Teilnehmer(innen) verschiedene StimmUubungen kennengelernt und sind in der Lage, diese auch im All-
tag umzusetzen

Inhalte:

B Zusammenspiel von Kérperspannung, Atmung und Stimme
m Ubungen zur entspannten Sprechstimmlage

m Ubungen zu Resonanz und Raumfille

m Ubungen zur Kraft- und Ruftonstimme

B Hinweise zur Gesunderhaltung der Stimme

Methoden:
Die Methoden aus Sprecherziehung, Stimmbildung und Atemtherapie sind theoriegestutzt, persdnlichkeitsbezo-
gen und praxisorientiert.

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 75,00 € Anmeldung an:
23.01.2019 Caritasverband flir die Caritasverband fur die
9:00 - 16:30 Uhr Erzdidzese Freiburg e. V., Gesamtkosten: 75,00 € Erzditzese Freiburg e. V.
Alois-Eckert-Str. 6, . Referat
79111 Freiburg KursgroBe: Tageseinrichtungen fir
max. TN-Zahl: 20 Kinder
Dozent(in): Alois-Eckert-Str. 6
Marcel Hinderer 79111 Freiburg

Anmeldeschluss:
ohne
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Freiburg

Kulturelle Vielfalt in Kitas - der Normalfall?!

Kulturelle Vielfalt gehdrt langst zur Realitat unserer Gesellschaft und damit auch zur Normalitat in Kindertage-

seinrichtungen. Vor dem Hintergrund der unterschiedlichen Erfahrungen und Lebenswelten von Familien und

ihren Kindern, beleuchten wir Voraussetzungen und Mdglichkeiten der Umsetzung einer diversitatsbewussten
und kultursensiblen Padagogik. Der Fokus wird dabei auf Schilisselsituationen des padagogischen Alltags in

Kindertageseinrichtungen gelegt und bezieht sich auf die Altersgruppe der 0-6-jghrigen Kinder.

Ziele/Kompetenzen:
Am Ende der Fortbildung
B kennen die Teilnehmer(innen) theoretische Grundlagen der kultursensiblen und diversitatsbewussten Padagogik
B koénnen die Teilnehmer(innen) eine kultursensible und diversitatsbewusste Praxis in Raum, Material und in In-
teraktionsprozessen gestalten
I haben die Teilnehmer(innen) sich mit
- eigenen kulturellen Erfahrungen,
- der Analyse von Raum, Material und
- Interaktionsprozessen mit Kindern und Eltern unter der Perspektive von Kultur und Diversitat auseinander-
gesetzt
I sind die Teilnehmer(innen) in der Lage ihren Umgang mit kultureller Vielfalt im Team zu reflektieren, ihre pad-
agogische Praxis entsprechend zu modifizieren und kulturelle Vielfalt als Teil von Bildung sichtbar zu machen

Inhalte:
B Stereotype und Vorurteile im Kontext von Wahrnehmung
I Kulturelle Prototypen: Verbundenheitsorientierung und Autonomieorientierung mit Blick auf die Unterschiede
in der Erziehungs- und Bildungspraxis, sowie den daraus entstehenden Erfordernissen in Bezug auf
- die Entwicklungsbegleitung der Kinder
- die Ubergangsgestaltung
- das professionelle Reagieren auf irritierende Situationen
I Kultursensible Gestaltung in Bezug auf Struktur-, Prozess- und Orientierungsebene
- Interaktionen mit Kindern
- Zusammenarbeit mit Eltern
- Kulturelle Vielfalt im Team
- Material und Raumgestaltung

Methoden:
Input, Gruppenarbeit, Analyse von Spielmaterial, Gestaltungsmaterial, Raumgestaltung und Kinderliteratur,
Praxiseinblicke durch Bildstrecken und Film

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 150,00 € Anmeldung an:
24./25.01.2019 Akademie flr wissen- Caritasverband fur die
9:00 - 16:30 Uhr schaftliche Weiterbildung, ~Gesamtkosten: 150,00 € Erzdiszese Freiburg e. V.
Basler Str. 65, . Referat
79100 Freiburg KursgroBe: Tageseinrichtungen fir
max. TN-Zahl: 20 Kinder
Dozent(in): Alois-Eckert-Str. 6
Sibylle Fischer 79111 Freiburg

Anmeldeschluss:
ohne
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Freiburg

Mit Konflikten wachsen

Training zur konstruktiven Konfliktbewaltigung

Mdogen Sie Konflikte? Falls nicht, sind Sie damit nicht alleine. Die meisten Menschen winschen sich harmoni-
sche Beziehungen. Andererseits ist das Leben und Arbeiten ohne Gegensétze, Reibung und Spannung langwei-
lig und letztendlich gar nicht mdglich.

Besonders im padagogischen Beruf sind Fachkrafte mit ganz unterschiedlichen Personlichkeiten, Meinungen
und Interessen auf Austausch und Zusammenarbeit im Team angewiesen. Oft wirde man Konflikte am liebsten
umgehen oder unter den Teppich kehren. Allerdings werden Spannungen dadurch héufig verstarkt und kehren
wie ein Bumerang zurlick: als Gereiztheit, Misstrauen oder ,vergiftete* Atmosphare.

Wachstum und Entwicklung fur Einzelne und Teams ist in der Regel nur moglich, wenn Konflikte bearbeitet wer-
den. Es kann befreiend sein, einen Konflikt anzusprechen und zu bereinigen. Erfolgreich geldste Streitigkeiten
starken das Selbstvertrauen und geben Kraft. Durch den Umweg der Auseinandersetzung entsteht haufig mehr
Nahe und Vertrauen zwischen den Konfliktpartnern. Nicht zuletzt ist das Aufbauen einer positiven Streitkultur
auch ein wesentlicher Bereich in der Arbeit mit den Kindern.

Ziele/Kompetenzen:

Durch das Training zur erfolgreichen Konfliktbewaltigung sind die Teilnehmer(innen) in der Lage:
B das Entstehen und den Verlauf von Konflikten besser zu verstehen

B typische eigene und fremde Verhaltensweisen in Konflikten zu erkennen

B unterschiedliche Wege zur Losung von Konflikten zu entdecken

B das eigene Handlungsrepertoire im Umgang mit Konflikten zu erweitern

Inhalte:

B Konfliktarten und -lI6sungen

I Chancen von Konflikten

I Persdnlichkeitsstile und Konflikte

B Eskalationsstufen von Konflikten

B Wege der Deeskalation

M Flhren von Konfliktgesprachen

B Umgang mit Kritik, Umgang mit Gefuhlen und inneren Konflikten
I Streitschlichten in der padagogischen Arbeit

Methoden:

B Kurze Impulsreferate

I Ldsungs- und ressourcenorientiertes Arbeiten mit Praxisbeispielen der Teilnehmer(innen)
B Reflexionstbungen zu eigenen Konfliktmustern

B Reflecting Team

I Arbeit mit Bildern und Symbolen

B Arbeit mit dem inneren Team

B Psychodramatische Techniken und Rollenspiele

® Ubungen zur Mediation im padagogischen Bereich

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 150,00 € Anmeldung an:
04./05.02.2019 Bildungshaus Verpflegung: 34,00 € Caritasverband fur die
9:00 - 16:30 Uhr Kloster St. Ulrich, Erzdidzese Freiburg e. V.
79283 Bollschweil Gesamtkosten: 184,00 € Referat
. Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgroBe: ey
Michaela Laub max. TN-Zahl: 20 Alois-Eckert-Str. 6

79111 Freiburg
Anmeldeschluss:

ohne
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Freiburg

Herausforderndes Verhalten in der Kita! Und dann?

Bestimmte Verhaltensweisen der Kinder fordern uns im Alltag besonders heraus. Dabei gibt es verschiedene
Verhaltensweisen der Kinder, die Sie im unterschiedlichen AusmalR vor Herausforderungen stellt. An einem Tag
wissen Sie genau, was zu tun ist, an einem anderen Tag kénnten Sie an die Decke gehen und Sie schaffen es
nur schwer professionelle Haltung zu bewahren.

Wie kommt es, dass bestimmte Verhaltensweisen uns besonders herausfordern? Welche Handlungsalternativen
stehen lhnen dann zur Verfigung? Welche Erscheinungsformen herausfordernder Verhaltensweisen gibt es und
wie gehen Sie damit um?

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung:

I kennen die Teilnehmer(innen) die Ursachen, warum bestimmte Verhaltensweisen sie besonders herausfordern

I kennen die Teilnehmer(innen) die Erscheinungsformen und Erklarungsmodelle fir herausforderndes Verhalten
bei Kindern

I wissen die Teilnehmer(innen) wie sie starkenorientiert und professionell dem herausfordernden Verhalten der
Kinder begegnen und welche weitere fachliche Expertise sie in Anspruch nehmen kénnen

I wissen die Teilnehmer(innen) wie sie einen konstruktiven und entwicklungsférderlichen Dialog mit den Eltern
gestalten

l kennen die Teilnehmer(innen) Methoden, die sie im Alltag einsetzen, um genau diese Kinder bestmdglich in
ihrer Bildung und Erziehung zu unterstitzen

I haben die Teilnehmer(innen) ihre padagogische Haltung und das padagogische Handeln reflektiert

Inhalte:

B Bedeutung von Werten und Normen

I Definitionen und Ursachenmodelle von herausfordernden Verhaltensweisen der Kinder

B Die Bedeutung der eigenen Sozialisation und Biographie im Hinblick auf das eigene padagogische Handeln
und die Bewertung von ,auffaligem Verhalten®

@ Handlungsstrategien fur die professionelle Begegnung mit herausforderndem Verhalten

Methoden:
Vortrag, Dialog, Gruppenarbeiten, Perspektivwechsellibungen

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 150,00 € Anmeldung an:
11./12.02.2019 Haus St. Benedikt, Verpflegung: 28,00 € Caritasverband fir die
9:00 - 16:30 Uhr Riedbergstr. 3, Erzditzese Freiburg e. V.
79100 Freiburg Gesamtkosten: 178,00 € Referat
. Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgroBe: ey
Beate Gloser max. TN-Zahl: 20 Alois-Eckert-Str. 6

79111 Freiburg
Anmeldeschluss:

ohne
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Freiburg

Mein letztes Gesprach hat mir richtig SpaBB gemacht

Von der Gespréachsfiihrung zur Gesprachskunst

Flr Erzieher(innen), die bereits an Seminaren zur Gesprachsfihrungen, sei es bei Elterngesprachen, Zielverein-
barungsgesprachen teilgenommen haben biete ich ein Gesprachsflihnrungstraining an. Die besten und effektiv-
sten Interventionen aus den Bereichen des NLP‘s (Neurolinguistisches Programmieren), der Transaktionsana-
lyse, der Hypnotherapie werden Sie kennen lernen, ausprobieren und Uben und schlieBlich fur gezielte Fragen
Ihrerseits konkret anwenden.

Ein ,Notfallkoffer auch fUr scheinbar verfahrene Situationen, wenn schon emotionaler Ballast vorhanden ist als
auch eine klar strukturierte Vorgehensweise, wenn das Gegenuber das Problem gar nicht sieht oder noch nicht
sieht wird vermittelt.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B werden die TN danach Uber ein sehr viel konkreteres Modell der menschlichen Personlichkeit verfigen

I werden die TN sich selbst erheblich besser verstehen lernen

Il werden die TN fUr alle Gespréachsbereiche konkrete Anwendungsmoglichkeiten erfahren und erlernt haben

Sie werden sich eine neue Perspektive erarbeiten: scheinbar schwierige Gesprachssituationen werden zur inter-
essanten Herausforderung, anstrengende Gesprachspartner werden zu herausfordernden Trainingssituationen,
in denen die Teilnehmer(innen) immer mehr Kompetenz entwickeln.

Inhalte:

l Interventionen aus den Bereichen des NLP‘s (Neurolinguistisches Programmieren),
I der Transaktionsanalyse,

I der Hypnotherapie

B MiniMax Interventionen

@ Muster der Schlagfertigkeit (SOM)

Methoden:
AusdrUcklich ist in diesem Seminar eine Offenheit fUr die Methode des Rollenspiels, um tben zu kénnen, not-
wendig.

Termin(e): Ort: Kursgebiuhr: 150,00 € Anmeldung an:
18./19.02.2019 Margarete Ruckmich Haus,  Verpflegung: 32,00 € Caritasverband fir die
9:00 - 16:30 Uhr Charlottenburger Str. 18, Erzdibzese Freiburg e. V.
79114 Freiburg Gesamtkosten: 182,00 € Referat
. Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgréBe: ey
Manfred Frank max. TN-Zahl: 20 Alois-Eckert-Str. 6

79111 Freiburg
Anmeldeschluss:

ohne
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Freiburg

Zwei- und mehrsprachige Kinder in der Kita

Ressourcen starken, Herausforderungen gemeinsam meistern

Sprache gilt als eine zentrale Schlisselkompetenz. Die Persdnlichkeitsentwicklung und individuelle Bildungs-
und Teilhabechancen sind eng mit den Sprachkompetenzen eines Menschen verbunden. Um allen Kindern
»Sprache als einen Schltssel zur Welt" zur Verfigung zu stellen, missen sie von Anfang an beim Erwerb ihrer
SpracheN unterstitzt werden. Den Fachkraften in Kindertageseinrichtungen kommt hier besondere Bedeutung
zu. Je nach individueller Lebenssituation bendtigen Kinder unterschiedlich viel Unterstitzung bei der Sprachbil-
dung. Besonders hoch ist der Unterstitzungsbedarf oftmals bei zwei- und mehrsprachigen Kindern. Worin dies
begriindet ist, vor welchen Herausforderungen diese Kinder beim Erwerb der deutschen Sprache stehen, wel-
che Ressourcen sie zugleich mitbringen, wie Fachkrafte diese Ressourcen im Alltag nutzen und die Kinder fur
den Erwerb von SpracheN motivieren kdnnen, ist Thema der Fortbildung.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

I kennen die Teilnehmer(innen) unterschiedliche Formen des Spracherwerbs

I kennen die Teilnehmer(innen) den Aufbau von Sprache und typische Erwerbsprozesse in unterschiedlichen
Teilbereichen

l kennen die Teilnehmer(innen) typische Stolpersteine und die Bedeutung individueller ,Lernersprachen”

B haben die Teilnehmer(innen) ihre Sprachlernbiografie reflektiert und sind sich Uber die Bedeutung emotionaler
und motivationaler Einflussfaktoren im Spracherwerb bewusst

B kennen die Teilnehmer(innen) Verfahren und Methoden zur Erfassung kindlicher Sprachlernbiografien und
zum Aufbau von Sprachbewusstsein

I haben sich die Teilnehmer(innen) mit inrem eigenen Kommunikationsverhalten und der Bedeutung des
sprachlichen Inputs auseinandergesetzt

B kennen die Teilnehmer(innen) verschiedene Sprachférderstrategien und alltaglicher Materialien zur Sprachbil-
dung

Inhalte:

B Zweitspracherwerbstheoretische Grundlagen

I Reflexion des eigenen Sprachhandelns und der eigenen Sprachlernbiografie
B Sprachférderstrategien und (Alltags)Materialien zur Sprachbildung

Methoden:

B Input im Plenum

l Einzel-, Partner(innen)- und Kleingruppenarbeit

Il Analyse und Reflexion von Fallbeispielen und Materialien unter Einbezug von Audio und Videodaten (auf frei-
williger Basis k&nnen auch Video-/Audioaufnahmen der Teilnehmer(innen) in die Analyse einbezogen werden)

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 150,00 € Anmeldung an:
21.02.2019 + Akademie flr wissen- Caritasverband fur die
11.04.2019 schaftliche Weiterbildung, ~Gesamtkosten: 150,00 € Erzdiszese Freiburg e. V.
9:00 - 16:30 Uhr Basler Str. 65, . Referat

79100 Freiburg KursgroBe: Tageseinrichtungen fir

max. TN-Zahl: 20 Kinder
Dozent(in): Alois-Eckert-Str. 6
Dr. Yvonne Decker-Ernst 79111 Freiburg

Anmeldeschluss:
ohne
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Freiburg

Achtsamkeit im Team - Teamkultur!

Eine achtsame Teamkultur ist der Rahmen und zugleich die Grundlage fUr einen wertschatzenden und respekt-
vollen Umgang miteinander: im Team, in der Beziehung zu den Kindern, den Eltern, die Pflege der Materialien,
der Gestaltung von Radumen und nicht zuletzt mit sich selbst.

Was genau gehort zur Teamkultur? Wie entsteht sie und wie kann man Teamkultur verbessern? Und vor allem:
Was macht eine achtsame Teamkultur aus?

Unter ,Teamkultur” versteht man die Summe der von Wissen, Erfahrung, Ablaufen, Gewohnheiten und Tradition
beeinflussten Verhaltensweisen aller Teammitglieder. Das bedeutet, jedes einzelne Teammitglied kann durch sei-
ne Verhaltensweise und Haltung die Teamkultur beeinflussen.

Wirksam sein — eine Kultur der Achtsamkeit und Wertschatzung im Team pflegen!

Ziele/Kompetenzen:

Sie sind sich der Bedeutung einer achtsamen Haltung bewusst und dafir sensibilisiert, was diese im Kontakt zu
Ihren Kolleg(inn)en, in der Beziehung zu Kindern, hinsichtlich der Elternarbeit, den Umgang mit Materialien und
die Gestaltung der Raumlichkeiten sowie der Selbstflrsorge bewirkt.

Am Ende der Fortbildung:

I kennen die Teilnehmer(innen) Grundlagen einer achtsamen Teamkultur

I haben die Teilnehmer(innen) ihre eigene Haltung und Grundannahmen reflektiert

I verfigen die Teilnehmer(innen) Gber Wissen und Erfahrung in Bezug auf ein achtsames Miteinander in der Kita

Inhalte:

Il Was macht eine achtsame Haltung aus?

B Wodurch wird eine Teamkultur geschaffen und gepragt?

1 Reflektion der eigenen Haltung: Welche Werte werden in unserer Einrichtung gelebt? Wie mdchte ich mich
personlich dazu positionieren?

m Ubungen zur Selbstfiirsorge

m Ubungen zur achtsamen Kommunikation

Methoden:
Kurzreferate, Dialog, Kleingruppen, Selbstreflektion

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 150,00 € Anmeldung an:
11./12.08.2019 Akademie flr wissen- Caritasverband fur die
9:00 - 16:30 Uhr schaftliche Weiterbildung, ~Gesamtkosten: 150,00 € Erzdiszese Freiburg e. V.

Basler Str. 65, . Referat

79100 Freiburg KursgroBe: Tageseinrichtungen fir

max. TN-Zahl: 20 Kinder
Dozent(in): Alois-Eckert-Str. 6
Silke Ziegler 79111 Freiburg

Anmeldeschluss:
ohne
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Freiburg

Bewegungsférderung durch Spiel

Bewegung ist die Grundlage einer ganzheitlichen Entwicklung von Kindern. Durch Bewegungsspiele werden
Kdrperbewusstsein und elementare motorische Kompetenzen geférdert und die Freude an der Bewegung, so-
wie eigenen Fahigkeiten spielerisch vermittelt.

Die Fortbildung richtet sich an alle padagogischen Fachkréfte, die Spall am Spiel und Bewegung haben, die
die Bedeutung von Bewegungsspielen fUr Kinder ndher kennen lernen sowie neue Impulse und Ideen erhalten
wollen.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

Il kennen die Teilnehmer(innen) zahlreiche und vielfaltige Ideen flr Bewegungsspiele

I haben die Teilnehmer(innen) umfangreiche eigene Spielerfahrungen gemacht

I kennen die Teilnehmer(innen) die wesentlichen Kompetenzen ihrer Rolle als Spielleiter(in)

I haben die Teilnehmer(innen) gelernt, Spiele gezielt einzusetzen und abzuwandeln

I erhalten die Teilnehmer(innen) Motivation und Selbstvertrauen zum Spielen in ihrem Arbeitsfeld

I sind sich die Teilnehmer(innen) der Bedeutung des Bewegungsspiels fur die kindliche Entwicklung bewusst

Inhalte:

B Gemeinsame Spielerunden; im Stuhlkreis, im Raum, gegebenenfalls im Freien

B Reflexion der gespielten Spiele, besonders im Hinblick auf die Rolle als Spielleiter(in) und den Transfer ins
Praxisfeld

I Erarbeiten der Aspekte und Kompetenzen von Spielleitung

l Austausch und Aufarbeitung beztiglich eigener Spielerfahrungen

I Die Bedeutung der Bewegung fur die kindliche Entwicklung

I Vorstellung von Literatur und Unterlagen

Methoden:
Theorieimpulse, Gruppendiskussionen, Kleingruppenarbeit, Selbsterfahrung

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 75,00 € Anmeldung an:
15.08.2019 Caritasverband flir die Caritasverband fur die
9:00 - 16:30 Uhr Erzdidzese Freiburg e. V., Gesamtkosten: 75,00 € Erzdidzese Freiburg e. V.
Alois-Eckert-Str. 6, . Referat
79111 Freiburg KursgroBe: Tageseinrichtungen fir
max. TN-Zahl: 20 Kinder
Dozent(in): Alois-Eckert-Str. 6
Norbert Stockert 79111 Freiburg

Anmeldeschluss:
ohne
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Kindliche Sexualitat

Was Kinder tun und wollen und wie ich mich dazu verhalte

Sexualitat ist eine Lebenskraft, die uns unser ganzes Leben begleitet.

Von Anfang an sucht das Kind den Kontakt zu Menschen, die ihm wichtig sind und gestaltet diese Beziehungen
Uberwiegend korperorientiert. Mit Augen, Ohren, Mund und Uber die Haut sammelt es erste sexuelle Lernerfah-
rungen. In der Tageseinrichtung fur Kinder ist das Madchen oder der Junge neugierig auf sich und die Welt, auf
Erfahrungen von Néahe, Intimitat und Distanz, auf den eigenen Kérper und Geflhle und vergleicht sich mit den
anderen Kindern.

Das erfordert von den Erziehenden eine bewusste, positive und sexualpddagogische Haltung.

Ziele/Kompetenzen:

B Fachkompetenz zum Thema kindliche Sexualitat

I Erarbeitung einer persdnlichen, professionellen Haltung
B Vertiefung einer geschlechtersensiblen Padagogik

Am Ende der Fortbildung

B kennen die Teilnehmer(innen) psychosexuelle Entwicklungsphasen und den Unterschied zwischen kindlicher
Sexualitdt und Erwachsenen-Sexualitat

Il kénnen die Teilnehmer(innen) zu sexualpadagogischen Themen wie Doktorspiele, Fékalsprache, kindliche
Selbstbefriedigung sich positionieren

I haben sich die Teilnehmer(innen) mit Geschlechtsidentitat, Geschlechtsrolle und Geschlechtsdiversitat aus-
einander gesetzt

@ sind die Teilnehmer(innen) in der Lage zwischen sexuell neugierigem kindlichen Verhalten und sexualisiertem
kindlichen Verhalten zu unterscheiden

Inhalte:

B Psychosexuelle Entwicklungsphasen des Kindes

I Geschlechtsidentitat und Geschlechtsrolle

I Varianten der psychosexuellen Entwicklung: Inter-, Trans- und Homosexualitat
B Doktorspiele

B Fakalsprache

M Onanie

Il Unterscheidung sexuelles Verhalten versus sexualisiertes Verhalten

I Erarbeitung einer persdnlichen, professionellen Haltung zu kindlicher Sexualitat

Methoden:

I Fachlicher Input

B PowerPoint-Prasentation

B Praxisbeispiele

Il Themenbezogene Kleingruppenarbeit

B Prozessorientierter Erfahrungsaustausch

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 75,00 € Anmeldung an:
18.08.2019 Caritasverband flir die Caritasverband fur die
9:00 - 16:30 Uhr Erzdidzese Freiburg e. V., Gesamtkosten: 75,00 € Erzditzese Freiburg e. V.

Alois-Eckert-Str. 6, . Referat

79111 Freiburg KursgroBe: Tageseinrichtungen fir

max. TN-Zahl: 20 Kinder
Dozent(in): Alois-Eckert-Str. 6
Ulli N6then 79111 Freiburg

Anmeldeschluss:
ohne
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Wunderwelt Gehirn
- vom Gehirnbesitzer zum Gehirnlenker

Wussten Sie, dass wir in den ersten 3 Lebensjahren die Halfte unserer Gehirnkapazitat verlieren? Weshalb? —
Weil wir den Teil nicht nutzen! Benutzen oder verlieren heiBt die Regel.

Wir haben das Jahrzehnt des Gehirns kaum hinter uns um festzustellen, dass wir fast nichts wussten und uns
beinahe taglich neue Entdeckungen ins Haus stehen.

Wer weif3, wie das Gehirn funktioniert, nach welchen Regeln es arbeitet, kann es besser nutzen und gezielter
einsetzen. AuBBer den Regeln sind natUrlich auch die Entwicklung des Gehirns sowie seine Fahigkeiten in den
verschiedenen Entwicklungsphasen des Kindes von ganz besonderem Interesse.

Wir werden uns in der Arbeit wesentlich an den Erkenntnissen von Manfred Spitzer orientieren und diese mit
Elementen aus dem Gehimnleistungstraining verbinden.

Kein Prozess menschlichen Lebens ist wohl wichtiger und kontinuierlicher als der des Lernens und Denkens. Es
ist sehr lohnend, darUber etwas zu lernen und es macht Spal3.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

I kennen die TN den neuesten Stand der Gehirnforschung

I kennen die TN die Gehirentwicklung und die dazu begleitenden Kdrpermerkmale in Motorik und Sprache

= verfugen die TN Uber die Fahigkeit, Lerntypen und Zugangsweisen zu erkennen und ihr padagogisches Ange-
bot zielgerichtet darauf abzustimmen - nebenbei lernen sie viel Uber ihren eigenen Lerntyp

Il wissen die TN, wie das Gehirn bei Angst und Stress reagiert

B koénnen die TN die GrundgréBen des Gehirntrainings anwenden und kindgerecht umsetzen und feststellen,
dass sie vieles schon automatisch gemacht haben

= verfigen die TN bewusst Uber die 13 Regeln der Lernbiologie

Il kennen die TN die Rahmenbedingungen erfolgreichen Lernens kennenlernen und gezielt in ihr eigenes Angebot
Zu integrieren

B haben die TN Uber die Konsequenzen des Gelernten und Erarbeiteten flir den Kindergartenalltag reflektiert
und die Erkenntnisse fUr die Praxis erprobt

Inhalte:

B Hirnforschung

B Lerntypenbestimmung und gehirngerechtes Lernen

I Lernbiologie

I GrundgroBen der Informationsverarbeitung

B Altersangemessene Entwicklungsschritte wissen

1 Diagnostizieren und passgenau reagieren lernen im Alltag. ..

Methoden:
Training der Informationstechnischen GrundgréBen, Einzelarbeit und Gruppenarbeit, Selbsterfahrung und Lermn-
experimente, projektartige Umsetzung

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 225,00 € Anmeldung an:
25. - 27.03.2019 Margarete Ruckmich Haus, ~Verpflegung: 48,00 € Caritasverband fir die
9:00 - 16:30 Uhr Charlottenburger Str. 18, Erzdibzese Freiburg e. V.
79114 Freiburg Gesamtkosten: 273,00 € Referat
. Tageseinrichtungen fur
Dozent(in): KursgroBe: ey
Manfred Frank max. TN-Zahl: 20 Alois-Eckert-Str. 6

79111 Freiburg
Anmeldeschluss:

ohne
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Spielanlasse im Alltag gestalten
Weil Spielen fur Kinder die Hauptsache ist

Auch wenn Bildungsrdume und Forderprogramme in der Welt des Kindes mehr und mehr an Bedeutung gewin-
nen — Spielen nimmt in der kindlichen Entwicklung die zentrale Rolle ein. Spielen ist mehr als Zeitvertreib, doch
»opielen-kénnen” ist nicht angeboren.

Das Kind kommt mit einer groBen Neugierde auf die Welt. Erst durch seine Entdeckerlust und die alltaglichen
Sinnesreize der Umgebung entstehen Spielhandlungen. Doch was, wenn es nichts zu entdecken gibt, weil die
Umgebung reizarm oder reiziberladen ist?

Wissenschaftliche Untersuchungen belegen, dass immer mehr Kinder wenig bis keine Spielfahigkeiten aufge-
baut haben. Woran liegt das? Braucht das Spielen, ein GrundbedUirfnis des Kindes, mehr Zeit und Gelegenheit
—auch in Kindertagesstatten?

Ziele/Kompetenzen:

An Ende der Fortbildung

I wissen die Teilnehmer(innen), wie Kinder den Weg ins Spiel finden kénnen

B kennen die Teilnehmer(innen) Kriterien einer anregend einladenden Spielumgebung

Il haben die Teilnehmer(innen) reflektiert, mit welcher Haltung sie dem Spiel des Kindes im Alltag begegnen
Il kennen die Teilnehmer(innen) neue Spiele zum Mitdenken und Mitmachen

Inhalte:

I Bedingungen, die das Spielen im Alltag férdern

I Brauchen Kinder Spielzeug oder Zeug zum Spielen?

Il Die Bedeutung sich-selbst-erklarender Spielmaterialien

I Ein phantasievoller Fundus an Spielen ganz besonderer Art

Methoden:

Neben Theorie-Impulsen und Arbeit in Kleingruppen ladt das Seminar zum Spielen und Ausprobieren ein. Zu-
dem kdnnen Lern-Spiel-Materialien flr Bereiche wie Sprache, Mathematik, Kérperwahrnehmung und Weltwis-
sen selbst gestaltet werden.

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 200,00 € Anmeldung an:
28./29.03.2019 Kreativwerkstatt, Caritasverband fUr die
9:00 - 16:30 Uhr Karlstr. 3a (Hinterhaus), Gesamtkosten: 200,00 € Erzdiézese Freiburg e. V.
79104 Freiburg . Referat
KursgroBe: Tageseinrichtungen fir
Dozent(in): max. TN-Zahl: 18 Kinder
Heleana Jehle + Alois-Eckert-Str. 6
Daniela Seibert 79111 Freiburg

Anmeldeschluss:
ohne

EEN 105 mEN



Freiburg

Bildungs- und Lerngeschichten als Basis individueller
Férderung nach (M. Carr/DJI)

Aus dem Orientierungsplan resultierende Aufgaben der Fachkréfte in Tageseinrichtungen fir Kinder ist es, die
Interessen und Kompetenzen des Kindes zu erkennen und es in seiner Entwicklung zu unterstitzen und zu
fordern. Mit den Bildungs- und Lerngeschichten hat sich ein Beobachtungsverfahren etabliert, das die Lernpro-
zesse von Kindern in den Blick rlckt. Flr padagogische Fachkréfte geht es darum, bedeutsame Situationen flr
das Kind aufzusptren und im Alltag zu entdecken. Das erfordert ein anderes Sehen bzw. Hinsehen auf das was
Kinder tun.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

I lernen die Teilnehmer(innen) das Verfahren der Bildungs- und Lerngeschichten kennen

l erkennen die Teilnehmer(innen) Lemnerfolge und individuelle Fragen des Kindes im Kita-Alltag

I nutzen die Teilnehmer(innen) die aufgezeichneten Lernprozesse als Grundlage fUr ihr eigenes padagogisches
Handeln und stellen eine VerknUpfung zu den Zielen der Bildungs- und Entwicklungsfelder im Orientierungs-
plan her

I kénnen die Teilnehmer(innen) den Prozess im Alltag der Einrichtung planen

I nutzen die Teilnehmer(innen) die Bildungs-Lerngeschichten flir einen Dialog mit den Kindern und fur die Ent-
wicklungsgesprache mit Familien

Inhalte:

I Das Konzept der ,Bildungs- und Lerngeschichten® nach Margret Carr (Neuseeland)

B Beobachtung und Beschreibung des Lernens von Kindern und Unterstitzung ihrer Lernstrategien

B Wertschatzende Art der Beobachtung und Dokumentation als Grundlage flir einen besseren Einblick in die
individuellen Lern- und Entwicklungsschritte der Kinder

B Lerngeschichten als Impuls zum Dialog und Austausch zwischen Kindern, padagogischen Fachkraften und
Eltern

Methoden:
Kleingruppen, Einzel-, Tandem-, Plenumsarbeit; unterstttzt durch Impulsfragen, Input und Videobeispiel.

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 150,00 € Anmeldung an:
03./04.04.2019 Bildungshaus Verpflegung: 34,00 € Caritasverband fur die
9:00 - 16:30 Uhr Kloster St. Ulrich, Erzdidzese Freiburg e. V.
79283 Bollschweil Gesamtkosten: 184,00 € Referat
. Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgroBe: ey
Marlene Jaeger max. TN-Zahl: 20 Alois-Eckert-Str. 6

79111 Freiburg
Anmeldeschluss:

ohne
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Herausforderungen meistern
- Umgang mit der Vielfalt bei den Eltern

Sie treffen auf eine Vielfalt der Eltern in der Kita, die Sie im Alltag herausfordert?

Angefangen bei den Eltern, die (vielleicht immer) zufrieden sind, wie Sie in der Kita arbeiten, wie es ihrem Kind
geht. Diese Eltern vertrauen lhnen und Uberlassen Ihnen inre Kinder ohne Fragen zu stellen und ohne sich in die
Kita einzubringen. Sie bringen ihre Kinder hin und holen sie ab, mehr brauchen diese Eltern nicht.

Bei Angeboten, die Sie fur die Familien organisieren ist es manchmal &rgerlich, denn vielleicht fragen Sie sich
dann, interessiert sie das Uberhaupt? Warum kommen sie nicht?

Dann gibt es die sehr engagierten Eltern, die Uberall mitmischen wollen, welche Angebote Sie fur die Kinder
machen, welche Kurse Sie in der Kita am besten anbieten und wie der Tagesablauf gestaltet ist. Auch diese Art
und Weise kommt nicht gut an, denn Sie fuhlen sich mdglicherweise kritisiert, nicht wertgeschatzt und es kostet
viel Zeit und Nerven sich mit diesen Anliegen auseinanderzusetzen.

Das sind 2 Extreme, denn es gibt ganz viele Eltern, die sich dazwischen bewegen.

In diesem Seminar werden wir die Lebenswelten der Eltern unter die Lupe nehmen und miteinander erarbeiten,
welche Formen der Zusammenarbeit heute sinnvoll sind und wie Sie mit Beschwerden der Eltern so umgehen,
dass es Sie bereichert.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

I wissen die Teilnehmer(innen) um die Bedeutung der Zusammenarbeit mit Eltern fir die Kinder und Kita

I kennen Teilnehmer(innen) verschiedene Formen/Methoden Eltern zu erreichen

I kennen die Teilnehmer(innen) Mdglichkeiten, wie sie die Ressourcen der Eltern in der Kita nutzen

I wissen die Teilnehmer(innen), wie sie professionell mit Beschwerden der Eltern umgehen und welche Haltung
fur die Gespréache férderlich ist

I wissen die Teilnehmer(innen) um die Notwendigkeit einer permanenten Reflexion und Evaluation der Zusam-
menarbeit mit Eltern und wie sie diese im Alltag implementieren

Inhalte:

B Auseinandersetzung mit der eignen Haltung

B Bedeutung der Zusammenarbeit mit Eltern fur das Kind und fur die Kita
I Kita als Lern- und Lebensort fur Kinder und Eltern — Beziehungsdreieck
[ EinfUhrung in die systemische Perspektive

B Faktoren, die zu einer gelingenden Erziehungspartnerschaft beitragen
B Umgang mit Beschwerden

Methoden:
Vortrag, Dialog, Gruppenarbeiten, Perspektivwechsellibungen

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 150,00 € Anmeldung an:
08./09.04.2019 Akademie flr wissen- Caritasverband fur die
9:00 - 16:30 Uhr schaftliche Weiterbildung, ~Gesamtkosten: 150,00 € Erzdiszese Freiburg e. V.
Basler Str. 65, . Referat
79100 Freiburg KursgroBe: Tageseinrichtungen fir
max. TN-Zahl: 20 Kinder
Dozent(in): Alois-Eckert-Str. 6
Beate Gloser 79111 Freiburg

Anmeldeschluss:
ohne
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Bei dir bin ich geborgen
- religiose Erziehung im Krippenalltag

Sehen, horen, tasten, riechen, schmecken - Kleinkinder lernen mit allen Sinnen. Dieser Grundsatz gilt auch fur
die religidse Bildung im Krippenalltag und ist ,,das Vorzeichen® dieser Fortbildung.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

I erfassen die Teilnehmer(innen) durch die Auseinandersetzung mit dem religiésen Erleben und Lermen von
Kleinkindern, welche Anforderungen an eine professionelle religionspadagogische Begleitung gestellt werden

Il be-greifen” die Teilnehmer(innen), wie sie Glaube in der Krippe ganzheitlich leben kénnen

Inhalte:

Bei der Fortbildung setzen Sie sich mit der religidsen Entwicklung von Krippenkindern aus verschiedenen Per-
spektiven auseinander. Sie lernen verschiedene biblische Praxisimpulse entlang kindlicher BedUrfnisse und dem
Jahreskreis/Kirchenjahr kennen. Es werden Rituale, Lieder, Gebete und Symbole durch den Tag und durch
das Jahr vorgestellt, welche sich an den Interessen und Themen von Krippenkindern orientieren. Im Dialog mit
den anderen Teilnenmenden werden die vorgestellten Praxisimpulse reflektiert und fur die eigene Praxis weiter-
entwickelt. Welche Anforderungen an eine religionssensible Begleitung von Krippenkindern gestellt werden, ist
Dreh- und Angelpunkt dieser zwei Tage.

Methoden:

I Theorieimpulse mit spielerischen Elementen

B Fachlicher Austausch

I Vielféaltige Praxisanregungen (Rituale, Symbole, Singen, Beten, biblische Geschichten)

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 150,00 € Anmeldung an:
02./03.05.2019 Bildungshaus Verpflegung: 34,00 € Caritasverband fur die
9:00 - 16:30 Uhr Kloster St. Ulrich, Erzdidzese Freiburg e. V.
79283 Bollschweil Gesamtkosten: 184,00 € Referat
. Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgroBe: ey
Christiane max. TN-Zahl: 20 Alois-Eckert-Str. 6
Burgert-Rothmaier 79111 Freiburg

Anmeldeschluss:
ohne
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Freiburg

Kreative Prozesse bei Kindern erkennen und fordern

»lch weiB nicht, was ich machen soll...*

Wer war noch nicht mit diesem Satz konfrontiert?

Was verbirgt sich dahinter?

Wie sollen wir darauf reagieren?

Und was hat das mit Kreativitat zu tun?

Was wir oft mit einem Lacheln als ,Basteln abtun, kann dazu beitragen, dass Kinder wichtige, personlichkeits-
bildende Schltsselfertigkeiten entwickeln. Die kreativen Prozesse férdern Sensibilitat, Flexibilitat, Originalitat,
Vorstellungskraft, Erkennen und Lésen von Problemen, Entscheidungsfahigkeit und die Fahigkeit neue (Denk-)
Wege zu gehen.

Die Freude, die beim eigenen Tun entwickelt wird, ist eine Voraussetzung flUr alle Lernprozesse: Sie fordert die
Bereitschaft sich auf Neues einzulassen und ist somit sehr wichtig fur den spéteren schulischen und beruflichen
Alltag.

Nicht alles, was ,Basteln” ist, fdrdert jedoch die schdpferische Kraft. Die kreativen Prozesse mussen als solche
erkannt und bewusst begleitet werden, damit sie nicht zu frh oder durch gut gemeinte Interventionen unterbro-
chen und beeinflusst werden.

Ziele/Kompetenzen:

Die Teilnehmer(innen)

I haben sich mit Kreatives Denken als ein Denken auBerhalb von Regeln und Normen auseinandergesetzt und
erkennen es ist mehr ein Zulassen von Ideen als ein Vorgehen nach Plan.

B lernen prozessorientiert zu arbeiten und Kinder zu unterstUtzten, ohne sie in ihrem Tun einzuschréanken.

I erfahren die Hintergrinde der Frage: ,Was soll ich tun?“ und lernen damit umzugehen.

B koénnen kreative Prozesse einleiten und férdern, sowie diese erkennen und dem schépferischen Tun der Kin-
der mit Achtsamkeit begegnen.

B haben sich mit Erkenntnissen der Kreativitatsforschung auseinandersetzen und diese auf eigene Erfahrungen
Ubertragen.

Inhalt:

Wie soll die Umgebung vorbereitet sein und wie viel Unterstitzung brauchen Kinder, um ihre intrinsische Motiva-
tion zu férdern? Mit Hilfe der Erkenntnisse aus der Kreativitatsforschung werden die Eréffnungsfragen themati-
siert und durch Bildmaterial und Fallbeispiele aus der Praxis in der ,Kunst-Werkstatt* und dem Ferienprogramm
»Kunst und Natur“ erganzt.

Sie werden eine gut ausgestattete Werkstatt erleben und lernen, welche Umgebung notwendig ist, um die krea-
tiven Prozesse zu fordern.

Sie werden selbst kreativ tatig sein und erfahren die positive Wirkung des schopferischen Tuns. Dabei sind keine
Vorkenntnisse und besondere Begabungen notwendig. Es entstehen kleine Gemeinschaftswerke, die mogliche
Hemmungen und Angste (ich bin nicht kreativ, ich kann das nichtl) nehmen werden.
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Freiburg

In der Abschlussrunde werden die zuvor gemachten Erfahrungen gesammelt und reflektiert.
Die zweite Kurseinheit dient der Reflexion und der Vertiefung. Thematisiert werden die Umsetzung der gewon-
nenen Erkenntnisse und Fahigkeiten im Berufsalltag und damit verbundene Fragen, Schwierigkeiten und Unsi-

cherheiten.

Methoden:

Erleben eines offenen kreativen Prozesses, Selbstreflexion, Diskussion, Theoretische Impulse aus der Kreativi-
tatsforschung, Bildmaterial und Fallbeispiele aus der 8 jahrigen Praxis

Termin(e):
09.05.2019 +
11.07.2019
9:00 - 16:30 Uhr

HEN 110 NN

Ort:

Freie Kunstwerkstatt,
Im Hausgrin 12,
79312 Emmendingen

Dozent(in):
[zabela
Kiprowska-Schmitz

Anmeldeschluss:
ohne

Kursgebiihr: 230,00 €

Gesamtkosten: 230,00 €

KursgroBe:
max. TN-Zahl: 12

Anmeldung an:
Caritasverband fUr die
Erzdidzese Freiburg e. V.
Referat
Tageseinrichtungen fur
Kinder

Alois-Eckert-Str. 6
79111 Freiburg



Freiburg

Wenn Kinder klein sind, gib ihnen Wurzeln.
Wenn sie groB sind, gib ihnen Fligel.

Fortbildungsreihe: Kinder unter drei — Qualifizierung der pad. Fachkréfte

Kinder sind von Geburt an Forscher und Entdecker. Die Bedeutung der ersten Lebensjahre rlckt immer starker
in den Fokus der Gesellschaft, gleichzeitig steigt der Bedarf an gut qualifizierten padagogischen Fachkréaften fur
die Arbeit mit der Altersgruppe von 0-3 Jahren. Hierzu tragt die steigende Nachfrage der Familien nach einer
qualifizierten Betreuung, Bildung und Erziehung fur ihre unter dreijdhrigen Kinder, der Ruckgang der Kinderzah-
len und die politische Forderung nach einem Ausbau der Betreuungsplatze flr diese Altersgruppe bei.

Kinder zwischen 0 und 3 Jahren bedeuten fUr die padagogischen Fachkrafte eine groBe Herausforderung, aber
auch eine enorme Bereicherung. In dieser Phase ist es besonders wichtig, an die Bindungserfahrungen der Kin-
der anzuknupfen, ihre BedUrfnisse genau zu erkennen und ihnen Raum zu geben, der ihren Anforderungen und
Bedurfnissen gerecht wird. Kinder dieser Altersgruppe brauchen einen Ort, wo sie eine einfuhlsame, aufmerksa-
me und liebevolle Erziehung erleben durfen, damit sie das bekommen, was sie fur ihr Leben brauchen.
Padagogische Fachkrafte, die mit dieser Altersgruppe arbeiten, haben langst erfahren, dass die Kleinen nicht
einfach ,mitlaufen”. Uberall dort, wo Zweijahrige in den ,laufenden Betrieb* aufgenommen werden, berichten
Erzieher(innen) neben der Bereicherung der Arbeit von Uberforderung der Kleinen wie auch des Fachpersonals.

,Die Besten (Padagogen) zu den Kleinsten” fordern Hirn- und Bildungsforscher und machen somit deutlich,
dass auch die Jingsten einen Anspruch auf optimale Bildungsbedingungen haben.

Ziel dieser Fortbildungsreihe ist es, die padagogischen Fachkrafte fur die Arbeit mit den unter Dreijdhrigen zu
qualifizieren, um eine optimale Betreuung, Bildung und Erziehung fur Kinder aller Altersstufen zu gewahrleisten
und die neue Aufgabe als eine Chance fUr die Entwicklung der Kinder zu nutzen.

Das Konzept sieht vier aufeinander aufbauende Kursabschnitte von je zwei Tagen vor. Diese verteilen sich Uber
mehrere Monate und beinhalten Arbeitsauftrage zur Umsetzung der Kursinhalte in die Praxis.

Diese Fortbildung eignet sich zum einen flr Fachkréfte, die bereits mit dieser Altersgruppe arbeiten oder solche,
die sich auf die Aufnahme der ,Jungsten” vorbereiten wollen. Sie ist nur als gesamte Fortbildungsreihe mit 4 x 2
Tagen buchbar.

Zwischen den einzelnen Kursabschnitten muss in den Einrichtungen der Teilnehmer(innen) entsprechend Zeit fir
die Ruckkoppelung des Gelernten in das Team und fur die Bearbeitung von Arbeitsauftrdgen eingeraumt wer-
den.

Ziele/Kompetenzen:

B Professionalisierung der padagogischen Fachkréfte fur die Kleinkindpadagogik

I Reflexion der persdnlichen und fachlichen Haltung

I Einblick in aktuelle Forschungsergebnisse zur Arbeit mit Kindern von 0-3 Jahren

I Transfer der Erkenntnisse in die praktische Arbeit zwischen den Kursabschnitten

B Reflexion der Umsetzung und der Erfahrungen wahrend der Erprobungsphasen

I Sensibilisierung des Gesamtteams fUr die Krippenpadagogik (vermittelt durch die Teilnehmer(innen) selbst
Uber die Arbeitsauftrage zwischen den Kursabschnitten)
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Inhalte:

Kursabschnitt I: 2 Tage:

B Gesellschaftlicher Hintergrund — Chancen der auBBerfamilidren Betreuung

I EinfUhrung in den Ansatz der Kleinkindpadagogik nach Emmi Pikler

I Rollenverstandnis der padagogischen Fachkraft — Selbstlberprifung der eigenen Haltung zur Betreuung der
Kleinsten — Haltung und Professionalitét — Bild vom Kind

 Professionelle Feinfuhligkeit — Signale der Kinder verstehen und wahrnehmen — Professionelle Responsivitat

B Schlusselkompetenzen der padagogischen Fachkraft in der Arbeit mit den Jingsten

Kursabschnitt Il: 2 Tage:

l Beziehung — Eingewdhnung

M Transitionen — Ubergénge — Abschiedsbetonung

I Der Start in eine gelingende Zusammenarbeit mit Eltern

Kursabschnitt lll: 2 Tage:

B Entwicklungspsychologie — Was braucht ein Kind wann?

B Entwicklungsaufgaben in den ersten drei Lebensjahren

I Altersentsprechende Spielmaterialien und Bildungsangebote
l Beziehungsvolle Pflege — Mahlzeiten — Schlafen/Ruhen

Kursabschnitt IV: 2 Tage:

B Raumstruktur, Ausstattung der Raume, innen und auBen

M Voraussetzungen zur Aufnahme von Kindern unter 3 Jahren

B Kindgerechte Tagesgestaltung, Gestaltung der kleinen Ubergénge

B Angebotsstruktur unter Berticksichtigung der Bildungs- und Entwicklungsfelder im Orientierungsplan

Mit folgenden Methoden wird in den einzelnen Teilen gearbeitet:

B Kurzvortrage

B Plenumsarbeit mit Gruppendiskussionen

B Gruppenarbeit mit Gruppenauftragen und Prasentationen im Plenum

[ Einbringen der eigenen Erfahrungswerte und Mdglichkeit, diese zu reflektieren
B Raum und Zeit fUr die Highlights aus der Methodenkiste der Einrichtungen

B Reflexion der umgesetzten Arbeitsauftrage

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 600,00 € Anmeldung an:
09./10.05.2019 + Kreativwerkstatt, Caritasverband fUr die
11./12.07.2019 + Karlstr. 3a (Hinterhaus), Gesamtkosten: 600,00 € Erzdiszese Freiburg e. V.
26./27.09.2019 + 79104 Freiburg B Referat
24./25.10.2019 KursgroBe: Tageseinrichtungen fir
9:00 - 16:30 Uhr Dozent(in): max. TN-Zahl: 18 Kinder

Heleana Jehle Alois-Eckert-Str. 6

79111 Freiburg
Anmeldeschluss:

ohne
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Damit der Tag gelingt - Impulse fir den Morgenkreis

Wir wissen, wie wichtig Rituale und gleichbleibende Elemente im Alltag von Kindern sind. Sie geben ihnen Si-
cherheit und Halt. Ein gelungener Morgenkreis kann ein guter Start in den Tag sein, der Kinder fasziniert, neu-
gierig macht, bei dem wichtige Dinge besprochen werden und bei dem Kinder im Wechsel Entspannung und
Spannung erleben kdnnen.

Die gemeinsame Morgenrunde kann zu einer kostbaren Zeit fur alle Beteiligten werden — zu kostbar, um nicht
immer wieder neu dartber nachzudenken.

I Aber wie geht es dabei den Kindern und wer bestimmt die Themen?

B Werden sie gehdrt und haben ihre Anliegen Platz?

Il Wie kann die Morgenrunde gut gehen mit den vielen Kindern, die etwas sagen wollen?
I Sind die Beteiligten begeistert oder froh, wenn es vorbei ist?

B Wo ist Raum flr Partizipation in diesem Ablauf?

l Wie kdnnen wir diese kostbare Zeit sinnvoll nutzen?

Ziele / Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

I sind die Teilnehmer(innen) sensibilisiert flr die vielfaltigen Formen und Moglichkeiten, wie Kinder sich in den
Morgenkreis einbringen und ihn mitgestalten kdnnen

M gehen die Teilnehmer(innen) achtsam mit den Beitrégen der Kinder um und nehmen ihre Wiinsche und AuBe-
rungen ernst

I sind die Teilnehmer(innen) bereit neu hinzuschauen, ob und welche Veranderungen im Morgenkreis notwen-
dig und sinnvoll sind

I haben die Teilnehmer(innen) Ideen und Impulse, um zusammen mit den Kindern den Morgenkreis neu zu ge-
stalten

I erkennen die Teilnehmer(innen) wie viele Chancen und Lernimpulse ein Morgenkreis bietet und nutzen diese
voller Freude im Alltag

Inhalte:

l Bestandsaufnahme und Reflektion der bisherigen Praxis

m Uberpriifen der eigenen Befindlichkeit und Einfilhlen wie es den Kindern dabei geht
B Wer ist an der Vorbereitung und DurchfUhrung beteiligt?

B Ausgewogenheit von Ritualen und veranderlichen Formen finden

B Moglichkeit fur Bildungsimpulse erkennen und nutzen

 Die Morgenrunde als Sinneserfahrung und Faszination

Methoden:
Murmelrunden, Inputs der Dozentin durch Material, Bilder, Literatur; Austausch in Kleingruppen/Plenum, Fallbei-
spiele, Praktische Ubungen, Wahrnehmungstibungen

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 75,00 € Anmeldung an:
13.05.2019 Haus St. Benedikt, Verpflegung: 14,00 € Caritasverband fiir die
9:00 - 16:30 Uhr Riedbergstr. 3, Erzditzese Freiburg e. V.
79100 Freiburg Gesamtkosten: 89,00 € Referat
. Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgroBe: ey
Doris Fleck max. TN-Zahl: 20 Alois-Eckert-Str. 6

79111 Freiburg
Anmeldeschluss:

ohne
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Schau mal, was ich schon kann!
Entwicklungspsychologische Grundlagen 0-3-Jahriger

Schaut man in eine Kindergruppe kann man feststellen, dass eine groe Entwicklungsvielfalt und breite Spanne
an Entwicklungstempi vorhanden ist. Wahrend das eine Kind mit einem Jahr schon laufen kann, braucht das
andere vielleicht eineinhalb Jahre, um es zu lernen? Die padagogischen Fachkréfte sind hier herausgefordert,
Kinder in ihrem individuellen Rhythmus der Entwicklung zu verstehen, zu unterstitzen und sie entsprechend zu
begleiten, dass sie sich bestmdglich entwickeln kdnnen.

Wesentliche Meilensteine der Entwicklung von Kindern in den ersten drei Lebensjahren zu wissen und sein Ver-
halten entsprechend davon leiten zu lassen, das gehdrt zur professionellen Arbeit einer Fachkraft in der Krippe.
Diverse Forschungen in verschiedenen Disziplinen haben ein gutes Fundament an Wissen geschaffen, damit die
Fachkrafte die Entwicklung addquat begleiten kdnnen.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

B kennen die Teilnehmer(innen) die Grundlagen aktueller Entwicklungstheorien

I haben die Teilnehmer(innen) neues Wissen Uber Erkenntnisse der Bindungsforschung

B haben die Teilnehmer(innen) neue Erkenntnisse der Neurowissenschaft

I kennen die Teilnehmer(innen) das Konzept der Responsivitat (feinfUhliges Antwortverhalten der Fachkraft auf
die Bedirfnisse und Signale der Kinder)

I kennen die Teilnehmer(innen) die Entwicklung von Kindern unter drei Jahren nach Kompetenzbereichen ge-
gliedert

B haben die Teilnehmer(innen) die wichtigsten Meilensteine der Entwicklung von Kindern unter drei Jahren in-
tensiver erarbeitet

I koénnen die Teilnehmer(innen) die Entwicklung von Kindern, vor dem Hintergrund des neuen Wissens, besser
verstehen und entsprechend p&dagogisch angemessen begleiten

Inhalte:

I Bild vom Kind als handelndes Subjekt

B Was ist Entwicklung — eine allgemeine Betrachtung

B Neurowissenschaftliche Erkenntnisse

B Ko-Konstruktion

B Responsivitat

B Entwicklungspsychologie 0-3-Jéhriger

B Meilensteine der Entwicklung bei Kindern unter drei Jahren
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Methoden:

B (Klein-) Gruppenarbeit

B Je nachdem: Einzelarbeit (Selbstreflexion)
B Austausch zu zweit

B Rollenspiele

B Plenumsdiskussionen

B Prasentation

B Theoretischer Input durch Dozentin

m Ubungen, Spiele

B Elemente aus dem Psychodrama und der Erlebnispéadagogik
M Filme

M Arbeit mit Symbolen

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 150,00 € Anmeldung an:
13./14.05.2019 Akademie flr wissen- Caritasverband fur die
9:00 - 16:30 Uhr schaftliche Weiterbildung, ~Gesamtkosten: 150,00 € Erzdiszese Freiburg e. V.

Basler Str. 65, . Referat

79100 Freiburg KursgroBe: Tageseinrichtungen fir

max. TN-Zahl: 20 Kinder
Dozent(in): Alois-Eckert-Str. 6
Helia Schneider 79111 Freiburg

Anmeldeschluss:
ohne
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Sinnhafte Erfahrungen in der Natur

Im Jahresverlauf bietet die Natur taglich verborgene Schatze. Inspirierendes Naturmaterial Iadt ein bewusst
wahrzunehmen und aktiv zu gestalten.

Bei dieser Fortbildung steht im Vordergrund, spielerisches Lernen und mit allen Sinnen den vielseitigen Bewe-
gungsraum im Wald zu erforschen. Die Kréfte der Natur werden durch Sinnenspiele und meditative Ubungen
vertieft und fuhren uns zu unseren eigenen Werten und Vorstellungen in und mit der Natur.

In einem achtsamen Umgang erfassen wir die Pflanzen und Baume und deren bedeutsamen Zusammenhange.
Waldrituale und Naturspiele werden vermittelt, um Waldtage und Projekte sinnvoll gestalten zu kénnen und neue
Ideen fUr die padagogische Arbeit mit Kindern zu schopfen.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung:

I haben die Teilnehmer(innen) sinnhaftes Spielen mit der Natur erfahren

I sind die Teilnehmer(innen) in der Lage, mit Kindern jahreszeitenbedingt Projekte im Wald durchzuflhren
B kennen die Teilnehmer(innen) die wichtigsten Pflanzen und Baume

l kénnen die Teilnehmer(innen) Waldtage gestalten

I haben die Teilnehmer(innen) die Achtsamkeit mit und in der Natur erfasst

Inhalte:

[ Sinnhaftes Lernen in der Natur

I Tagesstruktur eines Waldtages

B Projekte und Aktionen mit der Natur gestalten
B Achtsamkeit in der Natur

Methoden:

B Erfassen von Pflanzen und Baumen
B Gelandegang

M Vertiefung der Naturerfahrung

B Kreative Naturarbeiten; Alltagspraxis
M Praktische Ubungen in der Natur

B Gruppen- und Einzelarbeit

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 150,00 € Anmeldung an:
16./17.05.2019 Bildungshaus Verpflegung: 34,00 € Caritasverband fur die
9:00 - 16:30 Uhr Kloster St. Ulrich, Erzdidzese Freiburg e. V.
79283 Bollschweil Gesamtkosten: 184,00 € Referat
. Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgroBe: ey
Andrea Kenk e TIN-Z2till 20 Alois-Eckert-Str. 6

79111 Freiburg
Anmeldeschluss:

ohne
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Familienzentrum:
Ein Ort fir Begegnung - Netzwerk far Familien

~Familienzentren entstehen nicht, weil Eltern arm und padagogisch unféhig sind oder weil sie (nicht) arbeiten,
sondern weil Kinder ein Recht auf die Entfaltung ihrer Potentiale haben und weil wir wollen, dass sie diese in die
Gesellschaft einbringen.” (Daniela Kobelt-Neuhaus)

Zur Gewahrleistung von Chancengerechtigkeit durch frihe Beféhigung brauchen heute viele Familien unsere
Unterstitzung. Und so sind zunehmend mehr Kitas dabei, sich zu einem Familienzentrum zu entwickeln.

Die Angebote orientieren sich dabei an den jeweiligen BedUrfnissen der Familien. Je nach Sozialraum geht es
mehr um Beratung und Unterstitzung von Kindern und Familien oder aber um Mdglichkeiten zur Vereinbarkeit
von Familie und Beruf. So wird das Familienzentrum zu einem Knotenpunkt bzw. Vermittlungsagentur in einem
vielschichtigen Netzwerk familienbegleitender Institutionen und MaBnahmen.

Vorbildhaft ist hierbei auch fur Deutschland das Konzept der ,Early Excellence Centres” in GroBbritannien: Fa-
milien sollen unter einem Dach all das an Unterstitzung finden, was sie brauchen — von der Bildung und Betreu-
ung ihrer Kinder Uber Information und Beratung bis hin zu eigenen Qualifizierungsmaoglichkeiten. Eltern werden
dabei als Expert(inn)en fur die Entwicklung ihrer Kinder ernst genommen und in die Entwicklungsprozesse ihrer
Kinder eingebunden.

Als Grundlage fur die Arbeit in diesen zwei Tagen dient die DICV-Arbeitshilfe ,Familienzentrum® (Juni 2017) fir
die Weiterentwicklung katholischer Kitas zu Familienzentren, sowie weitere Materialien (Mustervorlagen, Checkli-
sten, Informationen, Konzeptionen) aus der Infothek des Caritasverbandes fiir die Erzdidzese Freiburg e. V.

Ziele/Kompetenzen:

Die Teilnehmer(innen)

I reflektieren vorurteilsbewusst inre Haltung, Erfahrungen und Werte, insbesondere zu Armut, Geschlechterrol-
len, Milieus, Kulturen und Religionen

B kennen die grundlegende Bedeutung von Kooperationskompetenz und Konfliktfahigkeit sowie der Fahigkeit
zum Aushalten von Unsicherheiten, Unterschiedlichkeiten und Uneindeutigkeiten

I kdnnen ermessen, wie entscheidend es ist, Mut zu entwickeln und neue Wege zu gehen

B setzen sich mit der konzeptionellen Ausrichtung eines Familienzentrums sowie deren Umsetzung in der Praxis
auseinander

B wissen, dass sich die Angebote an den differenzierten alltags- und lebensweltbezogenen Bedurfnissen der
Familien im jeweiligen Sozialraum orientieren mussen, damit sich diese angesprochen, eingeladen und will-
kommen flhlen

B werden eingeladen, sich ihrer gesamt-gesellschaftlichen Verantwortung bewusst zu werden und immer stéar-
ker Orte gelebter Partizipation, Inklusion und Vielfalt zu schaffen

Methoden:

@ Moderierter haltungs- und prozessorientierter Austausch im Plenum

I Praxisnahe Kurzreferate mit vielen Fallbeispielen

B DenkanstoBe durch den Einsatz von Bilderblchern, Gedichten und Texten
B Einzelcoaching und Rollenspiele in einem geschutzten Raum

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 150,00 € Anmeldung an:
21./22.05.2019 Akademie flr wissen- Caritasverband fur die
9:00 - 16:30 Uhr schaftliche Weiterbildung, ~Gesamtkosten: 150,00 € Erzdiézese Freiburg e. V.
Basler Str. 65, . Referat
79100 Freiburg KursgroBe: Tageseinrichtungen fir
max. TN-Zahl: 20 Kinder
Dozent(in): Alois-Eckert-Str. 6
Barbara Baedeker 79111 Freiburg

Anmeldeschluss:
ohne
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Qualitat in der Ganztagsbetreuung

Die Offnungszeiten der Kindergarten werden immer l&nger; es gibt inzwischen die Méglichkeit, ein Kind 40 — 50
Stunden in der Woche auBerfamilidr in einer Kita bilden, erziehen und betreuen zu lassen. Das heif3t, die Kinder
verbringen den GroBteil inrer Wachphase im Kindergarten und sind z. T. langer in der Einrichtung als eine Voll-
zeitkraft. Die Ganztagskita wird quasi zur ,Lebensform” fUr das Kind.

Was bedeutet diese Veranderung fir das Kind?
Was bedeutet sie fur die Eltern?
Was bedeutet sie flr Sie als Mitarbeiter(in) und/oder fur das Team?

Ganztagsbetreuung ist mehr als Regelgruppe plus verlangerte Offnungszeit. Sie erfordert ein anderes Grund-
verstandnis seitens der pad. Mitarbeiter(innen) und ein auf die besondere Situation der Kinder und Eltern abge-
stimmtes Konzept.

Wie kann es gelingen, dass Kinder in Ganztagsgruppen nicht ,nur® gut aufoewahrt und gut betreut sind, son-
dern ihnen den ganzen Tag Bildungsmaglichkeiten offen stehen und wir ihnen/ihren Bedurfnissen gerecht wer-
den?

Ziele/Kompetenzen:

[ Die Teilnehmer(innen) reflektieren ihre eigenen Kindheitserinnerungen und die damit verbundene innere Hal-
tung zur Ganztagsbetreuung.

Il Die Teilnehmer(innen) nehmen die Bedlrfnisse der Kinder in der Ganztagsbetreuung in den Blick und erhalten
Gelegenheit, die eigene Rolle dahingehend zu reflektieren.

I Die Teilnehmer(innen) werden fUr die Lebenswelten der Familien heute sensibilisiert und nehmen die Zusam-
menarbeit mit den Eltern neu in den Fokus.

[ Die Teilnehmer(innen) setzen sich mit der Tagesgestaltung und dem Raumprogramm in ihrer Kita auseinander
und erarbeiten Gestaltungsmaglichkeiten zur Anregung der Selbstbildungsprozesse der Kinder.

Inhalte:

B Was brauchen Kinder, wenn ihr Lebensort in erster Linie die Kita ist?

B Welche Erfahrungswelten fehlen Kindern, wenn sie am Nachmittag nicht zuhause sind?

Il Welche innere Haltung brauchen Sie gegentber Eltern und Kind fUr eine professionelle Ganztagsbetreuung?

Il Welches Raumangebot sollte den Kindern in der Ganztagsbetreuung zur Verfligung stehen?

I Wie kénnen Sie den Tagesablauf, die Mahlzeiten sowie die Ruhe-/Schlafzeiten sinnvoll und mit Beteiligung
der Kinder gestalten?

B Wie kénnen Sie als pad. Mitarbeiter(in) professionell mit den Befindlichkeiten/BedUirfnissen der Kinder auf-
grund ihrer langen Verweildauer in der Kita (z. B. Ubermidung, Gereiztheit, Langeweile) umgehen?

Methoden:
I Kurzinputs, Diskussion, Reflexion, Kleingruppenarbeit
I Theorie zum ,Anfassen” (praktische Beispiele, Fotos, Videosequenzen)

Termin(e): Ort: Kursgebiihr: 225,00 € Anmeldung an:
21. - 23.05.2019 Akademie flr wissen- Caritasverband fur die
9:00 - 16:30 Uhr schaftliche Weiterbildung, ~Gesamtkosten: 225,00 € Erzdiézese Freiburg e. V.
Basler Str. 65, . Referat
79100 Freiburg KursgroBe: Tageseinrichtungen fir
max. TN-Zahl: 20 Kinder
Dozent(in): Alois-Eckert-Str. 6
Sylvia Zoller 79111 Freiburg

Anmeldeschluss:
ohne

HEN 118 EEN



Freiburg 49244 R

Religionssensibler Umgang mit Tod und Trauer im
Kindergarten

»Was ist mit dem toten Vogel, den die Katze erwischt hat?*, ,Wo ist Opa jetzt — im Himmel?*, ,Muss jeder ster-
ben?* Kinder fragen unabhangig von der religidsen Pragung ihres Elternhauses, woher sie kommen, warum man
sterben muss und was nach dem Tod ist. Damit Kinder im Sinne der Ko-Konstruktion ihr Weltbild und ihre religi-
6sen und weltanschaulichen Vorstellungen weiterentwickeln kénnen, brauchen sie Wissen und Erfahrungen aus
dem Bereich der Religion(en). Und sie brauchen einflihisame und religionssensible Begleitung gerade bei den
Fragen rund um das Sterben, den Tod und die religidsen Jenseitsvorstellungen.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

I kennen die Teilnehmer(innen) die Ziele und Anregungen aus dem Orientierungsplan, die flr die religionssen-
sible Bildung und den Umgang mit Tod und Trauer maBgeblich sind

 kennen die Teilnehmer(innen) Konzepte der religionssensiblen Bildung

Il haben sich die Teilnehmer(innen) mit ihren eigenen Vorstellungen vom Tod auseinandergesetzt

Il kennen die Teilnehmer(innen) die christlichen Jenseitsvorstellungen und die weiteren Weltreligionen

Il koénnen die Teilnehmer(innen) Uber religids relevante Fragen der Kinder zum Themenkreis Tod und Trauer reli-
gionssensibel theologisieren und philosophieren

H kennen die Teilnehmer(innen) konkrete und praktische Moglichkeiten, religionssensible Bildungsangebote in
Kitas zu Tod und Trauer zu gestalten

Il konnen die Teilnehmer(innen) trauernde Kinder religionssensibel begleiten

Il koénnen die Teilnehmer(innen) auch in Elterngesprachen religionssensibel agieren

Inhalte:

I Das Konzept der religionssensiblen Bildung

Il Wie verstehen Kinder den Tod (Entwicklungsstufen)

B Wie trauern Kinder (Trauerphasen)

Il Todeskonzepte und Vorstellungen vom Leben nach dem Tod in den Weltreligionen (Christentum, Islam, Ju-
dentum, Buddhismus, Hinduismus)

B Praxisbausteine fur den religionssensiblen Umgang mit Tod und Trauer im Kindergarten

Methoden:

B Analyse konkreter Situationen aus der Kita, die religionssensibel zum Themenkreis Tod und Trauer aufgegrif-
fen werden kdnnen

B Kurzimpulse zum Konzept zu religionssensibler Bildung in Kitas

B Arbeit mit BilderbUchern und Fachbuchern, die zur religionssensiblen Begleitung bei Tod und Trauer hilfreich sind

Il Kurzfilme fur Kinder und Erwachsene

B Umgang mit der Akutmappe Tod und Trauer in der Kita

B Kennenlernen, Erleben und Entwickeln von Praxisbausteinen fur die Kita (Bodenbilder, Trauerkasten usw.)

Diese Fortbildung ist eine Kooperationsveranstaltung mit dem Institut fur Religionsp&dagogik der Erzditzese Freiburg.

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 150,00 € Anmeldung an:
23./24.05.2019 Karl Rahner Haus, Caritasverband fur die
9:00 - 16:30 Uhr Habsburgerstr. 107, Gesamtkosten: 150,00 € Erzdiézese Freiburg e. V.
79104 Freiburg . Referat
KursgroBe: Tageseinrichtungen fir
Dozent(in): max. TN-Zahl: 20 Kinder
Heike Helmchen-Menke Alois-Eckert-Str. 6

79111 Freiburg
Anmeldeschluss:

ohne
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Da werden Geschichten lebendig

Tlcher, Klammern, ein paar Tische — und die Ideen der Jeux Dramatiques

Kinder haben den Kopf voller Geschichten: aus Bilderblchern und Erzéhlungen, aus Filmen, Bildern und Mu-
sikstlicken. Manfred Spitzer, der bekannte Neuropsychologe, sagte einmal: ,Was den Menschen umtreibt, sind
nicht Fakten und Daten, sondermn Gefiihle, Geschichten und vor allem andere Menschen.”

Mit der theaterpadagogischen Methode der Jeux Dramatiques, wenigen Requisiten und viel Spielfreude, gestal-
ten wir diese Geschichten so, dass sie in der Gruppe oder auch einmal mit Eltern und Familien gespielt werden
kénnen.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

I kénnen die Teilnehmer(innen) die zentralen Prinzipien der Jeux Dramatiques umsetzen und in ihrer Arbeit in
Gruppen anwenden

I koénnen die Teilnehmer(innen) Texte und Spielvorlagen auswahlen und bei Bedarf verandern, die fir den spe-
ziellen Bedarf der Kinder (Kindergartenalter, Grundschulalter, Kleingruppen, Familien) geeignet sind

B kdnnen die Teilnehmer(innen) Stolpersteine der Durchflhrung voraussehen und vermeiden

I haben die Teilnehmer(innen) sich mit den Chancen auseinandergesetzt, die begleitetes Rollenspiel fur Kin-
der bietet, die aus unterschiedlichen Griinden besondere Unterstitzung bendtigen, um sich in einer Gruppe
wohlzufuhlen

Inhalte:

B Jeux Dramatiques als Methode in der Arbeit mit Kindern und Familien

B Anwendbare Strukturen der Jeux Dramatiques

B Auswahlkriterien

I Die Rolle der Erzahler(in) und Begleiter(in)

I Gerzielte Einsatzmdglichkeiten fur Kinder mit Forderbedarf im sozial-emotionalen Bereich oder im Bereich der
Sprachférderung

@ Variationen: BilderbUcher, Bilder, Kunstwerke, Musikstlicke, eigene Ideen

Il Moglichkeiten des gezielten Nachgesprachs

B Kombination mit Methoden der Entwicklungs- und Sprachférderung, Psychomotorik

Methoden:

M Verbindung zwischen Spielpraxis und theoretischen Uberlegungen aus den eigenen Spielerfahrungen heraus
B Ausflhrliche Rollenspiel-Sequenzen

B Grundlagenliteratur zum ergénzenden Selbststudium

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 150,00 € Anmeldung an:
28./29.05.2019 Haus St. Benedikt, Verpflegung: 28,00 € Caritasverband fir die
9:00 - 16:30 Uhr Riedbergstr. 3, Erzditzese Freiburg e. V.
79100 Freiburg Gesamtkosten: 178,00 € Referat
. Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgroBe: ey
Gabriele Weiss e TIN-Z2till 20 Alois-Eckert-Str. 6

79111 Freiburg
Anmeldeschluss:

ohne
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Dem Gluck auf der Spur
Wie aus Kindern glickliche Erwachsene werden

Die Atmosphére, in der das Kind aufwachst und lebt, ist entscheidend fir die Entwicklung einer inneren Kraft,
die ihm hilft, den Herausforderungen des Lebens zu begegnen.

Neben den materiellen Gegebenheiten sind es die Erfahrungen in den ersten Lebensjahren, die grundlegend
sind fUr ein gelingendes, gltckliches Leben.

Was macht Glick aus? Welche Kernkompetenzen brauchen Kinder, um gut ins Leben zu starten? Was unter-
stutzt die Persdnlichkeitsentwicklung von Kindern?

Die Einstellung und innere Haltung, die das Kind durch die emotionale Beziehung zu seinen Bezugspersonen
erfahrt spielt hierbei eine bedeutende Rolle.

Ziele/Kompetenzen:

@ die TN kennen die Kernkompetenzen als Basis fur die Personlichkeitsentwicklung eines Menschen

[ die TN reflektieren eigene Lebenserfahrungen und setzen diese in Bezug zu ihrem Erziehungs- und
Bildungsauftrag

I die TN setzen sich mit dem Begriff Gliick auseinander und gehen der Frage nach: kann man Gluck lernen?

Inhalte:

I Seelische Grundbedurfnisse von Kindern

I Die vier Kompetenzbereiche: ,Vertrauen® — ,Begeisterung® — ,Aktivitat“ und ,Verantwortung®
I Resilienz — dem Leben selbstbewusst begegnen

B Erkenntnisse aus der Neurobiologie

I Glucksforschung

Methoden:
Filmprasentation — Textbearbeitung - Biographiearbeit — kreative Ubungen — Arbeit in
Kleingruppen — Impulsreferate

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 205,00 € Anmeldung an:
03./04.06.2019 Bildungshaus Verpflegung: 34,00 € Caritasverband fur die
9:00 - 16:30 Uhr Kloster St. Ulrich, Erzdidzese Freiburg e. V.
79283 Bollschweil Gesamtkosten: 239,00 € Referat
. Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgroBe: ey
Heleana Jehle + RS WNZEE 20 Alois-Eckert-Str. 6
Daniela Seibert 79111 Freiburg

Anmeldeschluss:
ohne
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Haus der kleinen Forscher

»Forschen rund um unseren Kérper“ und ,,Informatik entdecken — mit oder ohne Computer*

Kinder sind geborene Entdecker(innen) und Forscher(innen). Sie erschlieBen sich Ihre Umwelt von Geburt an.
Die Initiative ,Haus der kleinen Forscher nimmt Kinder als kompetente, aktiv lernende, neugierige und weltof-
fene Individuen ernst. In einem praxisnahen Ansatz werden padagogische Fachkréafte darin unterstutzt, Kinder
beim Forschen und Entdecken zu begleiten. Die kindgerechte, ganzheitliche Auseinandersetzung mit naturwis-
senschaftlichen Phdnomenen und technischen und informatischen Fragestellungen basiert auf den Grundlagen
des Orientierungsplans.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

I kennen die Teilnehmer(innen) die Initiative ,Haus der kleinen Forscher* mit inrem p&dagogischen Ansatz.

Il haben sich die Teilnehmer(innen) mit mit den padagogischen Themen Konstruktion und Ko-Konstruktion, Me-
takognition und Lernbegleitung auseinandergesetzt.

I wissen die Teilnehmer(innen) wie sie zusammen mit den Kindern den menschlichen Kérper von auBen erfahr-
bar und wie sie mit Hilfe von Modellen das Innere begreifbar machen kénnen.

I haben die Teilnehmer(innen) prozessbezogene Kompetenzen (explorieren, darstellen, kommunizieren, struk-
turieren, bewerten), inhaltsbezogene Kompetenzen zu grundlegenden Funktionsprinzipien (EVA-Prinzip), infor-
matikdidaktische Kompetenzen (Féahigkeit zur Gestaltung einer férdernden Lernumgebung) erworben

B haben die Teilnehmer(innen) Themen aus der naturwissenschaftlichen und informatischen Bildungsarbeit und
die Methode des ,Forscherkreises” erlebt und reflektiert.

Inhalte:

Forschen rund um den Korper

Welche &uBeren Merkmale machen uns besonders? Und wie kdnnen wir gemeinsam mit Kindern eine Vorstel-
lung entwickeln, was in unserem Korper vor sich geht? In der Fortbildung werden Sie Anregungen bekommen,
wie Sie aus einer Vielzahl mdglicher Kérpererfahrungen, gemeinsam mit Kindern eine Vorstellung von Aufbau
und Funktion des menschlichen Korpers entwickeln kénnen.

Informatik entdecken — mit und ohne Computer

In dieser Fortbildung lernen Sie Welt der Daten und Informationen sowie deren Verarbeitung kennen. Sie erleben
die Vielfalt informatischer Themen, indem Sie Piktogramme, Pixelbilder, die Verschlisselung von Botschaften
und Abfolgen im Alltag entdecken und erforschen. Sie erfahren, wie Sie die Fortbildungsinhalte auch ohne Com-
puter und Gerate mit Madchen und Jungen umsetzen kdnnen.

Nach der Fortbildung nehmen Sie die Informatik in Alltagssituationen wahr. Weiterhin verfligen Sie danach Uber
Moglichkeiten, Madchen und Jungen fur informatische Bildung zu begeistern und sie damit stark fur die Zukunft
zu machen und zu nachhaltigem Handeln zu befahigen.
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Methoden:

I Forscherlandschaft mit Materialbuffet und vorbereiteten Impulsen

B Hintergrundwissen verknupft mit praktischen Beispielen aus dem padagogischen Alltag
I Partner- und Gruppenarbeit mit hohem Selbstreflexionsanteil

I Diskussion und Erfahrungsaustausch im Plenum

Diese Fortbildung ist eine Kooperationsveranstaltung mit der Industrie- und Handelskammer Stdlicher Oberrhein
als Netzwerkpartner der Stiftung Haus der kleinen Forscher.

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 70,00 € Anmeldung an:
05.06.2019 + Europa-Park, Caritasverband fUr die
24.10.2019 Europa-Park-Str. 2, Gesamtkosten: 70,00 € Erzdiszese Freiburg e. V.
9:00 - 16:00 Uhr 77977 Rust . Referat
KursgréBe: Tageseinrichtungen fiir
Dozent(in): max. TN-Zahl: 16 Kinder
Monika Brandt Alois-Eckert-Str. 6

79111 Freiburg
Anmeldeschluss:

ohne
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Rhythmik als kreative Ausdrucksform

Rhythmik schult die Konzentration, die sozialen und emotionalen Kompetenzen, die motorischen Fahigkeiten
der Koordination und Ausdauer und auch die Hordifferenzierung.

Rhythmus Ubt eine starke emotionale Wirkung auf uns aus und fordert eine intensive Selbsterfahrung.

Durch rhythmische Interaktionen férdern wir ein positives Gemeinschaftserlebnis, was im padagogischen Alltag
weitergegeben werden kann.

Im Vordergrund steht die Neugier und der SpaB, die jede(r) Teilnehmer(in) mitbringen sollte.

In der Fortbildung werden unterschiedlichste Perkussionsinstrumente wie z.B. Congas; Bongos; Djembe; Tam-
burin; Shaker u.v.m. zur Verfigung gestellt.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

I kennen die Teilnehmer(innen) den Umgang und die Spieltechniken mit unterschiedlichsten Perkussionsinstru-
menten

I lernen die Teilnehmer(innen) aufgrund vieler praktischer Beispiele aus dem padagogischen Alltag Methoden
kennen, wie die Instrumente bei der taglichen Arbeit mit einbezogen werden kénnen

I kennen die Teilnehmer(innen) den Zusammenhang zwischen Rhythmus und Bewegung

Inhalte:

Il Wie kann es gelingen, einfache Instrumente im Alltag einzubeziehen, so dass es eine Bereicherung darstellt?
B Welche Kenntnisse brauchen wir, um die Anwendung von Instrumenten umzusetzen?

B Welche raumlichen Maéglichkeiten bendtigt eine Einrichtung um Instrumente im Alltag einzusetzen?

@ Welche Auswirkungen haben die Erlebnisse mit Musik und Rhythmus auf das Selbstbewusstsein?

H In welcher Form ist der Umgang mit Instrumenten in einer Einrichtung sinnvoll?

Il Wie kann es gelingen, Geflhle oder Erlebnisse mit Hilfe der Instrumente zum Ausdruck zu bringen?

Methoden:

B Erfahrungsaustausch

B Raum fur Fragen

I Arbeit in Kleingruppen

B Praxisnahe Kurzreferate mit vielen Beispielen aus dem Alltag
I Kreative Einheiten

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 75,00 € Anmeldung an:
27.06.2019 Haus St. Benedikt, Verpflegung: 14,00 € Caritasverband fur die
9:00 - 16:30 Uhr Riedbergstr. 3, Erzditzese Freiburg e. V.
79100 Freiburg Gesamtkosten: 89,00 € Referat
. Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgroBe: ey
Arno Schorrer-Maier max. TN-Zahl: 20 Alois-Eckert-Str. 6

79111 Freiburg
Anmeldeschluss:

ohne
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Wut im Bauch - Umgang mit aggressiven und auffalligen
Verhaltensweisen in der Kita

~>chwierige” Kinder, die sich und/oder andere im Verborgenen oder ganz offensichtlich verletzen, erleben wir
fast taglich in den Einrichtungen. Sie bringen die Erzieher(innen) oft an die Grenzen ihres padagogischen Han-
delns.

Durch Schlagen, Treten, Schreien, Quélen, versteckte aggressive Verhaltensweisen oder offene Provokation,
senden die Kinder auch (Warn-) Signale und Hilferufe.

Wo sind Kinder tats&chlich ,aufféllig” in ihrer Wut und Aggression... und wie weit gehdrt die Wut zur normalen
Personlichkeitsentwicklung der Kinder? denn: ,Wut tut gut!”

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

Il kénnen die Teilnehmer(innen) Signale und Verhaltensweisen erkennen und deren Ursachen nachgehen,

I haben sich die Teilnehmer(innen) mit den Verhaltensweisen ,aggressiver Kinder auseinandergesetzt und
Mdglichkeiten fur den Umgang im Alltag der Kindertageseinrichtung erarbeitet,

I haben sich die Teilnehmer(innen) bewusst gemacht, was das Verhalten des Kindes in ihnen personlich aus-
I6st,

I sind die Teilnehmer(innen) in der Lage ihre eigenen Gedanken, Gefuhle und Handlungen zu erkennen und zu
reflektieren,

I haben die Teilnehmer(innen) fir sich Strategien, fir den Umgang mit auffalligen Verhaltensweisen, erarbeitet,

B kennen die Teilnehmer(innen) Maglichkeiten der Kooperation mit den Eltern und anderen Institutionen, um ge-
meinsame Lésungen zu erarbeiten,

I haben sich die Teilnehmer(innen) mit ihrer Sichtweise gegenuber ,auffaligen” Kindern auseinandergesetzt und
ggf. verandert, damit sie kompetent Losungsmadglichkeiten umsetzen kénnen.

Inhalte:

I Theoretische Inputs Uber Verhaltensauffalligkeiten, Aggressionen und Personlichkeitsstérungen mit Blick auf
die entwicklungspsychologischen Stationen und BedUrfnissen des Kindes

B Zusammenhang von entwicklungspsychologischen Phasen aus verschiedenen Bereichen der Transaktions-
analyse und der Therapie Uber Wut, Aggression und anderen Gefiihlen der Kinder

I Selbsteinschatzung und Selbstbewertung im Umgang mit den eigenen Gefiihlen und die Wirkungsweise der
Geflhle anderer auf ihre Personlichkeit

@ Motivation statt Resignation

B Resilienz Férderung und Partizipation der Kinder als Grundlage zur Pravention

Methoden:

M Praktische Ubungen

I Fallbeispiele

 Kollegiale Beratung und Austausch

I Professionelle Beratung

B Theoretische Hintergrundinformationen

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 150,00 € Anmeldung an:
01./02.07.2019 Haus Maria Lindenberg, Verpflegung: 34,00 € Caritasverband fur die
9:00 - 16:30 Uhr Lindenbergstr. 25, Erzdidzese Freiburg e. V.
79271 St. Peter Gesamtkosten: 184,00 € Referat
. Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgroBe: ey
Petra Lang-Schwindt max. TN-Zahl: 20 Alois-Eckert-Str. 6

79111 Freiburg
Anmeldeschluss:

ohne
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Gluckliche Kinder brauchen gliickliche Vorbilder

Resilienz-Férderung und Starkung der sozial-emotionalen Kompetenz im Kita-Alltag

Emotionale Intelligenz (EQ) und Empathie (Einfihlungsvermogen) ist ein wichtiger Bestandteil flr eine gesunde
Personlichkeitsentwicklung des Kindes. Der angemessene Umgang mit all seinen Geflhlen ist eine Vorausset-
zung fur eine erfolgreiche Entwicklung im Denken, Fuhlen und Handeln jedes Menschen. Eine positive Lebens-
einstellung, Empathie und psychische Starke (Resilienz) sind die Basis fur Bildungs- und Lernprozesse bei Kin-
dern und Erwachsenen.

»Eine glickliche Kindheit legt den Grundstein fUr ein glickliches und erfolgreiches Leben®.

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

I haben sich die Teilnehmer(innen) mit dem Thema Resilienz-Férderung und emotional-soziale Intelligenz aus-
einandergesetzt — Theoretisches Hintergrundwissen aus der Psychologie

I reflektieren die Teilnehmer(innen) ihre Grundhaltung zum Thema Glick und positive Lebenseinstellung und
sind sich ihrer Vorbildfunktion bewusst

I sind die Teilnehmer(innen) in der Lage, die Bedurfnisse der Kinder in ihrer Einrichtung zu analysieren und ge-
gebenenfalls situationsgerecht im Kita-Alltag anzupassen

I haben die Teilnehmer(innen) einen ,Koffer” voller praktischer Beispiele fur die Umsetzung im Kita-Alltag

Inhalte:

I Begriffsdefinition: Gluck, Empathie, Resilienz, Sozial-emotionale Intelligenz (EQ)

B Resilienz-Forderung von Kindes Beinen an, bis ins hohe Alter

B Wirksamkeit von Gluck und einer positiven Grundgestimmtheit auf die physische und psychische Entwicklung
und Gesundheit

l Glicksmomente im Alltag gestalten und eine positive Atmosphére in der Kita schaffen

B Umgang mit Geflhlen und Reflexion der eigenen Grundhaltung zum Thema

I Die pad. Fachkraft als Vorbild flr die Kinder

Methoden:

B Kurzvortrége mit theoretischem Hintergrundwissen
B Ideensammlung fur die Praxis

B Impulse zum emotionalen und sozialen Lernen

1 Kollegialer Austausch

B Glucks- Empathie- und Entspannungsibungen

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 150,00 € Anmeldung an:
03./04.07.2019 Haus Maria Lindenberg, Verpflegung: 34,00 € Caritasverband fiir die
9:00 - 16:30 Uhr Lindenbergstr. 25, Erzdidzese Freiburg e. V.
79271 St. Peter Gesamtkosten: 184,00 € Referat
. Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgroBe: ey
Petra Lang-Schwindt max. TN-Zahl: 20 Alois-Eckert-Str. 6

79111 Freiburg
Anmeldeschluss:

ohne
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Damit der Anschluss gelingt

Grundlagen des Orientierungsplans fiir Wiedereinsteiger(innen)

Der ,Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung in baden-wurttembergischen Kindergarten und weiteren
Kindertageseinrichtungen® bietet Impulse zur padagogischen Begleitung und Unterstutzung der frihkindlichen
Bildung und Entwicklung von Madchen und Jungen. Frihkindliche Bildungsprozesse werden aus verschiedenen
theoretischen Blickwinkeln betrachtet und liefern eine hervorragende Grundlage fur den Teamdiskurs.

Durch die Betonung der Kinderperspektive schérft sich der Blick flir die Motivation der Kinder. Der Orientie-
rungsplan enthalt sechs Bildungs- und Entwicklungsfelder mit denen Sie lhre padagosgische Arbeit planen kdn-
nen.

Ziele/Inhalte:

Am Ende des Kurses kennen die Teilnehmer(innen)

B den gesetzlichen Hintergrund und die zeitliche Verortung des Orientierungsplans

I die gesellschaftliche Einbindung

 Inhalte, Aufgaben, Ziele und das Qualitatsprofil des Orientierungsplans

I die Anforderungen an Kindergarten und Schulen

B Umsetzungsmoglichkeiten und vielfaltige Nutzung fur die Konzeptions- und Quintessenzsentwicklung.

Methoden:
Theoretischer Input wird kombiniert mit Einzel- und Gruppenarbeiten. Videosequenzen verbildlichen die Theorie
und regen zur Reflexion an. Arbeitsunterlagen begleiten die Teilnehmer(innen) in ihren eigenen Lernwegen.

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 150,00 € Anmeldung an:
08./09.07.2019 Bildungshaus Verpflegung: 34,00 € Caritasverband fur die
9:00 - 16:30 Uhr Kloster St. Ulrich, Erzdidzese Freiburg e. V.
79283 Bollschweil Gesamtkosten: 184,00 € Referat
. Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgroBe: ey
Marlene Jaeger max. TN-Zahl: 20 Alois-Eckert-Str. 6

79111 Freiburg
Anmeldeschluss:

ohne
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50 plus - Chancen und Strategien im taglichen Arbeitsleben
Potenziale nutzen - Ressourcen erhalten

50 plus gilt als magische Zahl — man ist vermeintlich ,alt“ und hat doch noch eine weite Strecke im Berufsleben
vor sich, mit allen dazugehdrigen Herausforderungen.

Dabei stellt sich die Frage, wie werden Berufs- und Lebenserfanrung wahrgenommen - als Kraftquelle oder als
Hemmnis?

Im Focus des Seminars stehen Ihre vorhandenen Potenziale und Ressourcen — innere wie auBere. Sie gilt es zu
nutzen, zu starken und auszubauen, damit Sie Ihren (Berufs-)Alltag selbstbewusst und kraftvoll bestreiten kon-
nen.

Inhalte/Ziele:

I Mit 50 plus ,Best Ager” — Wunsch oder Wirklichkeit?

Il Was ist lhre eigene Arbeit und Erfahrung, Ihr ,Lebenswerk® wert? — Lernen Sie sich selbst schatzen.

l Was sind die Stressfaktoren? — Strategien zu Stressminderung, Stressabbau und gezieltem Handeln.

M Was sind die vorhandenen Ressourcen? — Ubungen und Techniken zur Starkung des eigenen Potenzials und
zum Abbau blockierenden Denkens.

B Gemischtaltrige Teams — welche Herausforderungen und Chancen stecken darin?

Methoden:
Interaktives Idsungsorientiertes Vorgehen, Erfahrungsaustausch, Praxisbeispiele, Theorie-Input, Ubungen zu
Selbstreflexion und Entspannung, individuelles Trainerfeedback

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 150,00 € Anmeldung an:
15./16.07.2019 Bildungshaus Verpflegung: 34,00 € Caritasverband fur die
9:00 - 16:30 Uhr Kloster St. Ulrich, Erzdidzese Freiburg e. V.
79283 Bollschweil Gesamtkosten: 184,00 € Referat
. Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgroBe: ey
Maike Schmitt e TIN-Z2till 20 Alois-Eckert-Str. 6

79111 Freiburg
Anmeldeschluss:

ohne
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Das bin ich! Der Dreisprung — Beobachtung,
Dokumentation und Planung in der Kita

Aus dem Orientierungsplan resultierende Aufgaben der Fachkréfte in Tageseinrichtungen fir Kinder ist es, die
Interessen und Kompetenzen des Kindes zu erkennen und es in seiner Entwicklung zu unterstitzen und zu for-
dern. Durch die differenzierte Beobachtung und dem entsprechenden Dokumentieren der Informationen kénnen
Bildungsthemen und Entwicklungsprozesse jedes Kindes deutlich werden. Dabei spielt das Sichtbarmachen von
Lernprozessen eine wichtige Rolle. Ausschnitte zeigen Details, die die Konzentration auf das Wesentliche rich-
ten. Was aber ist das Wesentliche und wie kénnen Bilder so aufgenommen werden, dass sie eine differenzierte
Aussage Uber Bildungs- und Entwicklungsprozesse eines Kindes vermitteln?

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

l erleben die Teilnehmer(innen) eine Auseinandersetzung mit der eigenen Subjektivitat der Wahrnehmung, dem
Bild vom Kind und der eigenen professionellen Beurteilung

B haben die Teilnehmer(innen) Grundkenntnisse zu den Beobachtungsmodellen kindlicher Entwicklungsprozes-
se und der Dokumentation

B erkennen die Teilnehmer(innen) Interessen und individuelle Fragen des Kindes im Kita-Alltag

I nutzen die Teilnehmer(innen) die Beobachtungen flir inr eigenes padagogisches Handeln und stellen eine Ver-
knUpfung zu den Zielen der Bildungs- und Entwicklungsfelder im Orientierungsplan her

[ lernen die Teilnehmer(innen) Portfolios professionell zu gestalten

I nutzen die Teilnehmer(innen) die Beobachtungsergebnisse fur einen Dialog mit den Kindern und fir die Ent-
wicklungsgesprache mit Familien

Inhalte:

M Beobachtungen und deren Dokumentationen als zentrale Instrumente kindlicher Bildungsbegleitung und Auf-
trag der padagogischen Fachkraft

I Identifizierung von Themen und Interessen durch Beobachtung und Nutzung der Beobachtungsergebnisse
als Grundlage padagogischen Handelns

I Das Kind als Mittelpunkt padagogischen Handelns bei der Begleitung, Unterstltzung und Forderung der Ent-
wicklung

l Gezielte Beobachtung von Kindern zur Erkennung, Vertiefung und Weiterentwicklung von Bildungs- und Lern-
chancen

Methoden:
Kleingruppen, Einzel-, Tandem-, Plenumsarbeit; unterstitzt durch Impulsfragen, Input und Videobeispiel

Termin(e): Ort: Kursgebihr: 150,00 € Anmeldung an:
23./24.09.2019 Bildungshaus Verpflegung: 34,00 € Caritasverband fur die
9:00 - 16:30 Uhr Kloster St. Ulrich, Erzdidzese Freiburg e. V.
79283 Bollschweil Gesamtkosten: 184,00 € Referat
. Tageseinrichtungen flr
Dozent(in): KursgroBe: ey
Marlene Jaeger max. TN-Zahl: 20 Alois-Eckert-Str. 6

79111 Freiburg
Anmeldeschluss:

ohne
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Die Welt wertschatzen - Mit Kindern in der Kita tGber die
Welt theologisieren und nachhaltig handeln

Kinder schauen gerne hinter die Dinge. Wenn sie die Welt und die Natur wahrmehmen, dann ist es wichtig, dass sie
sich ,als Teil der Natur erleben und Natur nicht als etwas auBerhalb des Menschen Angesiedeltes begreifen, sondern
als Teil unseres Lebenszusammenhangs, den wir verantwortlich nutzen und zu erhalten haben®, so heil3t es im Orien-
tierungsplan (OP) zum Bildungsfeld ,,Sinn, Werte und Religion”. Schon jingere Kinder haben ein Gespur daflr, dass
die Welt und Umwelt bedroht sind. Sie méchten auch selbsttétig dazu beitragen, dass die Umwelt geschitzt und er-
halten wird. Im OP heiBt es bei den Zielen: ,Kinder bringen sich zusammen mit anderen in die nachhaltige Gestaltung
ihres sozialen und dkologischen Umfeldes ein und entwickeln Vertrauen in das Leben auf der Basis lebensbejahender
religidser Grundiberzeugungen und werden in der Hoffnung auf eine lebenswerte Zukunft gestéarkt.”

Ziele/Kompetenzen:

Am Ende der Fortbildung

Il kennen die Teilnehmer(innen) den Zusammenhang von religidser Bildung und nachhaltigem Handeln in der Kita

I haben sich die Teilnehmer(innen) mit den entsprechenden Anforderungen des Orientierungsplans des Bil-
dungsfeldes ,Sinn, Werte und Religion” auseinander gesetzt

I sind die Teilnehmer(innen) in der Lage, mit Kindern in der Einrichtung Uber Nachhaltigkeit zu philosophieren
und zu theologisieren sowie mit ihnen gemeinsam Veranderungen zur nachhaltigen Gestaltung ihres dkologi-
schen Umfeldes zu Uberlegen

I kennen die Teilnehmer(innen) unterschiedliche Medien zum Themenfeld und k&nnen sie situationsgerecht einsetzen

B kennen die Teilnehmer(innen) Lieder, Phantasiereisen und Méarchen zur Bewahrung der Schépfung

Inhalte:

B Impulse flir nachhaltiges Handeln (Bewahrung der Schépfung) im Kindergarten und in der Kita

M Philosophieren und Theologisieren mit Kindern Uber die Welt und die Natur

I Das Konzept der Welt als ,gemeinsames Haus* (Papst Franziskus in ,Laudato si“) und Impulse fur das Ernte-
dankfest

B Umgang mit kindgemaBen Medien zu Nachhaltigkeit und Bewahrung der Schoépfung

Methoden:

Am Vormittag:

I Arbeit im Plenum und Kleingruppen

B Kurze Impulsreferate

B Praxisimpulse zum Philosophieren und Theologisieren sowie zu nachhaltigem Handeln

Am Nachmittag:

B Medienvorstellung